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BESLISSING

Nationale Kamer in de strijd tegen Discriminatie en Racisme

Dossier 26/25-26 Disciplinaire vervolging door het Bondsparket van de club K. St-Truidense VV

Seizoen: 2025-2026

Betrokken partij(en) :
• K. ST.-TRUIDENSE V.V. (00373)

Wedstrijd: CROKY CUP - K. ST.-TRUIDENSE V.V. – KRC GENK d.d. 7 januari 2025

Gelet op de melding van dhr. bij het meldpunt van de Pro League & KBVB dd. 09.01.2025;
Gelet op de Bondsactie lastens bovengenoemde partij dd. 11.09.2025;
Gelet op de oproeping dd. 16.09.2025 voor de zitting van de Nationale Kamer in de strijd tegen
Discriminatie en Racisme dd. 25.09.2025;

Gehoord ter zitting dd. 25.09.2025:
• de vertegenwoordiger van het Bondsparket, dh

1. Feiten en voorgaanden

Het Bondsparket vervolgt K. ST.-TRUIDENSE V.V voor inbreuken inzake racisme en discriminatie
tijdens de wedstrijd K. ST.-TRUIDENSE V.V. – KRC GENK d.d. 7 januari 2025

Tijdens de wedstrijd werd het volgende (Nazistisch) lied gezongen waarbij Joden werd vewangen door
Smurfen (de supporters van K. Racing Genk worden zo genoemd door de supporters van K. ST.-
TRUIDENSE V.V.)

“Ons vader zat bij de }Commando’s

Ons moeder zat bij de SS
Samen verbranden ze smurfen
Want smurfen verbranden het best”

Via de melding werden ook beelden overgemaakt die deze feiten staven.

2. Standpunt der partijen

2.1 . Bondsparket

Het Bondsparket wenst te benadrukken dat feiten van racisme uit het voetbal dienen te worden
geweerd. Het Bondsparket verwijst daarbij naar artikel B11.235 van het Bondsreglement, dat duidelijk
stelt dat elke club of aangeslotene zich dient te onthouden van elke vorm van discriminatie tegenover
aangeslotenen of derden. Elke schending van deze verbintenis kan worden gesanctioneerd zonder dat
enig opzet vereist is.

Ter zitting stelt het Bondsparket het volgende:

'Het Bondsparket acht de feiten bewezen, de beelden zijn duidelijk. Het gezang getuigt van weinig
fatsoen. Wij achten het nodig om een vervolging in te stellen.
De club is niet aanwezig, wat doet blijken alsof ze het niet belangrijk genoeg vindt.
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Gelet op de afwezigheid van antecedenten, vordert het Bondsparket een eerste waarschuwing in de
vorm van een berisping.

2.2. Verdediging K. St-Truidense W

Ter zitting wordt vastgesteld dat er geen gemandateerd vertegenwoordiger van de club K St-Truidense
VV aanwezig is, doch werd de club daartoe behoorlijk opgeroepen.

Het dossier wordt bijgevolg behandeld bij verstek conform art. B11.50 van het Bondsreglement.

3. Beoordeling door de Nationale Kamer in de strijd tegen Discriminatie en Racisme

3.1 M.b.t. de ontvankelijkheid van de bondsactie

De Nationale Kamer in de strijd tegen Discriminatie en Racisme (hierna: NKDFt) stelt vast dat de
disciplinaire vervolging werd ingesteld conform de vormvereisten zoals voorzien in het Bondsreglement
en dat daaromtrent geen betwisting werd gevoerd.

De NKDR van de Disciplinaire Raad voor het Profvoetbal is in eerste aanleg bevoegd voor de
behandeling van dit dossier op grond van art. B2.55. (zie tevens art. P2.16 Bondsreglement).

De Bondsactie in onderhavige zaak werd tijdig neergelegd ter griffie van de KBVB op 11 september
2025 (binnen de in artikel B11.29 van het Bondsreglement gestelde termijn van twee jaar) en voldoet
verder aan de vormvereisten gesteld in artikel B11.23 van het Bondsreglement.

Hieruit volgt dat de Bondsactie ontvankelijk is.

3.2 Ten gronde

3.2.1 De inbreuk op artikel B11.235 van het Bondsreglement

a. Wettelijk kader

Het wettelijk kader situeert zich in het Bondsreglement van de KBVB:

12.4 DISCRIMINATIE

12.4.1 Verbod

Artikel B11.235

Elke club of aangeslotene onthoudt zich van elke vorm van discriminatie tegenover
aangeslotenen of derden op basis van 66n van de volgende of andere in Belgi6 wettelijk
beschermde gronden .

1. nationaliteit, zogenaamd ras, huidskleur, nationale of etnische afkomst of afstamming,
2. geslacht, genderidentiteit ofgenderexpressie met inbegrip van de gelijkgestelde criteria

zwangerschap, bevaIling, moederschap en geslachtsverandering,
3. leeftijd, seksuele geaardheid, burgerlijke staat, geboorte, vermogen, geloof of

levensbeschouwing, politieke overtuiging, syndicale overtuiging, taal, huidige of
toekomstige gezondheidstoestand, handicap, een fysieke of genetische eigenschap,
sociale afkomst.

Elke schending van deze verbintenis kan worden gesanctioneerd zonder dat enig opzet
PAGINA 2 / 7

BRUSSELSESTRAAT 480 RUE DE BRUXELLES –TUBEKE 1480 TUBIZE - national.chamber@rbfa.be –WWW.RBFA.BE



vereist is.

Worden geacht een schending van deze bepaling uit te maken.
1. alle verbale en non-verbale uitingen, die hetzij kwetsend of beledigend zijn ten

aanzien van een persoon of groep van personen,
2. anderen aanzetten tot discriminatie, segregatie, haat of geweld jegens een persoon,

een groep, een gemeenschap of de leden ewan, wegens een (aI dan niet vermeende)
eigenschap of kenmerk dat verband houdt met 66n of meerdere van de hogervermelde
discriminatoire gronden,

3. het in de installaties af op de terreinen van een club kenbaar maken van teksten,
symbolen, spreekkoren, gebaren, spandoeken of uitlatingen op welke wijze ook die
uiting zijn of aanleiding geven tot racisme, homofobie, xenofobie, of die in het algemeen
discriminatie uitmaken of kunnen uitlokken.

Artikel B11.238, tweede lid, van het Bondsreglement bepaalt het volgende:

Clubs onthouden zich van en verbieden discriminerende boodschappen, zoals uitlatingen,
slogans, liederen en kwetsende spreekkoren zowel v66r, tijdens aIs na de wedstrijd, ten
aanzien van alle personen waarover zij een bevoegdheid kunnen uitoefenen.

Overeenkomstig artikel B3.10 dient elk lid van een club te handelen in overeenstemming met onder
meer het Bondsreglement en op grond van artikel B11.134 zijn alle feiten sanctioneerbaar die in strijd
zijn met het Bondsreglement met inbegrip van alle verplichtingen die hieruit voortvloeien.

Inbreuken op artikel B1 1 .235 van het Bondsreglement kunnen disciplinair worden vervolgd zonder dat
eniq opzet vereist is, zoals blijkt uit het tweede lid van deze bepaling (art. B11.235, lid 2,
Bondsreglement) .

Het Bondsreglement sluit op dit punt aan bij een arrest van het CAS (Court of Arbitration for Sport) van
16 november 2017 dat handelt over kwetsende spreekkoren tijdens de wedstrijd tussen Mexico en El
Salvador (“eeeh puto”).

Bij de beoordeling of een bepaalde uitlating aI dan niet kan worden getolereerd, dient dan ook geen
rekening te worden gehouden met de bedoeling of opzet van de betrokkenen. Het niet toelaatbaar
karakter moet m.a.w. blijken uit de gebruikte bewoordingen op zich.

Vanuit dezelfde optiek preciseerde het BAS recent dat “ am te beoordelen of een uitlating een
(groeps)belediging is, een objectieve toets dient plaats te vinden waarbij dient nagegaan te worden of
de uitspraak naar algemeen spraakgebruik beledigend is. Dat is het geval wanneer de uitspraak de
strekking heeft een ander bij het publiek in een kwaad daglicht te stellen.” (beslissing BAS 169/20, d.d.
8juli 2020, punt IV.4.2)

De uitlatingen dienen uit de gebruikte bewoordingen zonder meer kwetsend en beledigend te zijn.

b. De tolerantiegrens inzake uitlatingen en spreekkoren

“Voetbal een feest” is 66n van de meest bekende slogans uit onze moderne voetbalgeschiedenis. Onze
sport brengt wekelijks duizenden mensen samen, van de kleinste pleintjes tot de grootste tribunes.
Verenigd in kleuren en in de passie voor de club, de spelers. Weinig maatschappelijke fenomenen zijn
zo verbindend aIs sport, met het voetbal als summum.

Die passie heeft soms echter ook een schaduwzijde, wanneer supporteren voor de eigen ploeg ontaardt
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in negatieve, zelfs kwetsende & discriminerende uitlatingen tegenover de tegenstander of de
scheidsrechter. Zowel het profvoetbal, de lagere reeksen maar ook het jeugdvoetbal worden bij
momenten geconfronteerd met incidenten van verbaal geweld, gericht aan zowel individuen (spelers op
het terrein en officials) als gemeenschappen. Deze incidenten verbrodden de passie en hobby van
deelnemers en medesupporters en maken van een feest een onbehaaglijke en pijnlijke confrontatie.
Het is evident dat dergelijke incidenten en dergelijk gedrag haaks staan op de geest van de sport en de
waarden en beleving die de KBVB met het Belgische voetbal willen uitdragen. Het is essentieel dat elke
supporter en deelnemer aan het voetbal het gevoel heeft welkom te zijn op en rond de wedstrijden. (cf.
recente brochure van de Pro League over discriminerende en kwetsende spreekkoren en uitlatingen)

De grote meerderheid van de gezangen in onze stadions en aanmoedigingen rond onze velden zijn
bedoeld om de spelers of de ploeg aan te moedigen, Deze vormen uiteraard geen probleem, ze dragen
net bij tot wat het bijwonen van een voetbalwedstrijd zo leuk maakt. Wanneer gezangen, uitspraken of
daden echter niet meer bedoeld zijn om de eigen club of spelers aan te moedigen, maar om moedwillig
te kwetsen en te discrimineren, dan moeten de club, verantwoordelijk voor haar supporters en de
officials, verantwoordelijk voor het wedstrijdverloop, ingrijpen, volgens de reglementen.

Discriminerende spreekkoren of daden kunnen bij slachtoffers zware negatieve gevolgen veroorzaken.
De confrontatie met uitlatingen die rechtstreeks gericht zijn tegen de identiteit van iemand, laten diepe
sporen na. Ze raken de geviseerde personen in hun kern en in hun passie, die ze niet meer vrij kunnen
beleven. Dit brengt negatieve psychische effecten met zich mee.

Uit angst voor herhaling gaan slachtoffers vaak plaatsen en contexten mijden waar het risico op
confrontatie bestaat. Zo gebeurt het dan voetbalfans, spelers en scheidsrechters het voetbal
noodgedwongen verlaten.

De Omzendbrief OOP 40 d.d. 14 december 2006 houdende richtlijnen aangaande kwetsende,
racistische en discriminerende uitlatingen en spreekkoren naar aanleiding van voetbalwedstrijden, is ter

zake richtinggevend voor de clubs, de toeschouwers, supportersverenigingen en –federaties,
fancoaches en preventiewerkers in het voetbal, de scheidsrechters, de politiediensten en de
disciplinaire instanties van de KBVB.

Overeenkomstig deze omzendbrief wordt de tolerantiegrens inzake kwetsende, racistische en
discriminerende uitlatingen en symbolen overschreden indien iemand naar aanleiding van een
voetbalwedstrijd in het openbaar:

Derden aanzet tot discriminatie, segregatie, haat of geweld jegens een persoon, een groep, een
gemeenschap of de leden ervan, wegens een zogenaamd ras, de huidskleur, de afkomst, de
nationale of etnische afstamming, de seksuele geaardheid, handicap en gezondheidstoestand

van deze persoon, de leden of sommigen van de leden van de geviseerde groep of
gemeenschap, of

Publiciteit geeft aan zijn voornemen tot discriminatie, haat, geweld of segregatie jegens een
persoon, een groep, een gemeenschap of de leden ervan, wegens een zogenaamd ras, de
huidskleur, de afkomst, de nationale of etnische afstamming, de seksuele geaardheid, handicap

en gezondheidstoestand van deze persoon, de leden of sommigen van de leden van de
geviseerde groep of gemeenschap, of
AIleen of in groep, omwille van en ter gelegenheid van de organisatie van een voetbalwedstrijd,

aanzet tot haat of woede, slagen en verwondingen ten aanzien van 66n of meerdere personen.

De omzendbrief geeft een niet-limitatieve opsomming van voorbeelden van spreekkoren en uitlatingen
die in de bovenstaande context verboden zijn, zoals:
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Oerwoudgeluiden of apenkreten ten aanzien van andersgekleurde spelers,
andersgekleurde scheidsrechter en/of andersgekleurde toeschouwers, voorbijgangers....;
Met haat beladen uitspraken als:

- “vuile jood, keer terug naar lsra61”;
- “vuile Marokkaan, ga terug naar je land!";
- “dODd aan islamieten”;
- “Hamas, Hamas, Joden aan de gas";
- “lslamieten, parasieten";
- "het is een vak vol makakken”;

met haat beladen uitlatingen inzake holebi's en/of handicap van

personerl;
met haat beladen uitlatingen inzake iemands gezondheidstoestand (bv.
kanker, aids,....);

- kwetsende en/of haatdragende uitlatingen jegens een bepaalde
supportersgroep, familieleden van spelers, bestuursleden en
scheidsrechters.

een

c. Toetsing in concreto

Aan de Pro League werden beelden bezorgd waarop duidelijk waar te nemen valt dat supporters van
K. St-Truidense W een (Nazistisch) lied zongen waarbij de term Joden werd vervangen door de term
Smurfen (de supporters van K. Racing Genk worden zo genoemd door de supporters van K. St-
Truidense VV).

Het gaat daarbij om de volgende woorden:
“Ons vader zat bij de Kommando’s
Ons moeder zat bij de SS
Samen verbranden ze smurfen
Want smurfen verbranden het best”

Gelet op het bovenstaande, acht de NKDR de feiten bewezen.

De NKDR oordeelt dat de hoger vermelde gezangen, kwetsend en beledigend zijn in direct verband met
de in artikel B11.235, eerste lid, I' en 3', van het Bondsreglement reglementair beschermde anti-
discriminatiegrond “zogenaamd ras, huidskleur, nationale of etnische afkomst of afstamming", en
“geloof of levensbeschouwing", en aldus een inbreuk uitmaken op de punten I' en 3' van het derde lid
van artikel B11.235 van dat reglement.

Dergelijke discriminerende gezangen horen niet thuis op een voetbalveld en dienen met alle moge\ijke
middelen uit de stadions te worden geweerd nu zij diepe sporen achter laten bij de stachtoffers die
hierdoor in hun 'zijn’ worden geraakt.

Het Bondsparket voert dan ook terecht een beleid van nultolerantie op het vlak van discriminerende
uitlatingen en spreekkoren.

3.3 Sanctionering

Nu de club overeenkomstig artikel B11.238 van het Bondsreglement objectief aansprakelijk is voor de
discriminerende uitlatingen gedaan door haar aangeslotenen en supporters, kunnen de
racistische/discriminerende opmerkingen gesanctioneerd worden met de algemene disciplinaire
sancties waarin volgende bepalingen van het Bondsreglement voorzien:

Artikel B11.140
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( )

Indien bij een bepaling in het bondsreglement geen uitdrukkelijke sanctie (aI dan niet in een vork) wordt
vermeld, kan de bevoegde disciplinaire instantie toepassing maken van een of meerdere van de hierna
vermelde sancties:
1 ' Berisping;
2' Blaam;

3' Geldboete; (zie art. B11.151 Bondsreglement wat de clubs betreft)
4' Schorsing;
5. Schrapping.

Artikel B11.141

Het opleggen van 66n of meerdere van deze sancties is evenwel onderworpen aan de hieronder
vermelde bepalingen en laat de mogelijkheden van het toepassen van alternatieve maatregelen of een
indicatieve tabel onverlet.

De NKDR stelt vast dat de club reeds meerdere disciplinaire voorgaanden heeft inzake discriminatie,
en dat de club reeds in 2022 een alternatieve maatregel kreeg opgelegd, maar deze niet heeft
uitgevoerd.

Dat de club nu niet verschijnt ter zitting, noch hiewoor enige reden heeft medegedeeld, doet blijken
alsof ze deze ernstige feiten allesbehalve serieus neemt.

Gelet op de zeer nalatige houding van de club, en het disciplinair casier, oordeelt de NKDR dat een
zeer strenge sanctie in de vorm van een effectieve geldboete passend is.

Daarnaast dient ook een wedstrijd achter gesloten deuren met uitstel te worden opgelegd ten einde aan
de club het laakbare karakter van de inbreuk te doen inzien en haar supporters ewan te weerhouden
gelijkaardige inbreuken te plegen naar de toekomst toe.

OM DEZE REDENEN

Verklaart de Nationale Kamer in de strijd tegen Discriminatie en Racisme:

De Bondsactie lastens de club K. St-Truidense VV op grond van artikel B11.235 van het
Bondsreglement ontvankelijk en gegrond, en legt de club hiewoor een effectieve geldboete op
van €5.000, alsook het spelen van 1 thuiswedstrijd van haar eerste elftal achter gesloten deuren
en dit met uitstel (herroepbaar t.e.m. 09/1 0/2026).

Namen deel aan de debatten en hebben bestist:np(voorzitter),
(leden) bugestaan doo(secretarls)

Aldus uitgesproken op 02/10/2025.

Modaliteiten hoger beroep bij het BAS: zie artikel B11.107 e.v.
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