
Leer bij over de antidiscriminatie-
wetgeving, redelijke aanpassingen en 
inclusieve selectieprocedures. 

Gratis e-learnings 

Bouw stap voor stap aan een inclusieve 
organisatie. 

Gids voor inclusie op het werk 

Krijg duidelijke antwoorden op vragen 
uit de praktijk. 

Juridisch advies 

Wil je werk maken van een sterk 
diversiteits- en inclusiebeleid?  

Heb je vragen over hoe je discriminatie 
voorkomt, redelijke aanpassingen 
voorziet of inclusiever rekruteert? 

eDiv helpt je met een gids, e-learnings, tools, 
juridisch advies en praktijkvoorbeelden.  

Gratis. Praktisch. Juridisch correct. 

ediv.be eDiv biedt handvatten voor 
een diverse werkvloer 

Een diverse werkomgeving brengt 
uitdagingen met zich mee. Werkgevers 
en hr-professionals staan vaak voor 
vragen zoals: 

Alles wat je nodig hebt 
op één plek 

Ontdek hoe andere organisaties 
inclusie succesvol aanpakken. 

Praktijkvoorbeelden 

Gebruik direct inzetbare hulpmiddelen 
voor hr, leidinggevenden en 
diversiteitsverantwoordelijken. 

Tools 

Hoe bouw je een duurzaam 
inclusiebeleid uit?  

Hoe voorkom je discriminatie?  

Welke redelijke aanpassingen moet 
je voorzien? 

Hoe rekruteer je inclusief? 

Op eDiv vind je betrouwbare 
antwoorden en concrete oplossingen 
waarmee je meteen aan de slag kan. 

Praktische ondersteuning 
voor een inclusieve 
werkvloer 



Wist je dat je ook bij 
Unia terecht kan voor 
trainingen op maat?

Voor wie? 

eDiv is er voor: 

werkgevers 

hr-professionals 

leidinggevenden 

diversiteitsmanagers 

preventieadviseurs 

vertrouwenspersonen 

recruiters  

We helpen je bijvoorbeeld met 
trainingen over:

inclusief leidinggeven 

neutraal rekruteren 

redelijke aanpassingen en handicap

discriminatie herkennen en 
aanpakken 

bouwen aan diverse en inclusieve 
teams

omgaan met weerstand tegen inclusie 

Elke training sluit aan bij de noden van je 
organisatie.
Realistische cases en goede praktijken 
maken de inhoud herkenbaar en 
bruikbaar.

Ontwikkeld door Unia 
eDiv is een initiatief van Unia, het 
onafhankelijke interfederale 
gelijkheidsorgaan. 

Of je organisatie nu net begint of al 
verder staat in haar inclusietraject: 
eDiv ondersteunt je bij elke stap. 

Gratis toegang tot kennis, tools en
training voor een inclusieve werkvloer. 
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