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Abreviations

Al Artificial intelligence

AVIQ: Agencepour une Vie de QualitfAgence wallonne pour les personnes handicapées)

BAP.. dzZR3ISG RQlF&aaAradalryoOoS LISNER2YyyStftS

CAWaB Collectif Accessibilité Wallonigruxelles

CEDH / 2dzNJ SdzNRP LISSYyyS RS&a RNRAGA RS fQl2YYS
CSA/ 2y aSAt { dzLISNASdzNJ RS f Q! dzRA 2 @A &adzSt

CSNPH Conseil Supérieur National des personnes handicapées

CRPD Convention des Nations Unies relative aux droits des personnes handidapéasglais)

CPL Centre de psychiatrie lIégale

De Lijn: Entreprise publique flamande en charge desisports en commun par bus et par tram

en Flandre

EDC European Disability Card

IFDH: Institut Fédéral des Droits Humains

INTER CentreflamandR QS ELISNIiA 4SS ! OO0SaaAoAftAGS

MNP OPCAT Mécanisme national de prévention a mettre en place dans le cadre du protocole
facultatif se rapportant & la Convention contre la Torture et autres peines ou traitements cruels,
inhumains ou dégradant.

PAN:t £ 'y RQ! QGA2Y blridAz2ylf RS fdzidS -20B)yiNBE fSa
PHARE Personne Handicapée Autonomie Recherchée (Agence bruxelloise pour les personnes
handicapées)

SHNA{ G NHzOG dzZNB RQKSOSNEBSYSyld y2y I 3INBSS

SNCB Société Nationale des Chemins de Fer

SPE Service public fédéral

STATBELOffice belge de statistiques

STIB Entreprise publique bruxelloise en charge des transports en commun par métro, bus et tram
en région bruxelloise

TEC Entreprise publigue wallonne en charge des transports en commun par métro, bus et tram
en Wallonie

TSI Trajet de soins internés
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Introduction

Uniaest une institution publique indépendantde lutter contre les discriminations ate promouvoir
fQSALEAGS Sy . StIA[dSSP® b2GNBE AYRSLISYRIYyOS Si y2i
reconnus par la Global Alliance of National Human Rightsuitistis (statut B)Notre compétence est
AYUSNFSRSNI S OS ljdzA AA3IYAFAS 1jdzQSy . St 3IAldsS y?2
des Communautés et des Régionsshissiors sontdéterminéesdans un accord de coopération entre

fQ; 00 FTSRSNITZXZ €Sa 'whIA 25@E30 SAK HNFIES ROV VLdizy2l NJGiSING dulz
discriminations basées sur les critéres protégés lpdégislatiorantidiscriminatiorbelge Depuis 2011,

YA Sald t£S YSOFyAaYS AYRSLISYRIYd RS LINRBY2UGA2YZ
Convention des Nations Unies sur les droits des personnes handicafi&RBDgn Belgiqueau sens

RS f QFNIAOEtS oo ®H

puj

9y YINBR HnHoX fS 32d@SNYySYSyid FtlLYLYR I RSOARS
SG RS ONBSNJ) a2y LINPLINB LyadAddzi FtlYFIYR RSa RNRBAI
depuis cette date sur les matiéres régionales &f66dzy I dzi AN & Ffl YI yRS&a 0O2YYS
t23SYSyids tF @GAS dzi2y2YS3I Sejuality bédgnais dgafeinént i@ dzi NI L
mandat 33.2 CRPD pour les matiéres flamandes.

Conformément au protocole de collaboration conclu entre Uniavisria®, le Centre fédéral de
Migration, celuici a contribué a la rédaction de ce rapport pour les parties en lien avec ses matiéres.
Ses contributions sont a chaque fois mentionnées en note de fin.

[ QLY aGAGdzi LI2dzNJ £ QS 3 t A ét&ScorRut@surke? Mafi&es coidernaRt$ed T S Y
femmes et les personnes intersexes.

Méthodologie

Notre contribution se base sur différentes sources : les signalements déposés a Unia par des particuliers

2dz RSa |aaz20AlGA2ya T tSa NBadzZ GFGa RSaE;leyAaaizy
résultats de laConsultation des personnes handicap@gsmmnn LISNBE 2y y Sao |j dzQ! yAl
droits en 20192020T f Sa NBadzZ GFGa RQdzyS O2yadz GFdAz2y &dzL
sanitairéen 2020T £ S NI LI NI RS Y2y Al 2 NR y;hotrB gaftigiphtlon 33 dzNJ f S :
RAFFSNBy(Ga 3INRdAzLISAa RS i NIlledlrappors ded Autontds Btiofganigries O2 y a
O2y OSNysasz y2ilYYSy(d fSa NILILIR2NIA &adzNJ f k24erAasS Sy
le cadastre bruxellois de la demande et des services offerts aux personnes handicapées ; les rapports

et recommandations de la société civile.

Notre contribution est structurée autour de la Liste des Points établie par le Comité en vue de la
soumission du 2eéme et 3éme rapport périodique de la Belgique. Il a été tenu compte des réponses

F LILI2 NI SSa LI NI EQ; GG oSt B3ediRlLgpiésantd gontribditibdigeNds  TA Y
lors a compléter et, le cas échéant, nuancer ce rapport. Nous formulons également une série de
recommandations. Nous espérons que la présente contribution représentera une source
ROQAYF2NNI (A 2y anitédet qué 18&sarecdnithaatidtiohsSsoule\@esgiés pourront étre

I RNB&aasSSa |dz O2dzNE RS 1 {Saaizyod /S NI LILRNIL LI NI
au Comité en 2021. Unia souhaitait faire part au Comité de plusieurs évolutionguesigt |égislatives
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NBEOSyiSa Si FAyaAr | 122dz2iSKY2RAFAS OSNIFAYySa LI NI
LI dza O2YLISGSyd L32dzNJ £ Cft I feffectuée Apaud des £ 2 2 dzN
matiéres régionalest communautaires flamandes. Elles sont indiquées par ce logo

7. Dans ce rapport, le masculin est utilisé comme genre neutre et désigne aussi bien les femmes que les
hommes.

3 Mise en ceuvre de la CRPD
3.1 Obijet et obligations générales (art. 1°" a 4)

3.1.1 Réponse au Point 1: Mise en conformité du cadre légal

8. En 2021, un article 22 ter» a été inséré dans la Constitution belge établissant que « Chaque personne
en situation de handicap a le droit a une pleine inclusion dans la société, y compris le droit a des
aménagements raisonnables».

9. De nombreuses législations ne sont toujours pas conformes & la CRPD et & la Constitutidht t S& y Q2 y
pas été modifiées ou abrogées. Plus grave, plusieurs textes eéonment adoptésgui pourtant se
LINB@GFf Syd RS&a LINAYyOALISa RS fF /wtb53 yQe az2yid Lk
Communauté francaise du 17 juin 2021 créant des pdles territoriaux qui ebectattocertains éléves,
dont ceux avec un handicap intellectuel, du financement nécessaire pour étre accompagné dans
f QSy a S torlyidde!; $ayoi du 28 mars 2023 portant diverses modifications en matiére électorale
j dzA  LISNXSG LX dza FF OAf SYSy(d | dz 2dza3S RS RSO%; I NBNJ dzy
la loi introduisant le livielRdz / 2 RS LISyl f SdG fF t2A Sy @dzS RQAY:
protection de la société du 29 février 2024 qui aménent des réponses pénales et de slreté
AYUiUNRYyasljdsSYSyid tAsSa t 8 LINBaSyOS RQdzy KIFyRAOL

10. Les politiques belges de la santé et du handicap sont cloisonniesscompétences ministérielles et
les enveloppes budgétaires sa@paréedes unes des autres. Il en résulte que les problématiques du
handicap qui mobilisent des questions liées a la santé restent souvent sans reulammée Par
exemplef S& LISNE2YYySa | SO dzy R2dz0f S RAFIAYy23GA0 LISAY
a des services ou des soins de santé mentale, les services résidentiels peinent & engager du personnel
infirmier pour les personnes handicapées vieillissantes (d0 a des barémes salariaux inférieurs au
secteur de la santé).

11. La Belgique va devamplémenterle EUArtificial Intelligence Acdans son ordre juridique intern€e
nouveau réglementeuropéen SEA IS dzyS dziAft A&l GA2y RS fQL! & Hul
fondamentaux.La question est de savoir si cela suffira a protéger pleinement les personnes
KIEIYRAOLFLISS&d t I NJ SESYLX ST dzyS LISNE2YYS KIFyRAOI LIS
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jdA yS GSylFrAd LIa O02YLIWGS RS tQ2o0ftA3dliGA2Y RSa I YS
NBIAtSYSyGlrGAz2y adzNJ £ QL! FLILRNIS dzyS NBLR2YyAS adzFT

Recommandation 1: Prendre en compte le handicap, dans toute sa diversité, dans toutes les politiques
publiques et les travaux législatifs. Préalablement a l'adoption de toute mesure, réaliser un test
"handistreaming" pour évaluer l'impact sur les personnes handicapées.

Recommandation 2 : Mener des politiques conformes a la vision de la CRPD en décloisonnant les
secteurs du handicap et de la santé mentale afin que 'un ou l'autre diagnostic ne soit excluant en
terme d’accompagnement et de soins.

Recommandation 3 : Veiller a une implémentation ambitieuse de ’AI ACT ainsi que la mise en place
d’un organe de contrdle, disposant d'une expertise suffisante en matiére de droits d’humains (non
limitée a la protection des données et au respect de la vie privée) et la coopération avec les institutions
existantes en matiére de droits humains comme prévu dans I’AI ACT.

3.1.2 Réponse au Point 2 : Plans et stratégies

12. Le gouvernement fédérala adopté unPt 'y RQIF O A2y ZIRE@NI lfe Cénbeyf RA O LJ
Supérieur des Personnétandicapéest Unia ont été associés au monitoring. Dans un second temps,
un Plan interfédéral a été élaboré et la Conférence interministérielle Handicap a enfin repris ses
G0N} @ dzEd 'y LINRB2SG RS t2A | SGS FR2LIIS L8 dzNJ | dz€
|égislature.

Recommandation 4 : Garantir la reconduction effective des plans fédéral et interfédéral Handicap,
veiller a leur bonne mise en ceuvre, dont la poursuite des travaux de la Conférence interministérielle
lors des prochaines législatures ; donner des moyens suffisants pour la coordination et le monitoring
eny associant les organisations représentatives des personnes en situation de handicap et Unia.

3.1.3 Réponse aux Points 3 et 4 : Participation et Consultation

13.! YAl aS8 NB22dzA G Rdz FIFAG 1jdzSs O02YYS tQ:; (i FTSRSNI
FAyaAr 1jdzS OKIFIljdzS O2YYdzyl dziS OFNI yeel A&dSs FtlYlIyR
consultatif des personnes handicapées. Toutefois, Unia conftatzQ A f & yS az2yd LI & 02«
membres qui satisfont aux criteres de représentativité préconisés par le Comité ONU. Certains
YSYONBa NBLNBaSyaSyid Sy SFF¥FSi RSa RANBOGAZ2Yya 2dz
réel que la parole des psonnes handicapées ne soit pas toujours entendue.

14.alf ANB f QSEA4AGSYyO0S RS RAFTFSNByGa Osffsarilent@ts f Sa
systématiquement consultées par les autoritts OS ljdzA | RS& 02y asSljdsSy0Sa
de leurs droits. Ce fut notamment le cas pour la loi du 28 mars 2023 (voir réponse au point 27).
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Recommandation 5: Garantir la participation et la consultation des personnes handicapées et
s’assurer que toutes les mesures qui ont un impact sur les personnes handicapées soient prises en
concertation avec elles via leurs organisations représentatives et les conseils consultatifs fédéral,
régionaux, communautaires et communaux.

Recommandation 6 : Veiller a la représentativité des personnes handicapées au sein des conseils
consultatifs et faire en sorte qu’ils soient accessibles et transparents dans leur organisation et prise
de décisions.

3.2 Droits spécifiques (art. 5 a 30)

3.2.1 Réponse au Point 5 : Egalité et non-discrimination

15. Au printemps 2024, l&&ommunauté germanophong’ QF LJ & S@I f dzS yA F RI LIS
FYGARAAONRYAYLFGA2Y RFEGFEYG RS wnmu Sy @dzS RS 02Yo
actualiséla protectionde la discrimination multiple, par association et fondée sur un état de santé
FYGSNRASANI | yS LINPOSRAZNE RQS@IfdzZ G§A2y Rdz RSONBG |
a remis des recommandatiohs

16. Les autres entités ont largement renforcé leur cadre législatif antidiscrimination, ce qui doit étre salué
la Région wallonneen 2019, le niveau fédéral en 2023°, la Région bruxelloiseet la Communauté
francaiseen avril 2024, Sont ainsi interdites les discriminations multiples, y compris intersectionnelles
(sauf en Région wallonne), les discriminations par association et les discriminations fondées sur un état
RS &l yidS FYGSNARSdzNID [ S v 2 dzeBie leamérdgeBents MiloBrfliles 2 A & R
par association

17.0 dz YADSlI dz FSRSNIf S Sy /2YYdzyl dziS FNIXyee A4Sz S
de discrimination en dehors des relations de travail ont triplé et sont désormais indexés annuellement.
t 2dzNJ £ S NBadGSz ft QAYyRSYYyAalLGA2y NBadS GNBL) FlLAO6ES

Recommandation 7 : Harmoniser le cadre légal, la ol ce n’est pas encore fait, pour (1) y introduire
expressément la discrimination par association, ainsi que le droit aux aménagements raisonnables par
association pour les proches (2) permettre la prise en compte des situations de discriminations multiples y
compris intersectionnelles avec des sanctions appropriées (3) majorer et indexer lindemnisation
forfaitaire pour préjudice moral en dehors des relations de travail des personnes handicapées victimes de
discrimination.

3.2.2 Réponse au Point 6 : Femmes handicapées

18. Malgré une évolution positive, comme dans le Plan fédéral Handicap-Zm24(voir point 123 et
RFya S tfly RQIFIOGAZ2Yy ylFiA2ylFf RS #4desfeBmeda y i NB
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les filles handicapées sont encqreu prises en compteans les études, les politiques publiques et les

LX Fya Sy T @S dzNhoRiBes bues matiére\ de BandicpY IYnfadque de statistiques
genrées en lien avec le handicap. Celles qui existent impliquent rarement une analyse intersectionnelle

qui pemettrait de comprendre la nature exacte de la situation et de ses causes structdbelles
YIylidzS SyO2NBE RQI a4a20AldA2ya NBLINBaSydalyda t1F @24

Les femmes handicapées se trouvent dans siteation particulierement vulnérable dans le monde

dutravaild [ 2 NR lj dzQSt f Sa 2 y-éllesdagvailent lerBps partigl (@étte fRoQdtigni NS

est de 22% pour les hommes handicapés et de 42% dans la population totale pour les fémrhes)

femmes handicapées sont également soegrésentées dans les entreprises de travail adapté ou elles
yQ200dzZLISy i jdzS YDkt ARBAE NLEIREya Sa /SyiNBa R
A20A2LINRPFSaaArz2yySttS FRIFILIISE S O02YYS O0SYSTAOALA
2NRAYFANBE 2G SttSa yS NBIWNBASY(ISyid 1jdz2QSYFANRY n
[ 2NAR RS 4Sa @gAardsSa RS Y2yAal@dipoiitb4a9RUniaa cohdtadza A S dzNE
des défis spécifiques pour les femmes internées : un manque chronique de lits psychiatriques pour
celles dites & haut risque> (Flandre) un risque accru de discrimination en raison de multiples

FI OGSdzNE RS Qdzf ySNIOATAGS 03SYNBI LINBG&pwrSa Liae

L2 dz@F yi &S RSNRdz SNJ RFya €S NBIAYS 2NRAYIFANB RSa

Recommandation 8 : Appliquer le gendermainstreaming dans ’élaboration de mesures et de politiques
relatives au handicap. Inversement, appliquer le handistreaming dans les mesures et politiques liées a
[’égalité femmes-hommes.

Recommandation 9 : Soutenir la création et le développement d’associations représentatives de femmes et
de filles handicapées afin d’encourager leur participation et leur autodétermination.

Recommandation 10 : Garantir aux femmes internées qui séjournent dans les établissements pénitentiaires
[’accés aux soins et aux activités.

3.2.3 Réponse au Point 7 : Enfants handicapés

21.

22.

[

Q2 LIA YA 2y shrieaquéstomslieg codcernant est rarement entendue et prise en compte. Trop

RS t2Aa FdzizaNAaSyd tF LINIGAOALI GA2Y RS fQSYyTFlLyld o
handicapés sont encore trop peu soutenus pour prendre des chdairés relatifs a leur vie
personnelle.

Le manque de possibilités de soutign f I YIF A &2y S RQFRFILIWGFoATAGS R
0SI dz02dzld RS LI NByida t 2LIWGSNI LI2dz2NJ RSa aSNBAOSa y2y
reste souvent un choix par défaut. Comme les subsides sont octroyés au prorata du raEnbues
RQ200dzLr GA2y> fSa LI NByilda OK2AaraalSyid &a2dzSyid RS
souhaités par peur de perdre la place. Le rapport étatique ne fopastde chiffressur le nombre

Redfants qui vivent en institution Le site de PHARE (Bruxelles francophone) fait état de 459 places

I INBESSa Sy OSYyiNBad RQKSESHESOES WAL &4 RISIZ2 dzi! ST I 6INE T 6
164 places agréées au 3/06/2022 en services résidentiels pour jeunes¥S.R.J.)
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9y CflFyRNBx fSa LISNER2YYySa |[jdzh LIS dadicdhy grioritaiteset JLIdz2 S NJ
R2AQGSyld R2yO FGGSYRNB S 7T linahcefrerd Yub it la peidated) € QF G G |
(« persoonsvolgende financierimgyd LJ dz& € 2y 3GSYLJA 6a2dz@Syd L} dza RS
RS GNI@FAfTESNI L GSYLA LI NOLASE LJ2dzNJ LI2dz@2A N 4aQ2 00
Sy o6la RS tQSOKStftS RS& LINRA2NRUGSa@neméntiRisif. dF RS Y

2021 - NO UPDATES

La santé mentale des enfants et des jeunes est préoccupant#6,3% des enfants et adolescents,
agésde10al19ams2 dzFFNByYy i RQdzy G(GNRdzofS RS I &lydasS YSyidl
la cause la plus fréquente de décés chez les jeunes agés de 15 a 292%ans

Recommandation 11 : Adapter le cadre juridique pour prévoir la participation des enfants mineurs
handicapés, eu égard a son age et a son degré de maturité, avec une aide adaptée, aux concertations qui
les concernent.

Recommandation 12 : Développer les possibilités de soutien a la maison et adapter les services
d’accompagnement aux besoins des enfants handicapés.

Recommandation 13 : Mettre a disposition des données chiffrées qui permettent de faire un suivi du
processus de désinstitutionalisation des enfants handicapés.

Recommandation 14 : Faire de la prévention en santé mentale une priorité en proposant des soins de
qualité et accessibles aux enfants et aux jeunes.

3.2.4 Réponse au Point 8 : Sensibilisation

25.

26.

27.

[

| 2NXA & jdzStljdzSa F OGA2ya LRy ORSzSIEX ISyas R Sra0 i daAi 2 AN Silk
pour faire connaitre la CRPD. La société en général, et les professionnels du secteur du handicap en
LI NI A OdzZf ASNE yS O2yylAaaSyid LIl a amdzF¥TralyYYSyd f1

t 2dzNIFyid> Af NBAa2 Niue ®S yISIT A/OAYSANAZIRIQHE/ ’S2 YA ¥RE!Sy ALJ2 & A
considéré comme le second théme le plus important dans la vie des personnes handicapées. Dans la
NHzSZ t fQSO02tS3: I|dz GNI@GFHAfSY RIya fSa YSRALFLaAxX ad
RSOt SYOKS dzi2YlF (Al dzSYS yrcompzhensGeNG de rdroisSLesOf A OK S ¢
personnes constatentn statu quo, voire une détériorationge cette image. Le handicap est encore

trop souvent associé a la personne en chaise roulante. Or, 80% des personnes handicapées ont un
handicap invisible. Une réalité encore méconnue en Belgique. Leurs problémes somsEmes,

minimisés, et le monde qles entoure ne voit pas a quels obstacles elles sont confrontées.

Selon le Baromeétre Diversité et Egalité (2021Ju CSA, en Fédération WallomBeuxelles, les

personnes percues comme handicapées représentent 0,47% des intervenargigwsion. Le CSA
O2yadldsS jdS tSa LISNE2yySa KFIyYyRAOFKLISSa az2yid Saa
RQIFI NINRIEWSB 9y STFSGiZ yoXpw: 200dzLSyid €S NbxtS RS ¥
de vox populi. La présence des personnes mEs@omme handicapées est la plus faible dans les rbles
discursifs les plus valorisés socialement: journabstenateur.trice (0,09 % de la totalité des
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journalistesanimateur.trice.s) portelLJr NBf S oénzZnn 20 SG SELSNI®PS o6ns3
LISNE2YYS KIFYRAOILISS &dzNJ RSdzESZ | LISNXedzS £ f QSON} y =

Nous constatons des chiffres faibles également poutdiEvisions publiques flamandesseulement

1,5% des personnes visibles en prime time ont un hanéfic@ela représente déja une amélioration

par rapport aux autres années (1,1%). La télévision publique flamande vise une visibilité de 2 % en 2025
et souhaite introduire en 2023 une personnalité en situation de handi

Recommandation 15 : Adopter un plan d’actions et une stratégie pour sensibiliser le grand public, dés la
petite enfance, a la diversité du handicap (visible et invisible) et au respect des droits des personnes
concernées.

Recommandation 16 : Inclure des modules de formations dans le cursus des professionnels et futurs
professionnels (enseignants, médias, secteur médical et paramédical, secteur du handicap, psychiatrie,
police...) afin de les sensibiliser et de promouvoir les droits des personnes handicapées.

Recommandation 17 : Inciter les médias a rendre visibles les personnes handicapées dans le paysage
médiatique. Les sensibiliser et les former @ montrer une image positive des personnes handicapées, non
exclusivement basée sur leur seul handicap.

3.2.5 Réponse au Point 9 : Accessibilité

29.

30.

31.

32.

33.

[

5Fya fI 02y &dmeldrgé mdoyité de ®poyidants déclarent avaddifficilement accés
aux batiments, a des sanitaires, a la voirie et aux transports publics en raison de leur handicap. 71%
ROSY(GNB SdzE S&jidxMSy & W NSdz ALISEdS deNiB. LI & RS LINE INB &

Lesplansl R2 LJiSa Sy YIFGASNB RQIFOOS&aaAoAftAGS LI NIfSa |
existent) ne sonpas suffisamment ambitieuxi contraignantset ne comportentL,Jr & RQSO®KSI| y OS:
f2y3 GSNX¥YS® ! dzOdzyS I dzi2NRGS yQlF |R2LIIS RS LXIya
services de santé et des services sociaux. La Communauté francaise a par exemple débloqué des
budgets importants pour la rénovation des écoles samarga systématiquement une amélioration

RS f Qlit®@OSaaAoAt

9y . St 3AAljdzS3T cadie jujiQuel 8z G & | V GeDEryyS €S YIyljdzS RQI
RQI LILIINR OKS O22NR2yySS Si I dzOdzy F2yRa yQSaid aLiSo;
f QL 00SaaAoAtAlSD

Entre 2015 et 2018, Unia a mené trois études 6uRl OOS & & A 0 A f AlirkelloR&Es O2 YYdz
wallonneet flamande®®® Lf Sy Sad NBaaz2NILA ljdzS fI LINAaS Sy
RQdzy S O2 Y Y d&f & majorité des atrtinNBed profitent généralement des différents travaux

LI F YATASE LI2dzNJ | YSEA2NBN £ QFr 0O0SaaAroArAtAGSE StfSa
matiere.

En matiére déransports publicE | dzOdzy 2 LISNJ G SdzNJ y QI Sy O2NB Sil of A
durable visant une accessibilititégrale de son réseadans un délai raisonnable
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Seule IsSTIB!Aa QS &0 R20GSST &d2dza f QA Y IdziLAAIZ VE SRS RiQdzyw 33 A 37y
de mise en accessibilité de son réseau. Ce plan décennal, annexé au contrat de service public de la STIB,
LINB@2AG RAGSNESA | Ol A 2y aes @ifastrlicilies et du maégiél vodaNtBlaNd £ QI O
F2NXIGA2Y Rdz LISNE2YY St 2dz SYyO2NB f QAYF2NNI GA2Y |
b fQFR2LIGAZ2Y RS OS LXIFyxs Af yS O2YLRNIS YIfKSdzN
intégrale.

Leréseau ferroviaired6 St 3S o{ b/ . 0 Sail Sy @2 ainomhieles voyRgewsi NBE | O
handicapés restenRS LISY Rl yia RS f QlFaaAraidlyOS ORAALRYAOE S ¢
vivent de nombreuses expériences négatives sur le ré8ed@i des efforts ont été entrepris ces
RSNYASNBAE FyySSa LJ2dzNJ ' YSEA2NBN £ QF 00SaaAroAfAldsSs
Ainsi, début 2024, la SNCB compte 103 gares accessibles de maniére intégrale sur 555. Toutefois, seules
28deceslgNB a LINE LJ2 & S y.Fin B034, dpgataiirantiedfin lesypr@rBieres voitures de train

SljdzA LSS R4{adme a@dn¥tiode ui permettront un accés quasiment de piaé. I
adz0aA&d0GSNY ySEyY2Aya dzy NBaaldzi RS oXp OY Idz yA
certains@2 & I 3SdzNBE t O2y GAydzSNI £t RSLISYRNB RS fQlFaaradil

En Flandre la compagnie De Lijt a été condamnée fin 2023 pour discrimination et refus
RQIFIYSYlF3ASYSyda NI AaA&Z2yydinstanSeidAhderNIUriaSet les Nistimetzyoht f RS
intenté cette action en justice pour 15 incidentsarce que les chauffeurs de bus ne desservaient tout
simplement pas les arréts ou attendaient les personnes en chaise roylpatee que les bus et les

GNF Ya dziAfAasSa ynRSI WS il d xf & OYWSEER O EBE LI a Sl dz
RSLX 28SNJ dzyS NI YLIS RQlF O00s8azx 2dz LI NOS jdzS fSa OKI
connaissances techniques pour le faire. Outre les problémes dénoncés dans ce jugemsjnt, De L
O2yliAydzsS RQAY({ISNRANDS féSeaudapdieDBSNE St SOGNRIj dzSa adz
EnWallonie, les TEC refusent également depuis 2017 que les scooters électriques accédent aux bus en
raison de leur gabarit et de leur rayon de braquage trop important. Début 2024, le CAWaB a constaté,

suite a plusieurs actions de type « client mystére », des intddedcurrents lors de tentatives
RQSYOI NJjdzSYSy i RS&a LISNER2YyySa Sy Fl dziSdzat NRdzZ I yi
dzy G2GFft RS pog GSYydl GdA@Sa RaditpermidduxzdientS gnichaised S dzf S 3
NE dzf | yhagueRQSY

[ & NB It SYSyidia NBIAZ2YldzE Sy YIFGASNB RQFOOS&aaA0Af
NBY 2@ GA2ya az2dzyiAaSa tpaddfphdebles a téuldsNditiments &t ¥sPatesy S & 2
" GAGNB RQSESYLX Sz £S& oNGAYSyida Otlaasa S SaLy ¢
exemptés.Selon leur taille et leur fonction, de nombreux batimegtsublics et autreg ne sont pas

y2y L) dza (Sydza RS NBALISOGSNI £ Sa y2NX¥Sa RQIFIO0S&aaax
commerces, les hotels, les restaurants et cafés). De plus, les normes tiennent comipigement

RQSt SYSyda |jdA LISozaBNI(Gf GHIDIEBS & a0 MfdANG I RYLISYR 06S| c
la finition. Des obstacles subsistent pour de nombreux usagers, par exemple avec un handicap sensoriel

ou mental.

De maniére générale, le respect déglementationsSy Y I GASNBE RQIF OO0SaaAoAftAGS

LI NJ £ Sa ldziaNARGSa o6y20FYYSyld Sy NIXAazy RQdzy Yl

RQdzND | Y A djantiis QitrolgdySa F2Aa S AYFNI A0 NHzOG dz2NB&a 02y 3
R

a
encasde noNB a LISOG RSa y2N¥Sa QI 00SaaAroAftAlGS Si fSa
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voies de recours efficaces pour signaler les manquements en la matiére. Une enquéte révele que, dans

un échantillon de 147 demandes de permis examinées, 9 seulement répondaient entierement sur plan

dzE SEA3ISYyOSa RQLFOOSEAaAoO0 A srhell SEn Butie, dpEd I $XliSagion  Ff | Y
effective des travaux, plus aucun de ces dossiers ne répondait encore entierement a ces exigences.

40. Les architectes, graphistes, ingénieurs et programmeurs sont trop peu, voire pas du tout, formés a
f QF 0O0SaaArAoAftAlS Si .tCeld e fighe Ya3 Sads le@INE TNIADSNE B O § & d:
obligatoire.

Recommandation 18 : Adopter un cadre juridique large visant a rendre intégralement accessible a
moyenne échéance l’ensemble des batiments publics ou ouverts au public, les voiries et les
transports publics. Y assortir 'obligation d’adopter un plan d’action avec un calendrier concret, des
sanctions en cas de non-respect et des budgets spécifiques.

Recommandation 19 : Réviser et compléter les normes d’accessibilité afin qu’elles prennent en
compte toutes les situations de handicap et soient d’application pour tous les batiments et espaces
publics. Prévoir un controle systématique de ces normes et des sanctions en cas de non-respect.
Prévoir des voies de recours efficaces permettant aux citoyens de signaler les manquements a la
réglementation.

Recommandation 20 : Intégrer 'accessibilité et la conception universelle dans les programmes de
formations obligatoires et de formations continues des professionnels de la construction et du
numérique.

3.2.6 Réponse au Point 10 : Situations de risque et situations d’urgence
humanitaire

41. [ f2A LINB@2AG 1jdzS fSa FlLYAttSa SO SyFryaa Sy
A0 NHzZOG dzNBE RQIF OOdzSAf  OZ8YLY ldiyié pietidit AubliBe aSté opbdn &énfeSi 6 S a 2
f QFARS YFGSNAStEtS RIya dzyS adNHzOGdzZNE RQIF OOdzSAt
raisons médicales relatives au mineur ou a un membre de sa famille hébergée. Ainsi, les familles, dont
un membreS&aid Sy aAddz A2y RS KIYRAOILE yS LRdAdNNRYI(
individuelle. [ . St 3AljdzS y QI (2dz22dz2N& LI & Y2RATFAS 1
constitutionnelle qui® a jugé cette situation discriminatoir.

42. La Belgigue a connu deux catastrophes ces derniéres anfeéegse sanitaire covid et les inondations
RS tQSiS Hnumod / Sa8 RSdzE SOSYySYSyila 2§88 RaAESyR O diz
plan de gestion de crisesui tienne compte des personnes handicapées / QSiGl A G dzyS RS&a °
tfly FTSRSNIf KIYyRAOI L) |j dzhotrgitsistancd: & S3GS YAa Sy dzdzd

43. Lesprincipaux manquements constatés lors des inondaticsmnt :

T {SNBAOSa RQFARS S ydz¥YSNRa RQdzZNHSYyOS L}k a | O0S&aanic
1 Pas de plan préventif pour évacuer les personnes handicapées, particulierement les personnes a

mobilité réduite;
T al yljdzZS RQdzyS O02YYdzyAOlI A2y

| f S adzNJ f
ddzNJ £ Sa &42Ay& YSRAOI dzE LINE LR

0] a o Sa
A ya f QdzNHSyYy OS

Q¢ ()

A
3
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44, Lesprincipaux manquements constatés lors de la crise sanitanelayés par Unia dans son rapport

= =4 =

ddzNJ £ QAYLI OG RS fF ONRAS adzNJ¥ Sa LISNER2yySa KFyRA

Les premiéres mesures restrictives ne tenaient pas compte des personnes handicapées

Les organisations représentatives des personnes handicapées ont trop peu été entendues

Les aménagements raisonnables ont souvent été refusés ou peu respectés (distanciation physique pas
toujours possible, dérogation du port du masque pour certaines personnes, accompagnement pendant

fSa O2dzNASa 2dz Sy; OFa RQK2aLMAGIEAAFGA2Y X0

l dz RSo6dzi RS fI LIYRSYASS £Sa aSNBAOSaA LJ2dzNJ LISNR2Y
fSad a2Ayad RS LINBYASNE tA3yS: tQraaraidlyoS RlIya f
LI NJ £ S& Ydzidzl £ A0 Sa idneflenktdyade &tles goWses ;LJ2 dzNJ FI A NB f |

[ Sa FARFyGa LINPOKS&a Si fSa LISNER2YyYySa KIFIYyRAOILISSaA
O0SYSTAOAS RQdzyS LINA2NRGS Rlya 1 @FOOAYyLFiAz2y T

Le flou dans la communication sur les personnes prioritaires dans les hopitaux a été une source de
confusion pour les personnes &agées et handicapées. Unia a recu des témoignages de refus
ROK2ALIAGFE A&l GAZ2Y 2dz RS NB T dzisatRmpoSiBley LI Ay SYSy i |j c
[ ONR&S &l yAGLFEANB I SEIFIOSNBS ftQSyaSvyoftS RS& RAT
numérique. Les informations sur les mesures CEN@IM'étaient pas claires et/ou accessibles. De
nombreux services, y compris publics, étaient unigaetraccessibles de maniére digitale

Lors des premiers confinements, les institutions de personnes handicapées se sont totalement isolées

RS ft QSEGSNASdINY [ Sa NBaAARSyGa SilASyd A&az2ftsSa RIy:
RQlF Ol A @A (repdieh fainifeZet leé G iétaient interdits. Lors des déconfinements, certaines
AyaldAaddzianzya O2yiAydzZ ASyd £ AYGSNRANB fSa a2NIAS:
parfois injustifiées. Il y avait dans certaines institutions un manque de dialogue aviemidles et une

absence de wifi pour les résidents. Ces différentes mesures ont eu un impact trés lourd sur les résidents

tant au niveau de leur santé physique que psychologique. Les contrbles étaient inexistants ou
insuffisants. La situation dans cemulk de vie a montré les limites des modeéles institutionnels pour les
personnes agées et handicapé@és.
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Recommandation 21 : Prévoir, dans la loi, un accueil adapté, si besoin dans un logement individuel
pour les personnes en séjour irrégulier et/ou demandant une protection internationale, dont un des
membres de la famille est une personne handicapée.

Recommandation 22 : Etablir des plans de crise qui tiennent compte des personnes handicapées et
de leurs droits aux aménagements raisonnables ; fournir du matériel de protection et de testing
pour permettre la continuité des soins physiques et psychiques et du soutien nécessaire a la vie
autonome. Prévoir que les autorités travaillent de facon préventive et proactive avec la société
civile.

Recommandation 23 : Rassembler et faire connaitre toutes les dispositions et informations liées aux
situations de crise en format accessible : langage clair, facile a lire, langue des signes, sous-titres.

Recommandation 24: Maintenir les soins et I'laccompagnement indispensables a domicile pendant
les crises.

Recommandation 25 : Garantir le respect des droits des personnes handicapées et des conditions
de vie digne dans les institutions en cas de crise. Repenser le modéle institutionnel qui a montré
ses limites durant cette crise.

Recommandation 26 : Prévoir la sensibilisation et la formation des praticiens a une approche
démédicalisée du handicap. Dans les critéres de priorisation aux services d’urgence et aux soins
intensifs, faire respecter les critéres médicaux et éthiques, ne pas confondre la situation de
handicap avec ’état de santé.

3.2.7 Réponse au point 11 : Reconnaissance de la personnalité juridique dans des

45.

46.

47.

conditions d’égalité

En 2019, le Conseil supérieur de la Justice a réalisé urfapdimet en avant les difficultés suivantes

la préférence est donnée awadministrateurs professionnelslesquels ne sont soumis a aucune

obligation de formationni & aucune limitation du nombre de dossiers dont ils ont la charge. Aucun
baremelégal ne réglemente leurs frais et honoraires. La désignation des administrateurs professionnels

yS aS oFasS &adzNJ I dzOdzy ONRGSNBE LINBOAAX flFAaalyld LX
La loi du 8 novembre 2023 (entrée en vigueur prévue pour le 01/09/2025) relativetadut
RQFRYAYRRANB G BI&NBE 2y YS LINRGSISS + y20l YYSy(d L2 dzNJ
FAyaAx ARSYGAFASAY fQFRYAYAAUGNI GSdzNI FILYATALFIE NBOS
fQFRYAYAAGNT (SIINLINNR2FSHAARYFSHNI Sy OF RNBS LJ NJ RSa
f2A LINB@2AG dzyS AYRSYYAGS F2NFFAGEFEANB L}RdzNJ f QF F
revenus de la persme protégée sont bd4 Par ailleursja formation a laquelle seront soumis les
administrateurs professionnels ne portera pas sur les principes de Convention QNtlusion,

autonomie, autodétermination ...).

En juin 2021, le SPF Justice a mis en placeelgistre centrab, plateforme Internet qui sert désormais

de lien administratif entre les justices de paix et les administrateurs, personnes de confiagsce.
FRYAYAAGNI GSdzNB y2y LINPFSaaAzyyStax LI NF2Aa LISdz
RQl dzOdzy | 002 Y LI 3y SYSy i Zlssprit déRubis e daete digithligalioh.2 NY I (A 2
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De fagon générale, les juges de paix font face a une charge de travail trop importante. Le manque de
Y2eSya Si RQ2dziAfa | ROZNIGKRR WS (B INITCEIMNSYRIA & L2 AVAAIE
protection sur mesure et la qualité du contrdlexercé sur la gestion des administration.

Fondamentalement, la loi relative aux régimes de protecfionaintient les régimes de prise de

décision substitutive.Dans les faits, ces régimes sont privilégiés au détriment de la prise de décision
assistée. Par ailleurs,Sa4 YS&adz2NBa RS a2dziASy t 1 LSNAR2YYS KI )
pas de droit effectif a la prise de décision assistée.

Lemanque de chiffres fiables et transparentsur le nombre d'administrations et d'administrateurs,
rend difficile toute politique ciblég.

Recommandation 27 : Fournir les moyens nécessaires (notamment humains) aux justices de paix
afin de garantir une mise en ceuvre de la loi conforme a son objectif.

Recommandation 28 : Développer les mesures de soutien aux personnes sous régime de décision
assistée pour rendre effectif le droit a l’assistance.

Recommandation 29 : Garantir 'laccompagnement et le soutien nécessaires a I’exercice de la mission
d’administrateur non professionnel.

Recommandation 30 : Déjudiciariser la mesure de protection juridique, en valorisant le réle d’autres
intervenants, par exemple en mettant en place une commission fédérale de l'administration a qui
seraient transférées certaines compétences du juge (contrdle des administrations...) et par la mise
en place d’un pool de ressources psychosociales lié aux justices de paix.

Recommandation 31: Développer des chiffres fiables et publics sur le nombre d'administrations
(ventilés selon le régime de ’assistance ou de la représentation) et sur le nombre d'administrateurs
(ventilés selon la qualité de ’administrateurs (personne-bien, familial ou professionnel).
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3.2.8 Réponse au Point 12 : Accés a la justice

51.

52.

Le personnel de la Justicgéconnait souvent les réalitég€cues par les personnes handicapédsss

magistrats sont trés peu formés et sensibilisés aux besoins des personnes handicapéeda

question du handicap au sens large. Ainsi, les personnes ne sont pas suffisamment entendues par le

juge, dans le cadre des procédures qui les concernent, notamment pour les décisions de mise en
observation des personnes avec des troubles psyckifue de mise sous régime de protection

judiciaire?®

[ O2yadzZ GFGA2Yy RQ! yAflS ay SWYSINE22/VYSS &S 3K | YSRGS LISjSdaS v
financiersRS a4S L2 dzNB2AN) Sy 2dzAGAOST &dzNIi2dzi RSLIZA &
Fdzd 2 Y GALdzSYSYyd RNBAG t fQFARS 2dzZNARAIjdzS 3INI Gdzh G
en langue des signes dans les matiéres civiles et les tribunaonhgas toujours accessibfés

Recommandation 32 : Former et sensibiliser les magistrats aux droits fondamentaux des personnes
handicapées : mettre ['accent sur le principe de capacité des personnes handicapées et les former
aux besoins spécifiques des personnes handicapées dans le cadre des procédures.

3.2.9 Réponse aux Points 13 et 14 : Liberté et sécurité de la personne

53.

54.

55.

56.

57.

[

Depuis 2016, suite BJf dzA A SdzNE O2y RF Yyl A2y & LI NJ £/ 2dzNJ SdzNE

j dzSa A2y RS QAYGSENINGYWAE || Sy dl YS 2dz LI2 dzNBE dzA @A
organisationnel et législatif. Malgré des avancées (investissements dans le circuit de soins,
RSOSt2LIISYSYy(i RS& SljdzAlLJSa Y20AfSa ¢{LX0vozZitd!l .Sf13

RS&a aAyAaiaNBa R# / 2yaSiAft RS f Q9 dzNR LIS

Dans son rapport interneme?t basé sur 200 entretiens avec des personnes internées, leurs proches

et professionnels du secteur, Unia constate (e mesures ne garantissent pas suffisamment la

réinsertion des droits des personnes internées

[ £t2A RS wnanmn NBfFGAGS t ©O&k Yl WS eldmieie 8§ 2 2 YIS N
RQAYGSNYSYSyid | dzE Ol a le fndnbre ddf pdzdonnésNitehéed te cesBedzNIi | Y
RQIFdAYSY(iSNI 0Sa REMY IZNKSE & dlo yiy oSty 00RrBsdldievitceNmBison 1 H 0
début2024) yS SiidzRS RS tQLyadGAlGdzi bl A2yt f RS / NRAYAY!
causes possibles de cette augmentation (la dégradation de la santé mentale de la population,
fUAYOGSNIINBGEGAZ2Y @ NRA | o f Aussi,RIEEmoydrishdadédB @ S BRIASANLIIASING
psychiatrique médictégaleda 2y 4 f I NBSYSy 4 AyadZFFAralryda S yS LI
SELISNIAAS RSaGAYSS t 2dziAff SN LX SAySYSyid 8 2dza$s
extrémement réduit, dans desyoll SE(GSa LISdz LINB LIASHSE t dzyS SOOI £ dzt G A

Ladurée indéterminéeRS I YS&aAdz2NE RQAYUISNYSYSyid 2FFNB (NBa
personne internéef.

Dans certains cas, liai autorise encore le séjour en annexe psychiatrique des prisdrégalement, ce
aS22dz2NJ R2A0 NBaGSNI GNFyairidz2iNB Si: léINBrsdhnas2yh NB Y I
séjournent parfois plusieurs années, parfois méme en cellule ordinaire, et dans un contexte de
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surpopulation carcérale. Or la prison, dans les conditions actuelles, ne favorise pas le soin et fracture
des parcours de vie déja fragiles.

Lemanque de places dans le circuit réguliemtrave considérablement la fluidité du trajet de soins des
personnes internées. Ainsi, dans les faits, un grand nombre de personnes ne quittent que difficilement

les lieux privatifs de liberté (annexes psychiatriques et les différents lieux de placeémmisés)

YsYS &air 0S&a tASdzE yS O2NNBalLRyRSyid LI a t fSdNE o
pour lespersonnes internées sans titre de séjdtrElles nesont pas couvertes par la sécurité sociale

et ne peuvent dés lors financer une prise en charge extérieure. Elles sont alors contraintes de séjourner
AYRSTAYAYSY:G RIya RSa aiNdzOGdzZNBa RS L I OSYSyd ¥
libérationt. f QS&dal Az @2ANB % dzyS fA0SNIGA2Y RSTFAYAGADS
Lemanque de moyens financiers et humaipace les professionnels (du soin en particulier) dans une

situation difficile, impacte la qualité des soins et, des lors, les chances de réinsertion.

Les autorités belges investissent dangii@e en charge extrg@énitentiaire, soit dans les Centres de
psychiatrie Iégale (CPL, en Flandre), soit dans les hopitaux psychiatriques sécurisés. En 2028, deux
nouveaux CPL devraient également voir le jour en Wallonie (Paifve, Wavre) et uto@§ktay» en

Flandre (Alost). Les CPL répondent a un objectif essentiellement sécuritaire. En ce qui concerne les CPL
RS2t SEA&lGlI yGazr fS& Nindnidatyield quii@ dusainaSt@iseidamgh RSa &2
NFA&az2y RQdzyS 3INI @S LISYdzZNAS RS LISNE2YyYySt Si RQdzy
la sécurité et de la gestion des risques prédomine dans les lieux de haute sécurité. Si, de fait, des
personnes internées nécessitent un cadre sé&gyrla population qui y réside dépasse de loin cette
catégorié®.

En 2023, deux nouvelles IBimtroduisent des dispositions particulierement préjudiciables pour les

auteurs avec un troublpsychique le traitementsous privation de liberté, le suivi prolongé et une

nouvelle mesure de sireté. CesSAy Sa Si YSadaNBa az2yd AyGaNRyasldzS
trouble psychiqueet se fondent dés lors sur le critere du handicap. Efita ainsi que d'autres

2NHI yAayYSa ® it guesiionz® ces ik &iFdgard des droits humains et des principes
fondamentaux du droit pénal.

tfrO0S +A002N) | DNEE SAN ww ¢ boevdvupidbeyn on nn m



Comité dedroits des personnesandicapéeg mise a jour | 2024

Recommandation 33 : Assortir les résultats de ’étude portant sur 'analyse des causes a l'origine
de 'laugmentation du nombre de personnes internées d’un plan d’action avec des échéances
claires.

Recommandation 34 : Garantir la qualité de 'expertise psychiatrique médico-légale : valoriser la
profession de psychiatre médico-légal et mettre en place un comité chargé de controler la qualité
des rapports et 'interprétation uniforme des critéres légaux de l'internement.

Recommandation 35 : Transférer les personnes internées actuellement détenues vers des
structures de soin appropriées, en privilégiant le secteur régulier. Permettre aux personnes sans
titre de séjour d’accéder a la libération a ’'essai dans les mémes conditions que les autres personnes
internées.

Recommandation 36 : Organiser des lieux de séjour propices au soin et a l'autonomie des
personnes internées, en vue de favoriser leur réinsertion.

Recommandation 37 : Eviter que les établissements de défense sociale et les Centres de psychiatrie
légale ne deviennent les modéles dominants et que leur exploitation ne se fasse au détriment de
’extension (ni a fortiori du maintien) de l'offre de soins du circuit régulier (notamment en
ambulatoire et structures résidentielles plus ou vertes).

Recommandation 38 : Intégrer un facteur temps a la mesure du placement, privative de liberté,
comme le prévoit la loi pour la libération a l'essai.

Recommandation 39 : Réexaminer les nouvelles dispositions qui concernent les auteurs avec un
trouble psychique afin de les rendre conformes aux principes du droit pénal (notamment, la légalité
et la proportionnalité de la peine) et les dispositions de la Convention ONU.

3.2.10 Réponse au Point 15 : Droit de ne pas étre soumis a la torture ni a des
peines ou traitements cruels, inhumains ou dégradants

62. La Belgiqgue a connu ces derniéres années diessiers dramatiquesde traitements cruels et
dégradants sur des personnes avec des troubles psychig@gsersonnes sont décédées suite a des
interventions policiéres Jonathan Jacob (2010), Cemil Kaya (2015) et Jozef Chovanec (2018). Le
manqgue de respect quant aux personnes avec un trouble psychique, les techniques de contention
inappropriées et le manque de formation des agents ont été misen ayvayit LJX |y RQlF OG A2y
élaboré etestsurveilléparlG/a SAf RS f Q9dzNRPLIS® al £t ANB OSNIIFAySa
b RS&aldAyliGdA2y RS&a |3Syidaz t£S RSOs8a RQI dzi NBa LISNI
troubles psychiatriques en 2023).

63.[ F . St 3AAdz2S I NBOSYYSy( RSaAdaysS rméddnighieatiohalale ¥ SRS N
prévention OPCATprévention de la torture, des traitements cruels, inhumains ou dégradants). Cet
AyadAaddzi Sad O02YLISGSYyld dzyAljdzSYSyd LJ2dzNJ £ Sa YIFGASI
couvrir les lieux dépendant des matiéres régionales comme les instifutipour personnes
KFYRAOFLISSas tSa AyaldAddzZianzya LA@OKAFGONRIdzSa& 2dz
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F'dz YSOFyYyAaYS &adzNJ I 9A & RRAzyadified, Britdnt gRe(pOssiliielparténaited S f S =
YFfINB a2y YIYyRIFG oodn SiG &2y SELISNASYOS RS Y2yA
[ 02y (iSyGAz2y S fQraazft SYSyd ndogeypunitbol Patinedntreil NB L) & 2
un manque de personneldans des lieux de vie fermés ou seerimés, notamment en hopital

LA OKALFONRIdzSEZ RlIya tQSyaSA3aySYySyid &LISOALFfAasSsE S
de repos et de soins et dans les lieux de détention. Pendant la crise sanitaire, ostat&came
augmentation de leur usage.

Recommandation 40 : Sensibiliser et former au plus vite les différents corps de police au traitement des
personnes présentant des troubles psychiques.

Recommandation 41 : Se doter au plus vite d’'un mécanisme OPCAT complet afin de répondre aux exigences
internationales et y garantir une expertise du handicap, en tous lieux privatifs de liberté (notamment du
fait du recours a la contention) ; modifier I'accord de coopération qui crée Unia afin de l’associer au
mécanisme.

3.2.11 Réponse au Point 16 : Droit de ne pas étre soumis a I’exploitation, a la

65

66.

violence et a la maltraitance

IF Y2AOGAS RS& LISNER2YYSa KFEYRAOFLISSa el yd LI NIAC

GAOGAYSAa RS OA2tSy0OS LKeaAljdzS 2dz LJA@OKAljdz2Sd / Sid¢
RQAYRADGARIzZA A&aaddza RS f Oty @artedayey Bembry de lAINBIBKS RS
SRdzOI G Sdz2NX 0O @ [ Sa NBdiers/oRdtaylds auxduiglsiils s€ hehrfent godrisignald? S

ces actes de violencene pas étre crus par les autorités compétentes, voir [#ainte classée sans

suite,nepat RAaL2aSNI RQFYSYl3SYSyida NIXAaz2zyylofSa RIya

[ I O2yadzZ G (A 2y feRmes ahdicapbeBadlaréntSdaviandage atol subi de violence

gue les hommes handicag&sUn rapport publié en 2024 sur les violences liées au genre en Belgique
démontre que le pourcentage des femmes victimes de violences psychiques, physiques et sexuelles est

f I NABSYSY (G &dzLISNRASdzNIJ LI2dzNJ £ S& FSYYSap8uavesd ge LI OA (
problémes de sant®. Lesfemmes handicapées sodgii A f A 23Sy G OSLISYyRIydG fSa
GAOGAYSE RS oOra2tSyO0So /St &AQSELX AldzS y2GF YYSyi
NBE&aaz2daNOSa Si RQSELISNIAAS 199 Nk aldorltdsIanNgdiis chnsciedzNB 6 S
RS f QdzNAESYyO0OS RQFIANISE{ RSa YSadaNBa 2yid SGS LINRkas

Recommandation 42 : Améliorer ['accessibilité universelle des services de soutien et d’aide aux
femmes victimes de violence et des services de dépistage des violences intrafamiliales et conjugales.

Recommandation 43 :Garantir la mise en ceuvre des mesures du Plan d’action national de lutte
contre les violences basées sur le genre (2021-2025) visant la protection des personnes en situation
de handicap et pérenniser I'approche intersectionnelle tenant compte de la dimension du handicap
pour les plans futurs.

[
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3.2.12 Réponse au Point 17 : Protection de l’intégrité de la personne

67.

68.

llressortRSI yf1Qf €4S RS& NBITSYSyda RQ2NRNB Ay dSNASdzNI R
handicapéegéalisée par Uniadesii SY2 A3y 3S& NBOdzSAtfAa | dzLUNBa Rdz
violences gynécologiques et obstétricales vécues par les femmes avec une déficience intellectuelle
vivant en institutio®, que les femmesont encore souventontraintes de prendre un moyen de

O2Y G NI OSLIiA2Y f2NRBRI|jdQStfSa FTNBIdSYydiSyid dzy OSyidNB

Lespersonnes intersexesont encore soumises a des interventions médicales inutitggrations

chirurgicales de rormalisatonn S GNI AGSYSyGa K2N¥2yldzEd Lt yQSk
interdire spécifiquement ces pratiques. Les lois interdisant les opérations médicales sans
consentement éclairé du patient sont rarement appliqguées dans le cas de patients intersexesit souv
mineurs®.

Recommandation 44 : Interdire toute obligation de recours a la contraception dans les conditions
d’accueil des femmes handicapées au sein d’un service (de jour ou d’hébergement). En toute
circonstance, l'usage de la contraception doit étre librement consenti et éclairé.

Recommandation 45 : Interdire les interventions médicales qui ne sont pas hautement urgentes et
médicalement nécessaires sur des mineurs intersexes sans leur consentement.

3.2.13 Réponse au Point 18 : Autonomie de vie et inclusion dans la société

69.

70. .

71.

72.

La@ y & dzf G| G"Aretyen avant pfudidurs NBAy a t  f Ql: teimandue de\rSoyeRsS O A S
financiers des personnes handicapées, le colt des soins qui crée une situation de dépendance avec
fQSy(i2daNF 38T S YIyljdzS RS t23SYSyia 6&a20AldzEVO | C
RQFaaAraidl yoOS LIANEZ VYISt (RS ( IQCHVWINDIRYyYEYSy i Si RSa
fS NRaldzS RS LISNRNBE aSa |ft20FGA2ya Rdz FFAl RS
de vouloir travailler.

f

Sl dz02dzLd RS LISNER2YyySa KIFyRAOFLISSa lo§ghénmBoyiai Ry &
¢2dziS¥2Aa £Sa tAadsSa RQIrGGSydsS az2yid GNBa f2y3dzSa
adaptés aux besoins spécifiques des personnes handicépées.

| dz0dzy S RS& | dzi2a2NA(GSa ¢l tt2yySasy oNHzEStft2AaSa 2dz
désinstitutionalisation La Région wallonnd QS & i R Biiag§ieeRi@day des parcours de vie

intégrés, dont découlent une série de recommandations et actions & mettre en place. Cette stratégie a

SGS AYASNBS RlIya S O2yiUNI i-HnRSEDPIREGABDY ISYORI bt
2LISNF GA2YyYIFE A&l GA2Y R2 Aés aBofite2bikelloisgsoNBnanddiéiude Sy  dzdz
étude’ afin de cartographier la demande et les services offerts aux personnes handicapées. Des
NEO2YYlIYRIGA2Yya & &az2yd F2N¥dzZ SS&a> YIFAa | dzOdzyS YS
lAyaAs t fQKSdz2NB | 0GdzSttS S O2yGNIFANBYSYyd t f1
personne, lesautorités bruxelloises et wallonne® 2 y 1 A y dzSy i R QI R2 Liildgijde Sa a Sy (i /
de subventionnement des services collectézclusivement destinés aux personnes handicagékess

Y2eSya a2yl LINA2NAGEFEANBYSyd | FFS0GSa | dzE aSNWBAOS
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RS&4 aSNBAOSa RS &dzZllll2NI t f QAyOf dza A 2 yedovatos, Yy 2 dz@S |
f QSEGSyarzy 2&St V2 dayikadeidz0 tend Neso diRAKSSI S NEEGSF 4 & A & |
personnelle (BAP) constituent un dispositif de prestations individuelles dérogatoire a cette logique

O2ftft SOUADPSET YIAA ljdzZA NBaaS d2dzi t FrFAG YreBMBAYL f
personnes qui souhaitent développer desdes de vie plus inclusge heurtent & une réglementation

complexe et a des écueils administratifs et organisationnels (budgets limités, procédures

I RYAYA&AGNT GADSaA O2YLX SESasz y2NXSa dzND I y A &G A lj dzS
accompagnement!

En Région bruxelloisen déplore urmanque de diversitR I ya f S&a & i NHzOT%drNeS a4 RQK S
chiffres alarmants quardu nombre de personnes dzNJ f A & U S pa#ticulieR@entican&yhdnt o

f QF 0O0dzSAt RS&a LISNB2YYySa | Ppofddedmbritle dé@iAdande). eyip®S A y (i St
RQLI ( (eS ¢siindé entre 1 a 10 af8] S& &ASNIBAOSa RQI 002 Y JetIey SYSy
demandes de renforcement sont refusées de maniére systématique. Par ailleurs, les mesures de
soutien et de prise en charge des personnes avec un double diagnostic, un trouble du spectre de

f QF dzii A & YéSion 2é&iébraE6i® cruellement défautl. Enfin, les aides matérielles destinées a

f QF YSYl3ASYSyld Rdz R2YAOAES azyid Ayl O00SaairoftSaz LI
RIFya fSa ORALE mdhBud deRselBiddsl déBbrises en chavbkge les personnes a se

RSt 20t AaSNJ RFya RQlFIdz-iNB& NB3IA2yas Si R2yO bt aQsSt
et réglementations différente?

En Région wallonnaussi, les solutions de prises en charge ne satisfont pas la demande. En mai 2023,

laft A 30 S RiGdue pbs ypus Bs établissements) répertoriait un totall@®7personnes adultes

Sy FiGSyGS RQdzyS &az2ftdziazys Sy | 00dzsSAt 2dz Sy KSoSI
a240 personne®lesy 2 NI S & R Qles3anipes &yidentiels applicables en Région wallonne ne
NEBLI2ZYRSY(G LI & |dzE LINBAONARGA RS f QI NIAOEf SlemdpZ yA
Yy2YONB RS LISNBR2YYySa LIN SilotAraasSySyid yoSad LI a
FAY Ll yOA S NB Y S ydssentiklldderit @ Brankstjuysarf INdtées a 80 personnes.

En 20231 250 enfants et 7 000 adultes franc¢aignt accueillis dans prés de 200 structures spécialisées
I dzi 2 NAASSa S adzo@dSyidAz2yysSa LI N £Sa lFdziaNRGSa 7T
LI NJ £fS LINAGSP® 9y HanumI flF CNIyOS aQSddpersoynad 3SS t
KFIYyRAOFLISSaE @SNA f QSGUNIYISNI RQAOA Lt FTAY HAHMO t
ROQAYyaGAdGdziAz2ya LIR2ENI FNIXycelAad az2yd LJ2dzNEdz A&

¢Fyid t . NUzESttSa 1jdQSy 21ltt2yAaSs Sy NIA&A2Yy Rdz Y
services agréés et/ou subventionnés, les personnes (particulierement les plus vulnérables) se voient
O2yiN}XAyiSa RS NBAARSNI RIya RShien solvatizibisdaNd»a RQK SO
O0RQ2G f SdzNJ Imhials fpitategi) X 2ef stiecBured sorgouventguidéed LI NJ £ QI LILIN{
gain au détriment du bies G N8 RS f SdzNB NBAARSyidad / SNIFAySa &z
f SdzNJ SEGNBYS yS3tAaSyO0S @2ANB £ SdzNJ YEHEEGNI AGE yOS
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Recommandation 46 : Mettre en place un plan d’action visant a augmenter a grande échelle 'offre
de logements accessibles, adaptables et adaptés, notamment dans le parc du logement public.

Recommandation 47 : Etablir, dans chaque région, un plan de désinstitutionalisation avec un
calendrier précis et des moyens réorientés tenant compte des besoins des personnes : le plan doit
mettre en ceuvre des actions concrétes pour répondre aux besoins identifiés dans le cadre de la
stratégie wallonne et du cadastre bruxellois. Il doit développer une offre de services et de logements
diversifiée, personnalisée et garante d’une possibilité de choix.

Recommandation 48 : Rencontrer les demandes d’assistance personnelle, notamment par ['octroi de
budget d’assistance personnelle et y affecter les budgets nécessaires. Prévoir un service d’aide a
domicile d’urgence pour les personnes vivant en autonomie.

Recommandation 49 : Prévoir un cadre normatif garantissant un mode de vie conforme a la dignité
humaine en tous lieux. Instaurer un mécanisme externe de contréle et de prévention compétent en
ces lieux.

3.2.14 Réponse au Point 19 : Mobilité personnelle

77.

78.

Lf yQSad LIl a adzFfaal YYSyd (Sydz O02YLIiS RS tF+ aAddzd
mise en place degolitiques de mobilité et/ou environnementalesA a1 yi +t RS O2 dzNF 3 SNJ
voiture en ville (par exempleZones Basses Emissions, projet de taxes kilométriques, instauration de
piétonniers et de zones a acceés limité). Or, faute de transports publics accessibles, les personnes
handicapées sont encore fortement dépendantes de leur voiture ou de celle depleatses. Lorsque

des déogations sont prévues pour les personnes handicapées, elles sont disparates et non
harmonisées ce qui entraine de nombreuses situations deraoours aux droit§.

Le recours de plus en plus fréquent ashicules scanneurpour controler le stationnemenfait que

f Sa LISNER2YYySa KIYyRAOIFILISSa asS @2ASyid AyFtA3aISNI RS
généralement de la gratuité du stationnement. En mai 2022, le Tribunal de premiere instance de
Bruxelles a estimé que le contrdle automatisé duistaz Yy SYSy G t f QF AR&el RS @SK;
j dzQ2 NBF YA &S LI N £ QlF3aSy0S NBEadiiyuhediScrirnindliakisdirecte A 8 S R«
sur la base du handicap, car il exigeait des démarches supplémergaieeselles prévues par les

|égislations fédérales et régionales. Pour contourner ce jugement, les parlementaires de la majorité
ONHzZESt £t 2A48S 2y LINBFAGS RS fI NBOGAAAZY RQdzyS 2NR:
aux personnes handicapé un enregistrement digital pour pouvoir bénéficier de la gratuité du
stationnement. Unia a dénoncé ce choix politique qui complexifie inutilement la vie des personnes
handicapées et qui met a mal le principe de séparation des po&¥oirs

Recommandation 50 : Toujours tenir compte de la situation particuliére des personnes handicapées
dans ’élaboration de politiques environnementales et/ou de mobilité au sens large, y compris celles
du stationnement et de circulation automobile.

tfrO0S +A002N) | DNEE SAN ww ¢ boevdvupidbeyn on nn m



Comité dedroits des personnesandicapéeg mise a jour | 2024

3.2.15 Réponse au Point 20 : Liberté d’expression et d’opinion et accés a

79.

80.

81.

82.

83.

84.

’'information

En matiereRd2ceés af QA y T 2 Ne¥ peiishnBeg avec un handicap sensoriel ou intellectuel se
KSdzNIi Sy i Sy O02NB8 t RS y2YoNBdzk 2 6souignént 1€ @ahques | ya f |
RQI dzRA 2 RS a O NikelsJiilé taguctionRiSlangu2 dea signes et de documents formulés dans

un langage facile a li¥&

Ces derniéres années, dhgitalisation des services publics et privésQSa i F2NISYSyid F OO0
.St 3AAjdzSP 9ffS aQlF O02YLI IyS 3IASYSNIfSYSyd RS €1
physigues (par exemple services publics, gares, mutuelles, postes, agences bancaires) qui
LISNYSGGlrASyd £ RS y2YoNBdzaSa LISNE2YYySa KIYyRAOI LIS
RSa NBLR2yaSa Sy OFa RS RAFTFAOMA G4Sa | Rpteyghed i NI (A ¢
f QF 008 a I dz v davnNdarpidapéesRifiére ldrg@midnt de celui de la population totale.

Ainsi, si 6% de la populatondesdé1 | ya yQlF LI} a F008a t AyiSNySi t
plus élevé pour les personnes handicapées. Le constat est identique podzxe Q2 Yy OSNY' S  Qdzi .
RQAYGSNYSG Y ywm:> aSdzZ SYSyid RSa LISNaA2yySa KIFyRAOI
mois contre 95% de la population tot&le

Si les autorités belges ont bien transposé la directive européenne SuF OOS&aaA0A A G S Rdz
dans la réalité, selon E§fa8% seulement des sites belges du secteur public étaient accessibles en
septembre 2028 (date butoir pour leur mise en accessibilité) et 5% seulement des applications

mobiles en juin 202%. En mars 2024, ElevenWays a réalisé un audit montrant que sur les 1697 sites

S0 RS& ldziza2NA(GSa FTSRSNIfSazx NBIAZ2YIESa Si O02vYvYd:
déclaration d'accessibilité. Cette déclaration est pourtant obligatoire etedgitiquer clairement et en

détail dans quelle mesure le site répond aux normes prédéfinies. Parmi les sites comportant une
déclaration d'accessibilité, seuls 2,3 % indiquent une conformité totale aux lignes directrices en matiére
d'accessibilité, tandis qu39,1 % sont partiellement conformes. 11,4 % indiquent qu'ils ne sont pas
conformes. Enfin, les 54 % des sites web restant ne font aucune déclaration de leur niveau

RQIF O0SEAAYASNIYiISYd S aSOGSdzNI LINA @S> Af yQSEAAGS
site web ou son application accessible. Cetixsont dés lors en majorité inaccessibles.
Lespersonnessourdesrencontrent de nombreuses difficultés pour contacter les services publics ou

LINA @Sas S LX dza alLISOATALdzSYSyd Sa 2 lkpmdoians dzNE RS
GNB LI NI NBYSyi(d RSa Ll2aairoAifAidsSa Rpsétafiosen ladgdedas: OG S NJ
signes & distance.

[ S Y SiatdrBers) eiRl&@hgue des signeasste peu attractif en raison du manque de rémunération,

RS y2YoNBdzE RSLIX I OSYSyiGa SiG RQdzyS OSNIFAYS LISYAOo:]
pour les personnes francophones, ne sont pas en mesure de répondre aux hombreuses demandes
Rifxerprétariat.

De maniére générale, il ressort de@@ y & dzf { | (i*hgleyles pefdnyfes handicapées éprouvent

des difficultés a trouver dasformations au sujet ddeurs droitsS i RSa RSYI NOKSa |[jdzQS
entreprendre pour les faire valoir. Ces informations doivent étre garanties dans toutes les langues
2FFAOASEESa Rdz LI e&a o6fQlFftSYFYR AyOfdza0d FAYyar |
respectifs.
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Recommandation 51 : Prévoir un cadre juridique exigeant des organismes publics ou d’intérét général
d’offrir une information accessible pour tous (toutes les langues officielles et tant en langue des signes
qu’en « facile a lire ») et un accés adapté.

Recommandation 52 : Garantir légalement, la possibilité d’un accés physique aux services publics et
d’intérét général et de maniére plus large aux services privés, pour qu’aucune démarche ne soit
exclusivement numérique.

Recommandation 53 : Mieux contrdler l'application des réglementations sur l'accessibilité des sites
internet du secteur public. Etendre cette obligation au secteur privé. Prévoir des sanctions en cas de non-
respect.

Recommandation 54 : Rendre plus attractive la profession d’interpréte en langue des signes au travers
notamment d’une revalorisation salariale et d’un soutien financier plus accru des services d’interprétation
en langue des signes.

Recommandation 55 : Créer un portail unique qui rassemble toutes les informations existantes concernant
le handicap.
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3.2.16 Réponse au Point 21 : Respect du domicile et de la famille

85.

86.

87.

88.

Depuis 2020, il existe deux types deconnaissance officielle des aidants procH¥s: une
NEO2yylAaalyOS &aiAYLRBRAMWA SiQ2@ANBI yLilaa SRS LI NI A C
NEO2yyltAaalyOdS | SO 20GNRA RS RNRAGA a20AldzE o6t
congé professionnel thématique de 3 mois). Ces reconnaissances ne répondent que partiellement aux
besoinsdes aidants proch&&notamment parce quéa période de 3 mois ne suffit pas et parce que

aSdzZ a t£Sa FARIFyda RQdzy LINROKS RS 3ANIryRS RSLISYRI
sociauX®.

Les aidants proches souffrent de problemes de santé physique (hypertension, assuétudes, insomnies,
RSO84a LINBYI Gdz@5axX0 SG YSyidlrtSo

[ Sa LISNE2yySa KIFIYyRAOILISSa az2yid O2yFTNRyGSS
LISRF3I23IALdzS& F RFLIWSa | dRANHE ASzNR @3NS dirifdlS IR B
les autres et de respecter au mieux le bigne de I'enfant.

a t dzy
ROBESAD

Dans le cadre diegroupement familiaE € Qh FFA OS R S amogeishid sflBiStange 15 O f dzS
personne qui vit en Belgique et qui va étre rejointe par le demandeur. Or, la loi ne prévoit pas
explicitement que les allocations pour personnes handicagsent étre prises en compte dans

f QS JI fdelgbrie fU& ¥eE allocations ont longtemps été exclues du é&lcBuite a une décision

de justicé®% f F LINI} GAljdzZS LINBYR RS&a2NXI A& Sy 02YLWS f Ql
f QSO fdzr iA2y RSa Y28Sya RS 4dzaAiaidl y®So bStyY2Ay

Recommandation 56 : Assurer [’accés aux services d’un assistant personnel pour que U'exercice du
droit a 'autonomie de vie de la personne handicapée ne pése pas sur l’aidant proche.

Recommandation 57 : Développer et multiplier les projets de répit agréés et financés par les
agences régionales et rendre ces services financiérement et géographiquement accessibles.

Recommandation 58 : Elargir le champ d’application de la loi de reconnaissance de 'aidant proche
en supprimant notamment la notion de grande dépendance.

Recommandation 59 : Prévoir dans la loi que les allocations pour personnes handicapées soient
explicitement listées comme moyens de subsistance et soient donc prises en compte dans
’évaluation des moyens nécessaires au regroupement familial.
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3.2.17 Réponse au Point 22 : Education

89.

90.

91.

92.

Lt vy alunplanpodr assurerlai NI yaAGA2y GSNB dzy aSdZ awexadisys
des objectifs intermédiaires et un calendrier précis dans lequel ces objectifs intermédiaires doivent étre
FGGSAyGad ! dz O2yGNXANBZ 2y O2yiGAydzS t Ay@SaidaiNd
y2dz8S| dzE GeéLiSa Si R Q Sifes. 0 Ced drnveStisseryiantd réalisdd Jdin$ Y Sy G |
f QSyaSA3aySYSyid aLISOAlFIfA&AST O2dzL S t dzy Sy Ol RNBYS
LI2dzNJ OSGGS F2NXS RQSyaSAaySYSydo [ LRLMzZE FGA2Y &
pasEnFlandret,20: RSa St §@0Sa FNBIldSSydlASyid tQSyaSiaaySySy.
2021 contre 3,96% en 20-:!21)1. En Communauté germanophon2,57% des éléves
FNBljdzSy il ASyld tQSyaSAaaySyYSyd -20RIScOmre 2,04% Sn 2BAdzNT vy (i f
201894 Une légeére diminution est enregistréepuis: le taux est d@> n 1272 LJ2 d2BRB-2024%y y S S

En Communauté francaise > Mm/E2 RS& St 8§@Sa FNBIljdzSyidalrASyd f QSyas
scolaire 202422022 contre 4% en 2012013 et 3,67% en 2008009 [ QSy aSA3aAySYSy i &
FNIyO2LK2yS O02yiAydzS £ RSEAOGNBNI LISdz RQIFGGSadGFGAz2
OSNIAFAOIG RQSUdZRS RS o0l aBoSyySINBOLASI BHYy MRS S
ALISOALFEAAS ShGFADG LINE @dzS -2op4aya A QS OOSNK QRS LIH A dz&@ 82\,
[ Sa YSadzaNBa LINAaSa Ll2dz2NJ FYSEA2NBNI £ S RNRBAG t f QF
f QAYGSANI GAZ2Y B9 W22 RBA IQdely D BMIARFE A aSs S YSOIF
G201KtS 6L¢¢CVIT ljdzZA LISNXSOGGFAG £ £ QSts8§3S RQsiNB ao
RQdzy | O02YLI IySYSyid LI N fQSilofAaaSySetér,ak®@Sy aSAa3
supprimé en 2020. LesRdles territoriaux»> mis en place a partir de 2021 devaient remplacer ce
mécanisme 84 L¢¢d hNE &d2dza OS y2dz0SIR2 REBEHBWES RSa ¢

f QSyasSAaySYSyid aLISOAIFIfAAS Rdz2NIyYyd dzyS I|yySS L2
RQI OO02YLIRAWSAY SYOASyaSAaySYSyild 2NRAYIANB® 5lya az
O2yaidAlddziaz2yySttS I 2dzAS RAAONAYAYIFG2ANBE OSNII Ay

une différence de traitement entre éléves en fonction de leur handicap satifigation'©°,

[ QI OO0 Sduzurzuiuin ktitles activitésenclasbelS ce2 A Sy O2NB (G NBa&a LISdz RQl
Lldzo t A 0& R2AGSyd FIANB OfFANBYSyid O2YLNBYRNB | dzE
«enseignement inclusi.

En Communauté francaisde droit aux aménagements raisonnables a été limité aux éléves dont la
«situation ne rend pas indispensable une prise en charge par I'enseignement spéciefig@ur

Fdzii I y G yISdzOMEYAS Ggi Sy d LI a Sy O dzaS0. Eff@omradudadtd Ol A F a
germanophon& RS&a Sy Flryda az2yd NB3IdAZ ASNBYSyid RANARISAE
réticence desparents Leur droit aux aménagements raisonnables est insuffisamment respecté en

LINF GAljdzSd [S&a SO02tS&a 2NRAYIFIANBE SELINAYSYyd dzy Y
f WSy aSA3aySYSyild AyOftdzaAAFTP ! yS NBEF2NX¥S RSOESGFTS S
2NRAYFANBE RIya fQFO002YLIAYySYSyil RQSts@gSa | SO oS
réforme implique que toutes les écoles spécialisées seront unies sur un méme campus avec des écoles
ordinairesd Lt & QI 3 A (ssarR Quilzjsqud de@endant/ de $nidiBtenir la concentration des
ressources dans peu de lieux, obligeant les éléves vivant loin de ces endroits de quitter leur
environnement afin de pouvoir bénéficier de services adaptés.
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93.9y NI} Aaz2y Rdz YIyljdzS RS Y SRWNSat uneliEhcer®dintdligdeNd QA y O
la Belgique a été condamnée a deux reprises par le Comité européen des droits stxiptemiéere
fois en 2017 concernant la Communauté flamahde la seconde fois en 2020 concernant la
Communauté francai$€’. Dans ses conclusions au Comité européen, la Belgique justifie le maintien
RQdzy SyaSA3aySYSyid aSLINB Lldz2NJ £Sa StsgSa | SO d

AdzZLISNA SdZNE G2 ANB OStdA RSA SyFlyida abtgleadeKl yRAO
changement de paradigmé dzOdzy S NB L2y aS y Ql SiéusfrandakdDesiableés LI NJ f
NEYyRSAa 2yi SGS 2NHIFYA4SSa LINIfF aAyArAadNB RS QO

5D59 SiG ! bL! Sy y2@8SYONB Hanum S 2dZAYy HAHHD® t NBA
en situation de handicap intellectuelon SGS RS3AF3ISSa LI NJ £ S& LI NI AOA LI
dzy AljdzSYSy i LINRBLI2AaS tQS@g2fdziazy RSa ¢ OflraasSa t
f QSyasSA3aySyYSyid aLISOAIFIfA&AS ljdzAi RSYSyl3Syd RIEya R
RAALIZAAGAT ljdzA yS LISdzi sGNB ljdzZ t ATAS RQAYyOf dzaA ¥
asYS OSGGS LMAAaGS yQF LI a Foz2dziAo

94./ 2YYS f QAYRAILdzS S NI LILRNI SGlFGAdzSE | dzOdzyS RSa
t S YSiASNI pr®fBacifPdudias pefsinnes handicapées. Les étudiants avec un handicap
auditif ou visuel, en particulier, se heurtent encore parfois a prggugésdans leurOK2 A E RQS( dzR S
O02YYS aQAfa yQSalASyd Lk a OFLIofSa RS aSsS (NERdzdSN
95. Beaucoup trop de batiments scolaires restamccessiblegn Belgiqgue. Méme si on observe de nets
LINEINBA ljdzkyd £ £ QFO00SaairoAfAiGS RSa sO2ftSa Tl Y
« Moniteur des batiments scolaires (Schoolgebouwenmonitor) 201819 révele que les mesures
destinées a favoriser leur accessibilité font encore souvent défaut. Des mesures et des interventions
AYRAALISyal ot Sa ol 00sa alya YIFINOKSaz (2AtSdaGsSa
éooles't3 . En Communauté francaised peine une école sur 10 serait accessible (sur
environ 2 450 établissements). Entre 2008 et£0ules 2 écoles ont été rendues accessibtasle
seont grace au projet €cole pourtous)y FA Y F Yy OS LI NJ f Q2 LIS N¥iPlugielrs/ 't ny
financementsimportants pour la rénovation des batimés scolaires ont été oabyés sans garantie
pour uneaccessibilitéeffective'®,

96.! f QSEOSLIIA2Y RQdzyS &ldhgut 8es $90es firdhcoghang &nyChuizSunatitdld v cel .
francaise, lesenfants sourdsR2 A @Sy (i | dz22 dZNRQKdzA OK2AaANJ Sy idiNB
f QSyaSA3aySYSyid aLISOALfA&aSd ! dzOdzyS RS O0Sa 2LJiAz2ya

97. EN@ YYdzy | dzi S @nNdiggemeént sigdeur fQDdzS At £ S dzy y2YONB SELRY
KFIYyRAOFLIS&a adzAi S t € QF LIX AOFGA2Y Rdz RSONBGO RS H
engagement important des équipeBe 2014201542021 nHo s t S Gl dzZE RQlFI OONRA A& S
estde 715 %% / SGGS | dAYSyldlGdA2y Sald R2dzomfSS RQdzyS LI
StUdzRAFYy(da O6GNRdzof Sa LJAEOKAldzSas YItFRASAE AydlfARI
octroyédirectementaux établissements qui doivent prendre sur leurs subsides sociaux.stetton
4SS NBLISNDdziS LI N O2yasSldzsSyid adzNJ £ S LISNAR2YY St | dzA
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Recommandation 60 : Développer une vision claire de la transition vers un systéme unique
d’enseignement inclusif et élaborer un plan pluriannuel assorti d’objectifs intermédiaires mesurables
pour la conversion de 'enseignement spécialisé dans sa forme actuelle.

Recommandation 61 : Préciser les attentes quant a I’accessibilité et 'adaptabilité du programme
scolaire.

Recommandation 62 : Appliquer, sans restriction, a tous les éléves le droit d’inscription dans
’enseignement ordinaire, et pas seulement a ceux qui peuvent suivre le programme commun.

s

Recommandation 63 : Veiller a ce que les écoles respectent leurs obligations en matiére
d’éducation et affecter les moyens suffisants pour permettre aux écoles de se conformer a leurs

obligations en matiére d’aménagements raisonnables de maniére a rendre effectif le droit a
’enseignement pour tous les éléves.

Recommandation 64 : Etudier de maniére plus approfondie les possibilités d’organiser des classes
bilingues (Néerlandais/Langue des signes flamande - Frangais/Langue des signes de Belgique
francophone).

Recommandation 65 : Allouer un budget spécifique aux établissements d’enseignement supérieur
pour I'accueil des étudiants handicapés.

Recommandation 66 : Etablir un plan d’actions pour améliorer l'accessibilité des infrastructures
scolaires
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3.2.18 Réponse au point 23 : Santé

98. L'acces a des soins de santé de qualité est compromis pour les personnes handicapées en raison de
f QAYylF O0SaaAroAf A {hSspitRi&es, niégichldsl et patdiiz0icaeRisS&nuipements
YSRAOIdzE SiG €S YIyldsS R®IVWSY I SBEY (iRdz NI $VEARNE | B3 B!
soins de santé (KCE) a ainsi démontré que les personnes avec un handicap intellectuel avaient un moins
02y | O0s8a | dzE &a2Aya RS &blyiSs Tl dziSYRQdzyS LINRA &S
99. Cl dzi'S RQAYF2NXIGAZ2Y Sy F2NXIG | O00SaarofsS Si RQ2dz
pas en mesure de donner leapnsentement libre et éclairéPar exemple, des personnes sourdes
O2y il OGSy NBIdZ ASNBYSYyd ! yAlF £ LINRBLRA& RS fQloas,
RS NBYO2dz2NESYSY(d RS f QAYGSNILINBGLI GA 28 (ussi, 2e6B RS &
personnes germanophones ne peuvent pas toujours obtenir les informations nécessaires en allemand.

100 Plusieurs études, y comprisda y a dzf G F G A 2y RQ! yplixdes s@ngrévailes yuilgess 1j dzS
des personnes handicapées. 4 personnes sur 10 ont déja renoncé au moins a un soin pour des raisons
financiéres, en Wallonie et a Bruxelles. Les femmes sont plus hombreuses a renoncer a des soins que
les hommes. Ce sont les personnesrarapacité de travail qui sont les plus touchées par le report de
d2Ayad t2dz2NJ RSa NIAazya FTAYyFIyO®RSNBa YlFAa |dzaai R

101Le personnel de la santé est tigsu forméa la prise en compte des besoins des personnes handicapées
Si t tSdzNBA RNRAGA FdzE | YSYF3ISYSyida NIAazyylofSa
RQlFo6dza SG RS ©@A2fSyO0S RlIya S aSO0SdaNJ RSa az2aiaya
42dz0Sy i dzy tASYy RS RSLISYRIYyOS SyiNB fQSELISNI Y
nombreuses personnes handicapées affirment tpie liberté de choixest trop peu respectée en ce
qui concerne leur tragment et leurs soins.

102] Sa Sy Flyia FF@SO dzy vdz2idASyid AyaStftSOGdzSt o0l a ¢
NBYo2dz2NESYSyYy iz LI NJ f QF aadzNJ yOS 20f A3F02ANBZ R
monodisciplinaired t 2 dzNJ OS LJdzof A0 fF f 232LISRAS Said | &dadz2NB!
a2A0 LI N RSa OSyidNBa YdzAZ GARAAOALI AYIFANBAST &l (dzNB -
aS @2ASylG Ayar LINAGSE RS (ehdziS LIRAaaAoAfAGS RQFO

103] S Y2y AlG2NRAY3a RQ!'YAlF Sy YIFIGASNBE RQAYGSNYySYSyd |
I SO dzy GNRdzof S LJA@OKAIldzS ol addAZ S RiEya ft Y S & dz
disponibles en amont des faits commlss services de santé mentales sont saturés.
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Recommandation 67 : Elargir les normes d’accessibilité a 'ensemble des infrastructures médicales
et paramédicales. Etablir des normes minimales pour I’accés aux équipements médicaux.

Recommandation 68 : Anticiper la mise en place des aménagements raisonnables dans les
hopitaux ; organiser et permettre un accompagnement de proches et/ou de professionnels, méme
en période de crise.

Recommandation 69 : Rendre les campagnes de prévention et d’information relatives a la santé
accessibles aux personnes handicapées.

Recommandation 70 : Intégrer dans la formation initiale et continue des professionnels de la santé
un module handicap afin de lutter contre la stigmatisation, sensibiliser a [’accueil, promouvoir la
Convention ONU et les droits qu’elle protége.

Recommandation 71: Garantir [accés au remboursement des séances de logopédie
monodisciplinaire peu importe le handicap, le niveau de QI et le parcours scolaire.

Recommandation 72 : Garantir l'accessibilité (financiére, physique...) et la disponibilité des
services de santé mentale et de psychiatrie de premiére ligne.

3.2.19 Réponse au Point 24 : Adaptation et réadaptation

104.Dans les différentes régions (excepté la Communauté germanophone), le régime des aides
AYRAGARIZSt f BB EIOf dAA RIS DG EFAYWS RS O0S&a ARSa f Sa
AYUNRBRdZAG RS RSYFYRS RS NBO2yylAaalyOS I dzNBA&A RS
de65ans.Cettt A YA G &I FaNaQIF O00sa t O0Sa FARSa ONBS dzyS RA
public qui cumule les critéres de vulnérabilité du handicap, de la vieillesse voire de la précarité et
O2YLINBYSG 3INIGBSYSyil fQAYyOfdzaA2y Siieilistantes8A S £ R2 YA

Recommandation 73 : Supprimer le critére de I’age dans l'octroi des aides individuelles a
intégration pour garantir le droit @ l'inclusion et a 'autonomie de vie de toutes les personnes en
situation de handicap, indépendamment de ’age.

3.2.20Réponse au Point 25 : Travail et emploi

105. Selon Statbef (ffice belge de statistiquéd, leli | dzE R énBadidiiexdas personnedartement
limitéesn Sy NI A&2y RQdzy KFYRAOFLI Saidid RS Ho 22 602y (NI
ans).[ I ANI YRS YI22NBUiSSHDTHDEE 0 ARIOSYAIRSEE Y SitftSa y
recherchent pas et/ou ne sont pas disponibles pour travailler (contre 30,3% de la population totale). La
Belgique est le pays européen qui compte la plus grande proportion de personnes inactiveayse
de maladie ou de handicap, soit 7,2 % des62@ns. Cela représente pres de 3 inactifs sur 10 dans la
i NJ y @dé 8es RB2 ans en Belgiqi#&.
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106.{ St 2y dzyS SylijdzsiS RS f QSYGNBLINAAS RS aSNBAOSa wl
entreprises privées, seul 1 travailleur sur 36®it 0,27 % seraitune personnénandicapé& (reconnue
par la DG Handicaplr le marché du travail régulier.

107.Les administrations publiqgues peinent a atteindre legt®tas ou objectifs chiffrés pourtant peu
élevés (de 2 a 5%). Dans la fonction publique fédérale, 1,09% du personnel fédéral a un handicap
reconnu alors que le quota est fixé a 3%. En outre, les organismes publics manquent régulierement a
f SdzNJ RS @2 A Nits Ri@dnnalfies,Ina@&asnmént pour la réintégration des travailleurs malades
de longue durée.

108. Lesformations professionnellesi 2 y it Sy O2NB (G NRLJ LISdz  00SaaArot Sa |
renvoie encore trop régulierement vers des formations spécifiques (quand elles existent). Cela est
particulierement significatif pour les personnes sourdes francophones qui ne bénéficientrép
N} NBYSY(ld RQAYGSNILINBGIFGA2Y Sy fly3dzS RSa airdySa f

109.Les personnes handicapées sont encore forteniatriminées sur le marché du travail titre
RQSESYLX Sz RS&a (Saia RS RAAONAYAYLIGAZ2Y YSySa t D
OKIyO0Sa Sy Y2Aya RQ200GSYAN) dARS NBLRyYyaS LRaiirgds

110.Trop peu de moyens sont dirigés verdNlld OK SNOKS RQSYLX 2A SiG €S a2dziAs
ordinaired [ S&4 FAYlFIyOSYSydGa LlzmfAada azyid SyO2NB Y 22
entreprises de travail adapté. En Flandre et a BruxXéfleby a trois fois plus de budgets qui vont vers
fS&4 SYONBLINAR&Sa RS GNI@GFAf FTRFELGS LI dzis G 1jdzS @SNI
b £ QSYLX 2A SO £ fF F2NX¥YIFGA2Y RS& LISNER2YY3E KI YRA(

111.Les personnes handicapées travaillant danselaseprises de travail adaptéETA) se plaignent de
refus d'aménagements raisonnables, des différences de traitement entre personnel handicapé et
personnel dit valide, ainsi que de nombreux problémes de-Bitem au travail. Entre 2018 et 2019, la
justice a condamné trois ETA bruxéles pour discrimination sur base du handicap, refus
RQIFIYSYlF3aASYSyia NIrAazyylofSa 2dz KFENDstSYSyilio [ Sa
ades situations de harcélenfeli & SEdzSt @ !y INRdz2LIS RS (NI Ol Af NBdzy A
LI NRYylFfSa RSa 9¢! Si tSa aeyRAOF(G&a || SGS YAa Sy
en place des outils préventifs.

112.La politique deréintégration des malades de longue durésst entrée en vigueur en 2017 et a été
réformée en 2022 pour notamment la dissocier de la procédure de licenciement pour force majeure
médicale. Auparavant, plus de la moitié des travailleurs engagés dans un trajet de réintégration étaient
déclarés inapte au travail définitivement® et donc licenciés. Depuis la réforme, on dénombre quelque
6 000 procédures de licenciement pour cause de force majeure médicale engagées par ttmestre
nombre de personnes en invalidité en Belgique (dont 37% pour des problemes de santé mentale
durables) continue a augmenter chaque année (et atteint en 2023 presque unniéimn de
personne$.

113.Les cas dburn-out parmi les employés avec un handicap sont trois fois plus élevés (36,4%) que pour
des employés sans handicap (11,8%)Pour éviter le burrout, beaucoup de personnes avec un
handicap choisissent de travailler a temps partiel et sans mécanisme de compensation, cela signifie une
perte nette de revenus qui augmente le risque de pauvrété
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Recommandation 74 : Etablir un plan d’actions ambitieux, clair et budgété visant & soutenir
’emploi des personnes handicapées dans le secteur ordinaire. Soutenir et renforcer les initiatives
d’emploi accompagné (supported employment) tant dans le secteur public que privé.

Recommandation 75 : Organiser une conférence interministérielle sur le bien-étre au travail afin
que les milieux de travail soient plus inclusifs et ne soient pas a l’origine de nouvelles situations de
handicap, notamment de problémes de santé mentale.

Recommandation 76 : Veiller au respect des droits des travailleurs handicapés au sein des
entreprises de travail adapté, avec une attention particuliére pour le droit aux aménagements
raisonnables et la situation vulnérable des travailleuses handicapées (protection contre le
harcélement) ; Mettre en place une politique de réorientation vers les circuits ordinaires de travail
et de création de milieux de travail inclusifs.

3.2.21 Réponse au Point 26 : Niveau de vie adéquat et protection sociale

114{ St 2y t QSyljdzsGS { L[/ RQ9 dzNEreBélgiglieont expdskedEFudsgly S KIy
RS LI dz@NB (S 2dzoROSE GifQdzaAMAY f&2 RS tt Ddzy RSE& NRA Al dzS&
f S&4& LISNEB2YYySa ljdzA O2dzNByd Fdz Y2Aya fQdzy RSa GNP
matérielle et sociale grave ou vie dans un ménage a tres faible intensité de'favail

115.n /82 RS& LISNB2YyYySa O0SYSTAOALY(U RQdzyS vitefit§oas@el G A2y F
seuil de pauvreté ces allocations se situent a 75% sous le seuil de pauvreté. 24,7% des personnes se
déclarant limitées par un handicap sont en risque de pauvreté (contre 12,8 pour la population sans
handicap). Le Plan fédéral Handicap 2@P24 veut revaloriser |'allotian de remplacement de revenu
pour atteindre le seuil de pauvreté. L'allocation de remplacement de revenus reste en dessous du seuil
de pauvreté

116.Le«LINA E R S (de<alovaiamNdoindres en cas de cohabitation) etpeix du travail» (des
allocations diminuées en fonction des revenus du travail) ont été supprimés ou nettement corrigés en
OS JjdzA O2y OSNYy S f S a Celxtquidp&deit AedryemploiRoQ fogitieig InhlddésA 2 Y &
continuent de voir leur allocation d'intégration diminuer ou disparaitre.

117.[ I O2yadzZ GFGA2y RQ! YAl | weddmaiereatonomesyecherS T A
Bien souvent avoir une vie sociale et culturelle est un luxe, se déplacer est un parcours du combattant
OOUNI YALRNIA Si @G2ANARSa Ayl OOSaairofSaosx FffSN t
AdzZLILX SYSYy Gl ANBa LIR2dzNI OPWSYSWIX S YI yljdzS RQF 002 YL

118la loi prévoyaitune condition de durée de résidence plus strici@0 ans, dont au moins 5
AYAYGSNNRYLIzA0 L2dzNJ f Q200G NRPA RS #auxfperfofnesi A2y R
handicapée¥? Cette condition de résidence a été annulée par la Cour constitutionse2620-3, et
Sai R8a f2NB NBLWzIiSS yul@2AN) 2FYlIAa SEA&GS RSLIzA
K2N¥YAa OSNIFAYySa OFGSa2NASa RQSGNI yISNARA aALISOATA
population, (cad ceux autorisés a s'instaker Belgiqud: LINB & dzy &S22dzNJ RQlI dz Y2AY
titre de séjour illimité), ont droit a une allocation de remplacement de revenus. La Cour
constitutionnelle a déja admis cette différence de traitement a plusieurs reprises dans |e'ffadsiée
a estimé que les étrangers inscrits au registre des étrangers ont un lien plus faible avec la Belgique et
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LISdz@Sy i &S NBLIR2A&ASNI adzNJ dzyS | dzi NBE NB IOrScertaigies | G A2y =
LISNE2YYSa AYyaONR(GSA Idz NB3IAaiGNS RSa SUGNIYy3ISNE RA
SGi £ RdINBS AffAYAUSSD® [S FFAG RS RA&ALIZASNI RQdzy
prévaut, quel que soit le réqgd 1 NB Rl ya € SljdzSf f QSGNI yaISNI Sad Ay
SALtSYSyld FTIANB Q206280 BR®0dzy SEIFYSYy RS LINRBLEZNIAZ

Recommandation 77 : Réduire les colts de l'inclusion par des actions dans tous les domaines
(revenus, logements, emploi, santé, loisirs) et a tout niveau de compétences ;

Recommandation 79 : Procéder a une réforme de l’ensemble du dispositif des revenus des
personnes handicapées en vue d’harmoniser les critéres de reconnaissances et de les rendre
conformes a [’approche sociale du handicap, au détriment de tout critére médical se référant au
seuil d’incapacité. Une telle réforme doit garantir la continuité de ['aide financiére tout au long de
la vie de la personne.

Recommandation 78 : Donner accés a l'allocation de remplacement de revenus a tous les étrangers
autorisés a un séjour de durée illimitée, quel que soit le registre dans lequel il est inscrit, avec la
méme condition de séjour préalable pour tous les étrangers.

3.2.22 Réponse au Point 27 : Participation a la vie politique et a la vie publique

119.¢ Fyd 1 O2yadzZ GF A2y RQ! ylg troitlfexbtedespSréodaBsSavedldl £ A & S S
handicap mental ou psychigd& mettent en avant les obstacles que rencontrent les personnes
handicapées dans la participation citoyenne. Les campagnes électorales et les informations ne sont pas
suffisamment accessibles. Les outils de préparation au vote manquent cruellement. Ceutraiasx
de vote ne sont pasuffisammentaccessiblegmanque de places de stationnement, indications
RATTFAOAL S& les machivekieBoferRRNGS Xalos ne sont pas adaptés (trop peu de lumiére
ou de place pour un fauteuil roulant}® De nombreux électeurs, dont les personnes avec un handicap
GradzSt > azyid O2y NI Ayda RS NBO2dzZNANI L fQlFaaxadal y
adaptés. Leur droit au secret du vote est ainsi violé.

120" fQldzoS RS&a St SOGA2ya RS wnunI [Sa y2N¥Sa RQIO
évolué et restentminimes. Seul un isoloir doit étre adapté par tranche de 5 bureaux de vote, a
f QSEOSLIiAZ2Y RSa StSOGA2ya 2NBIFyAasSSa LIN £ wS3IA;
vote. Certains partis ont entrepris des efforts pour rendre leur campadgetorale plus accessible,

YIAa OStlF NBaidS ySidaSYSyd AyadzZFFAalydz RA&ALI NI GS
121.Le juge qui place les personnes sous régime de protection a le pouvoir de les déclapaeble de

voterd | yS y2dzdSttS t2A RS Hy YINAE Hnuo BOQIZ2NEIEGYNS AR/AL

SYyO2NB LXdza fS RNRAG RS @2GS RSa OAdG2eSyar | gSO d:

20020NB82 O0RIGS RQSY(UNBS Sy @A3dzSdzNJ RS I f2A0X €.

OF LI OAGS RS fI LISNAZ2YYS t SHSpISSBMNprivéeye sBrdilid i RS O

vote perd toute possibilité de participer a la démocrdfie.
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Recommandation 79 : Revoir le cadre légal organisant les élections afin qu’ils garantissent l’accés
au vote pour les personnes handicapées. Des prescriptions contraignantes doivent étre prévues pour
garantir 'accessibilité des bureaux de vote, des isoloirs et des machines a voter. Développer des
modalités alternatives de vote (vote par correspondance, vote dans des bus mobiles...).

Recommandation 80 : Supprimer la possibilité offerte aux juges de paix de déclarer une personne
incapable de voter et partant de la priver de ’'exercice de son droit de vote.

Recommandation 81 : Instaurer un cadre légal visant a assurer que la campagne électorale soit
accessible a tous. Sanctionner les partis politiques, par exemple via une réduction de leur dotation,
lorsqu’ils ne prévoient pas de programmes en version accessible. Développer des outils de
préparation au vote (simulation, kits pédagogiques...).

3.2.23 Réponse au Point 28 : Participation a la vie culturelle et récréative, aux
loisirs et aux sports

1222hdzG NB € Sa LINRPofSYSa R@iqieCOclantide GcénficasilleS Suppdrtf et & | d
RQI O02YLIRyBx¥Sy&a | OGAQPAGSE NBONBIFGA@®SAE SaG Odz i
nombreuses discriminations dénoncées a Unia.

123 Q9dzNR LISy 5AaloAtAde /FNR 095/0 F SOGS LX dza f 1
attribuée aux personnes dont le handicap est recorifuoutre, |aBelgique goué un role de
pionnier poursuivant le déploiemente KEDC dans tous |&atsmembresdef Q! 9 ®

Recommandation 82 : Dégager les budgets nécessaires pour renforcer les services de
support a l'inclusion et I’assistance personnelle, notamment pour ['accés a la culture et aux
loisirs inclusifs.

Recommandation 83 : Etendre l'application de la carte EDC a d’autres domaines comme le
transport (public et privé) afin d’améliorer la participation et linclusion des personnes
handicapées.

3.3 Obligations particuliéres (art.31 a 33)

3.3.1 Réponse au Point 29 : Statistiques et collecte des données

1241 es données disponibles sont actuellement toujdumngées (entre autres, aucune donnée ventilée sur
le type de handicap) et difficilement comparables (définitions différentes du handicap). Elles sont
NBLI NGASaE SyiNB fSa RAFFSNByidla R2YFAySa S Sydaa
évolutionsSi RQSGFo6f AN RSa tASya SyiGNB tSa8 RAFTFSNBYGS
Conférence interministérielle Handicap a identifié des actions prioritaires afin de collecter des données
a partir des sources existantes et de remédier aux manques. Unia a également été chargé du projet
Equality data collection Belgiud®F FAy RS NI} aaSYof SNJ £t S& R2yySSa add
personnes handicapées.
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Recommandation 84 : Prévoir un enregistrement centralisé des données aussi bien
fédérales que régionales pour pouvoir mener une politique basée sur des éléments
objectifs. Il faut une “langue” commune pour les données des trois niveaux de pouvoir.

Recommandation 85 : Recourir au questionnaire de Washington pour savoir comment les
différents types de handicaps se répartissent dans la population, en dehors des données
liées aux allocations.

Recommandation 86 : Les actions prioritaires identifiées par le groupe de travail au sein
de la Conférences interministérielle doivent faire 'objet d’une mise en ceuvre et d’un suivi
par chaque autorité concernée.

3.3.2 Réponse au Point 31 : Application et suivi au niveau national

125UniaSaid S YSOFYAAaYS AYRSLISYRIYydG 6St3S dz GAGNB RS
de la Belgique chargé de lutter contre toutes les formes de discriminatibria.est reconncomme
Institution nationale de protection des droits de I'homme (INDH de statuif B3t interfédéral, ce qui
AAIAYATFAS jdzQAf Sad O02YLISGSyYyd 1jdzS LRdzNJ £ Qo9iGlFd FSR
pour la Région/Communauté flamande qui a créé son propre Institut pour les droits humains en mars
2023.

126 Unia est frequemmen@A OGAYS ROl FORAB&EAR RQ2LIAYAZ2Y > RS LISNA
OSNIFAY&a LINIAaA LREAGAIdzSa SaaSyiaAasSttSySyid ¥t Yl
de 2019avaitpréwiquef I Cf I yYRNBE &S NBUGANB RQ! YAl Sy YINHE Hn

127.Le gouvernement flamand a créé sa propnstitution qui reprend aussi la mission de suivi au titre de
fQFNII® oodH 6LI2dzNJ OS |jdzA NBf § @8 péubpas aNer ein justiceS a Ff I
et ses décisions ne sont pas contraignartes / QU8 &etul pour les droits des personnes
handicapées elles hésiteront encore plus a aller en justteOl NJ St f Sa y QI dz2NRy i L.
RQlFaaAxaidl yO0OS 2daNARAI|dzZS SiG tSa LISNaA2yySa YraasSa Sy
des personnes handicapées. Le principegtandstill»y QS a G LIE NBALISOG S

128.Le gouvernement fédéral a également crééangane supplémentaird Q L yfédéraldesizioits de
fQl2YYSod Lt Said OKIFNHBHS RSa YIFIGASNBAa NBAARdzZ ANBA |
et est compétent seulement au niveau fédéral.

129.Des élections ont eu lieu en juin 2024 en Belgique. Dans son programme, le parti de la NVA,
arrivé en téte en Flandre et qui fera probablement partie du gouvernement fédéral, veut

L2 d2NBE dzdk ONB €S RSYFydst SYSyid RQ! yickquidsiteraazh NS i A
O2dz2ld FHGFE b f Qéxigtdadzd 8 dZNRQKdZE &t € S |j dzQSt £ S

Recommandation 87 : Assurer une cohérence, une vision claire et coordonnée de la part des
autorités concernant ces différentes institutions de droits humains, dans le respect de celles-
ci et de leur indépendance avec un méme degré fort de protection pour les citoyens qui s’y
adressent ainsi que I’élimination des barriéres comportementales et environnementales pour
y accéder.
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4 Notes de fin

! Myria, le Centre fédéral Migration, est une institution publique indépendante qui a pour mission légale
RQAYTF2NNSNI £ S& LIR2dz@2ANE Lzt A0a adzNJ fF yl GddzNE Sa& Qb
fondamentaux des étrangers et de stifer la lutte contre la traite et le trafic des étres humains. Il a également

été désigné rapporteur national indépendant sur la traite des étres humains. Myria et Unia sont tous deux les

4dz00S&aaSdz2Na Sy RNBAG RS f Ql yt@luSetontreSe/réicibe. liskantzhdvénQ $ 3 1 £ A
Fdz GNI OSNE RQdzy LINRP(G202fSE RS NILIWLERZNISNI SyasSvyot S | dz
Nations! yASaa® /S LINRBG202tS | SGS az2dzria RlEya €S Ol RNB

R
re@yyltiaatryO0S RS !''yiAl Sy GFyd 1ljdzQLb51 RS adlddzi . o

2UNIA,Consultation des personnes handicapées sur le respect de leurs déoitsnbre 2020. Disponible en
ligne sur  https://www.unia.be/fr/publicationset-statistiques/publications/consultatiotlespersonnes
handicapeesurle-respectde-leursdroits-2020

3 UNIA,COVID et droits humainsmpact sur les personnes handicapées et leurs proithibst 2020. Disponible
en ligne sur https://www.unia.be/fr/publicationset-statistigues/publications/limpactle-la-crise du-
coronavirussur-les-personnesen-situationrde-handic

4 Décret de la Communauté francaise du 17 juin 2021 portant création des Péles territoriaux chargés de
a2dziSYANJ fSa S0O02tSa RS tQSyaSAaaySySyid 2NRAYyFANB RIya
f QAYGS3INT & A2 7 MBORDSI292E, vidntSertdirkes dispoSitons ont été annulées par la Cour
Constitutionnelie poui discimination dans sarrét 85/2023du 1*" juin 2023, disponible en ligne su2023

085f (constcourt.be)

SUNIA[ I £ 2A Rdz Hy YINB HnuHo YSi Sy RATFTFAOMZ GS f QSESNDAC
handicap janvier 2024, disponible en ligne sura loi du 28 mars 2023 met en péril le vote pour tous | Unia

5 UNIA Avis concernant les projets de loi qui introduisent la responsabilité atténuée, le traitement sous

privation de liberté, le suivi prolongé et une nouvelle mesure de sdreté pour la protection de |3 jpoltéété

2023, disponible en ligne suAvis concernant les projets de loi qui introduisent la responsabilité atténuée, le
traitement sous privation de liberté, le suivi prolongé et une nouvelle mesure de sdreté pour la protection de la
société. | Unia

tfly RQFOGAZ2Y T Q0628 NlisdoniblelsyFRah @dctiod fédérai Hamdicap (202024) |

Service Public FédéraBécurité Sociale (belgium.be)

8 UNIA Analyse du décret du 19 mars 2012 de la Communauté germanophone visant a lutter contre certaines

formes de discriminatignjuin 2023 disponible en ligne surAnalyse du Decret du 19 mars 2012 de la
Communauté germanophone visant a lutter contre certaines formes de discrimination | Unia

9 Décret wallon du 2 mai 2019 modifiant le décret du 6 novembre 2008 relatif & la lutte contre certaines formes
de discrimination et le Code judiciajriél.B.14.08.2019.
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https://www.unia.be/fr/publications-et-statistiques/publications/consultation-des-personnes-handicapees-sur-le-respect-de-leurs-droits-2020
https://www.unia.be/fr/publications-et-statistiques/publications/consultation-des-personnes-handicapees-sur-le-respect-de-leurs-droits-2020
https://www.unia.be/fr/publications-et-statistiques/publications/limpact-de-la-crise-du-coronavirus-sur-les-personnes-en-situation-de-handic
https://www.unia.be/fr/publications-et-statistiques/publications/limpact-de-la-crise-du-coronavirus-sur-les-personnes-en-situation-de-handic
https://www.const-court.be/public/f/2023/2023-085f.pdf
https://www.const-court.be/public/f/2023/2023-085f.pdf
https://www.const-court.be/public/f/2023/2023-085f.pdf
https://www.unia.be/fr/articles/loi-28-mars-2023-vote-handicap
https://www.unia.be/fr/legislation-et-recommandations/recommandations-dunia/avis-responsabilite-attenuee
https://www.unia.be/fr/legislation-et-recommandations/recommandations-dunia/avis-responsabilite-attenuee
https://www.unia.be/fr/legislation-et-recommandations/recommandations-dunia/avis-responsabilite-attenuee
https://socialsecurity.belgium.be/fr/publications/plan-daction-federal-handicap-2021-2024
https://socialsecurity.belgium.be/fr/publications/plan-daction-federal-handicap-2021-2024
https://www.unia.be/fr/legislation-et-recommandations/recommandations-dunia/analyse-du-decret-du-19-mars-2012-de-la-communaute-germanophone
https://www.unia.be/fr/legislation-et-recommandations/recommandations-dunia/analyse-du-decret-du-19-mars-2012-de-la-communaute-germanophone
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10 a loi fédérale antidiscrimination du 10 mai 2007 a notamment été renforcée par les lois du 7 avril et 23 juin
2023.Voir. http://www.ejustice.just.fgov.be/eli/loi/2007/05/10/2007002099/justelA NB | dza a A f QI NI A Of
Gl t2A Sg&t @Sr RAFONBAXYAYAYIiA2ya az2yid YA Sdzioi ékdN® 1 SIS S 4 € 3
les victimes de discriminations mieux protégées | Unia

11Pour la Région bruxelloise, voigatet et ordonnance conjointdu 19 avril 2024le la Région de Bruxelles

Capitale, de la Commission communautaire commune et de la Commission communautaire francaise portant le

Code bruxellois de I'égalité, de la ndiscrimination et de la promotion de la diversité + 2 A NJ £ QF NIi A Of S F
«ly G2dzi LINBYASNI / 2 RS avil Rae£ @spdnidlé stitolR SrenfieQdelbiueldis de

I'égalité | Unia Pour la Communauté francaise, voir décret du 25 avril 2024 modifiant le décret du 12

décembre 2008 relatif & la lutte contre certaines formes de discrimination.

12En dehors du domaine des relations de travail, l'indemnisation forfaitaire du préjudice moral subi du fait d'une
discrimination est fixée a un montant de 1.300 euros, non indegéf au niveau fédéral et en Communauté

francaise ou le forfait a été augmenté & 3.900 euros indexaldepeut étre réduite de moitié si le contrevenant

LJSdzi RSY2YUNBNI ljdzS S GNIAGSYSYyld RSFI@G2NIotS 2dz RSal ¢
RAAONAYAYILGAZ2Y & [ €2A yS LINBG2A0 LI & RQAYRSYYA&Ll (A2

Bttty RQIFOGAZ2Y T Q028 NisdoniblelsyfRak @dctioh fédéral Hamdicap (202024) |

Service Public FédéraBécurité Sociale (belgium.be)

Yt f Ly RQFOGAZ2Y ylFGA2YyLFf o6t! b0 RS f dz#0a5SdispodigldieNdgynef S & DA
sur: PAN | Institut pour I'égalité des femmes et des hommes (belgiumEN NELNAP | Instituut voor de

gelikheid van vrouwen en mannen (belgium.be)

Bw | LILJBnpdvinglequality dat® 2 £ £ SOG A2y Ay . PdgéhlydZY oMamgueernbdsolndes H A H N X
données intersectionelles ¥ R A & LJ2 y A 6 RaSporS«/Impiokird ¥ @iality Bz Collection in Belgium Il

» - handicap, état de santé, caractéristiques physiques | Unia

16 STATBELLes personnes handicapées ou souffrant de probléemes de santé de longue durée ont moins
RQlI dzi2y 2 YA S Rdéograbret2@azNispSniblelendigne shttps://statbel.fgov.be/fr/nouvelles/les
personneshandicapeesu-souffrantde-problemesde-santede-longueduree-ont-moins

17 Source https://eweta.be/quelqueschiffres/

18 Source . Rapportactivités2021.pdf (avig.be)t 2 dzNJ £ S& / Sy (i NBa RS C2NXI (A
Socioprofessionnelle adaptés, il y a 439 stagiaires femmes pour un public total de 1056, soit 41,5 % (page
nyoot 2dzNJ £t S& FARSa £ tF F2NXIGA2y SiG f QSYlLifidakesSy YAt A
(page 65).

19 UNIA,Réinsertion des personnes internégsiels défis dans un Etat de drajdécembre 2023, disponible en
ligne surRapport internement (unia.bepage 37 sur les femmes internées.
20 Centres d'hébergementService PHARE (irisnet.be)

21 Région wallonne 3.137 places agréées en services résidentiels pour jeunes (S.R.J.) suivant la liste des
institutions agréeées arrétée au 17/05/2020 disponible en ligne sur:
https://www.avig.be/handicap/pdf/integration/listing/Catalogue%20SRJ.pdf

2«t NBYRNE €S LI NOA RSa SyFlryda Sy . St3IAljdzS SG RlIya €S
pour les élections de juin 2024 p.24, CODE, KIRECO, UNICEF Belgique, disponible en tigne sur
Memorandum_FR 2024 ppp.pdf (lacode.be)

Z2UNIAConsultation des personnes handicapées sur le respect de leurs202is p.73.
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http://www.ejustice.just.fgov.be/eli/loi/2007/05/10/2007002099/justel
https://www.unia.be/fr/articles/la-loi-evolue-les-victimes-de-discriminations-sont-mieux-protegees
https://www.unia.be/fr/articles/la-loi-evolue-les-victimes-de-discriminations-sont-mieux-protegees
https://www.unia.be/fr/articles/code-egalite-bruxellois
https://www.unia.be/fr/articles/code-egalite-bruxellois
https://socialsecurity.belgium.be/fr/publications/plan-daction-federal-handicap-2021-2024
https://socialsecurity.belgium.be/fr/publications/plan-daction-federal-handicap-2021-2024
https://igvm-iefh.belgium.be/fr/activites/violence/pan
https://igvm-iefh.belgium.be/nl/activiteiten/geweld/nap
https://igvm-iefh.belgium.be/nl/activiteiten/geweld/nap
https://www.unia.be/fr/publications-et-statistiques/publications/rapport-equality-data-handicap-sante-physique
https://www.unia.be/fr/publications-et-statistiques/publications/rapport-equality-data-handicap-sante-physique
https://statbel.fgov.be/fr/nouvelles/les-personnes-handicapees-ou-souffrant-de-problemes-de-sante-de-longue-duree-ont-moins
https://statbel.fgov.be/fr/nouvelles/les-personnes-handicapees-ou-souffrant-de-problemes-de-sante-de-longue-duree-ont-moins
https://eweta.be/quelques-chiffres/
https://www.aviq.be/sites/default/files/documents_pro/2022-10/Rapport-activit%C3%A9s-2021.pdf
https://www.unia.be/files/Rapport_internement_202312_FR.pdf
https://phare.irisnet.be/lieux-de-vie/centres-d-h%C3%A9bergement/
https://www.aviq.be/handicap/pdf/integration/listing/Catalogue%20SRJ.pdf
https://lacode.be/wp-content/uploads/2023/12/Memorandum_FR_2024_ppp.pdf
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24UNIA,Consultation des personnes handicapées sur le respect de leurs20ais p.35.

25 CSA Barometre Diversité et Egalité 20 p293, disponible en ligne surCSA_barometrd 0OANS2023
WEB.pdf

%6 DE SWERT Knut (UvA), KUYPERS Ine (UA), WALGRAVE StefadonifbrADiversiteit 2019 : Een
kwantitatieve studie naar de zichtbaarheid van diversiteit op het scherm in Vlaandksponible en ligne sur

https://www.vrt.be/content/dam/vrtbe/over-de-
vrt/opdrachten/omroepthema%27s/Monitor%20Diversiteit%202019.pdf

27TUNIA Consultation des personnes handicapées sur le respect de leurs20ais p.23.

BUNIA] QF OO0SaaArA06Af A0S RSEa LISNE2YYSaE KFEYyRAOFLISSE ,dzE Ay T
juillet 2015, disponible en ligne sur https://www.unia.be/fr/legislation-et-
recommandations/recommandationgunia/laccessibilitedespersonneshandicapeesauxinfrastructures
publiguesdes19-communesbruxelloises

ZYUNIA[ QF 00S&aaA0AfAGS RSa 0O2YYdzySa 6!l tt 2 sepBribre R0E LIS NA 2
disponible en ligne sur https://www.unia.be/fr/legislationet-recommandations/recommandations
dunia/laccessibilitalescommuneswallonnesauxpersonneshandicapees

30 Unia, De toegankelijkheid van de Vlaamse gemeenten voor personen met een hanuitaipre 2019,

disponible en ligne sur :  https://www.unia.be/nl/wetgevingaanbevelingen/aanbevelingevan
unia/toegankelijkheievan-de-vlaamsegemeentenvoor-personenmet-een-handicapst

3t 2 dzNJ LJ dz& RQAYF2NXIGA2ya Y !bL!3X [QFO00SaairoAftAiGS RSa
personnes en situation de handicap, juin 2018, disponible en lignelsitws://www.unia.be/fr/legislationet-
recommandations/recommandatiordunia/laccessibilitedesinfrastructureset-equipementsde-la-stib-aux

personnes

2t 2 dzNJ LI dza ROMAJTRINDO Sign®2iy@At A0S RSa AYTNI &0 NHzOG dzZNBa S
personnes  en situation de  handicap février 2021, disponible en ligne sur
https://www.unia.be/files/Documenten/Aanbevelingeadvies/uniarecommandation_SNCB_(2021).pdf

33 CAWaB« Le train esil réellement accessible a tous en Belgique ? [Mise & jrantes 2024}, disponible en
ligne sur. https://cawab.be/cartes SNCB_2024

¥t 2dzNJ LI dza R QA y FAanwawelidigAv@oy &et verbeteterl val de toegankelijkheid van het
vervoersaanbod van De Ljjravril 2017, disponible en ligne sur https://www.unia.be/nl/wetgeving
aanbevelingen/aanbevelingevanunia/aanbevelingvoor-het-verbeterenvande-toegankelijkheidvan-het-
vervoersaan

BUNIA[ I a20ASGS FiFYlFIYRS 58 [A28y O2YRIYYSS LJ32dzZNJ RAaONR
disponible en ligne surhttps://www.unia.be/fr/articles/de-lijn-condamneepour-discriminationrpersonnes

fauteuil
roulant#:~:text=Le%205%20d%C3%A9cembre%202023%2C%?20le,sur%201%27%C3%A9galit¥%C3%A9%20des%2
Ochances.

3 La Flandre a posé une question a ce sujet au Catagdroits des personnes handicap&es A & y QI LI & Sy
obtenu de réponse.
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https://www.csa.be/wp-content/uploads/2023/10/CSA_barometre-10ANS-2023-WEB.pdf
https://www.csa.be/wp-content/uploads/2023/10/CSA_barometre-10ANS-2023-WEB.pdf
https://www.vrt.be/content/dam/vrtbe/over-de-vrt/opdrachten/omroepthema%27s/Monitor%20Diversiteit%202019.pdf
https://www.vrt.be/content/dam/vrtbe/over-de-vrt/opdrachten/omroepthema%27s/Monitor%20Diversiteit%202019.pdf
https://www.unia.be/fr/legislation-et-recommandations/recommandations-dunia/laccessibilite-des-personnes-handicapees-aux-infrastructures-publiques-des-19-communes-bruxelloises
https://www.unia.be/fr/legislation-et-recommandations/recommandations-dunia/laccessibilite-des-personnes-handicapees-aux-infrastructures-publiques-des-19-communes-bruxelloises
https://www.unia.be/fr/legislation-et-recommandations/recommandations-dunia/laccessibilite-des-personnes-handicapees-aux-infrastructures-publiques-des-19-communes-bruxelloises
https://www.unia.be/fr/legislation-et-recommandations/recommandations-dunia/laccessibilite-des-communes-wallonnes-aux-personnes-handicapees
https://www.unia.be/fr/legislation-et-recommandations/recommandations-dunia/laccessibilite-des-communes-wallonnes-aux-personnes-handicapees
https://www.unia.be/nl/wetgeving-aanbevelingen/aanbevelingen-van-unia/toegankelijkheid-van-de-vlaamse-gemeenten-voor-personen-met-een-handicap-st
https://www.unia.be/nl/wetgeving-aanbevelingen/aanbevelingen-van-unia/toegankelijkheid-van-de-vlaamse-gemeenten-voor-personen-met-een-handicap-st
https://www.unia.be/fr/legislation-et-recommandations/recommandations-dunia/laccessibilite-des-infrastructures-et-equipements-de-la-stib-aux-personnes
https://www.unia.be/fr/legislation-et-recommandations/recommandations-dunia/laccessibilite-des-infrastructures-et-equipements-de-la-stib-aux-personnes
https://www.unia.be/fr/legislation-et-recommandations/recommandations-dunia/laccessibilite-des-infrastructures-et-equipements-de-la-stib-aux-personnes
https://www.unia.be/files/Documenten/Aanbevelingen-advies/unia-recommandation_SNCB_(2021).pdf
https://cawab.be/cartes_SNCB_2024
https://www.unia.be/nl/wetgeving-aanbevelingen/aanbevelingen-van-unia/aanbeveling-voor-het-verbeteren-van-de-toegankelijkheid-van-het-vervoersaan
https://www.unia.be/nl/wetgeving-aanbevelingen/aanbevelingen-van-unia/aanbeveling-voor-het-verbeteren-van-de-toegankelijkheid-van-het-vervoersaan
https://www.unia.be/nl/wetgeving-aanbevelingen/aanbevelingen-van-unia/aanbeveling-voor-het-verbeteren-van-de-toegankelijkheid-van-het-vervoersaan
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%7 INTER, Evaluatieonderzoek Vlaamse Toegankelijkheidsverorden2@90, disponible en ligne sur :
https://inter.vlaanderen/sites/default/files/Evaluatieonderzoek Vlaamse Toegankelijkheidsverordening_ Eindr
apport.pdf

B QFINI® cn RS fF t2A Rdz mH 2FyY@BASNI vnnt &dzNJ £ 4 OOdzSA
d'étrangers prévoitquUE SRI aAf = f QF 3Sy 0SS Shargéeklé NG deRale mafbtieeGuxS A f = S
mineurs séjournant avec leurs parents illégalement sur le territoire et dont |'état de besoin a été constaté par un

centre public d'action sociale, lorsque les parents ne sont pas en mesure d'assumer leud@eatien. Cette

aide matérielle est octroyée dans les structures d'accueil communautaires gérées par I'Agence ou un partenaire

avec lequel I'Agence a conclu une convention spécifique pour I'accueil des mineurs visés a l'alinéa ler. Le Roi
détermine lesmodalités d'octroi de cette aide matérielle. »

¥/ h!w /hb{¢L¢! ¢LhbbO9[[9Z yCc PYKHAHMI HH | ONRAEf HAHMOD
YAYSdzNB FAyaA ljdzQdzy Sy FlLyid YI2SdzaN) Sy &aAaiddz daAzy RS Kly

40 Contribution de Myria.

AL dzNJ £ QAYLI OG RS fI ONRAaS /20AR adzNJ £ Sa LISNER2YyySa KI
consultation des personnes handicapées et de leurs prockeSOVID et droits humains : impact sur les
personnes  handicapées et leurs proches juillet 2020, disponible en ligne sur
https://www.unia.be/fr/publicationset-statistigues/publications/limpactle-la-crise-du-coronavirussurles
personnesen-situation-de-handic

2UNIACovidl9Y [ S& RNRBAGA KdzYlF Ay & YA,2021L, p.5s10dBhdNiBeded BnesR S dzEA § Y
https://www.unia.be/files/Documenten/Publicaties_docs/CoviRBpportDEF _FR_maro.pdf

43CONSEIL SUPERIEUR DE LA JUSIHICH,e contrdle sur les administrations par les justices de pano

disponibleen lignesurwww.csj.be

“CSNPH, A4 HNHOKHT NBEFGATFT | dz LINP2SG RS t2A NBEFOGATF | dz
octobre 2023, disponible en ligne sfivis 2023/2% Conseil Supérieur National des Personnes Handicapées

(belgium.be)

S 2A Rdz mT YIFINB Hamo NBTF2NXIyG fSa NBIAYSE RQAYOl LW
conforme a la dignité humain&).B.du 14 juin 2013, n°2013009163, p. 38132

46 CONSEIL SUPERIEUR DE LA JWS@ICH,e contrdle sur les administrations par les justices de 2249,

p.56-57.

4TUNIA Consultation des personnes handicapées sur le respect de leurs2bails p.75.

48 Rapport sur la participation aux élections des personnes en situation de handicap, disponible en ligne sur
https://www.unia.be/files/Documenten/Publicaties_docs/Rapport_droit_de_vote 2020, pdi5.

49 UNIA,Consultation des personnes handicapées sur le respect de leurs2bails p.74.

%0Voir notamment Oukili c.Belgique (43663/09), arrét du 9 janvier 2014 ; Plaisier c.Belgique (28785/11) arrét
du 9 janvier 2014 ; Van Meroye c.Belgique (330/09), arrét du 9 janvier 2014 ; Saadouni c.Belgique (50658/09)
arrét du 9 janvier 2014 ; Moreels c.Belgique (43717/@#rét du 9 janvier 2014 Gelaude c.Belgique (43733/09),

arrét du 9 janvier 2014 ; Lankester c.Belgique (22283/10), arrét du 9 janvier 2014 ; Caryn c.Belgique (43687/09),
arrét du 9 janvier 2014 ; Smits et autres c.Belgique (49484/11, 4710/12, 15969/12, 49863/12 et 70761/12), arré
du 3 février 2015 et Vander Velde et Soussi c.Belgique etBa/$49861/12 et 49870/12), arrét du 3 février

2015 LQ I NaNdke du 6 septembre 2016CEDH, 6 septembre 2016, W.D. c. Belgiqetint particulierement
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https://inter.vlaanderen/sites/default/files/Evaluatieonderzoek_Vlaamse_Toegankelijkheidsverordening_Eindrapport.pdf
https://inter.vlaanderen/sites/default/files/Evaluatieonderzoek_Vlaamse_Toegankelijkheidsverordening_Eindrapport.pdf
https://www.unia.be/files/Documenten/Publicaties_docs/Resultats_consultation_impact_COVID_sur_les_personnes_handicapees_et_leurs_proches.pdf
https://www.unia.be/files/Documenten/Publicaties_docs/Resultats_consultation_impact_COVID_sur_les_personnes_handicapees_et_leurs_proches.pdf
https://www.unia.be/fr/publications-et-statistiques/publications/limpact-de-la-crise-du-coronavirus-sur-les-personnes-en-situation-de-handic
https://www.unia.be/fr/publications-et-statistiques/publications/limpact-de-la-crise-du-coronavirus-sur-les-personnes-en-situation-de-handic
https://www.unia.be/files/Documenten/Publicaties_docs/Covid-Rapport-DEF_FR_maro.pdf
http://www.csj.be/
https://ph.belgium.be/fr/avis/avis-2023-27.html
https://ph.belgium.be/fr/avis/avis-2023-27.html
https://www.unia.be/files/Documenten/Publicaties_docs/Rapport_droit_de_vote_2020.pdf
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notre attention. La Cour y épingle le dysfonctionnement structurel propre au systéme belge, cause de la violation

RS  QF NIVA20/ @SS yoii ARS/ S dzNEB LISIEnhgYS REFE (R NS (vl yRISdz§ QRS LI | O
circuit extérieuret le manque de personnel qualifié dans les annexes psychiatriques des prisons qui ne
permettent pas au régime de la défense sociale de remplir ses fonctions. &l y i | LILI A Ol GA2Yy RS f
ConventionJa Cour donne aux autorités belges un délai de deux ansdNB | Yy A 8 SNJ dzy a&aidisvyS R
des personnes délinquantes qui soit conforme a la dignité humaine.

1/ 2YAGS RS& aAyAhaidNBé&ciskrdZMD2Ipec@028)14R55485eptontad P0RE =

disponible en ligne suResult details (coe.int)

52UNIA Les personnes internées recoivent des soins inappropriés dans les prisons belges selon le Conseil de

f Q9 da¢ptdrdBre 2023, disponible en ligne Swins inappropriés pour les personnes internées selon le

/| 2y&aSAt RS fQ9dz2NRBLIS p ! yAl

53 UNIA,Réinsertion des personnes internéesiels défis dans Uftat de droit?, décembre 2023, disponible en

ligne surRapport internement (unia.be)

54Données CPS de décembre 20&8ffre envoyer par la DGEPI a Unia par mail, 16 avril 2024

55 UNIA Réinsertion des personnes internégsiels défis dans uftat de droit?, décembre 2023, disponible en

ligne surRapport internement (unia.bep.2123

56 UNIA Réinsertion des personnes internégsiels défis dans uftat de droit?, décembre 2023, disponible en

ligne surRapport internement (unia.bep.26

Sh2YONB RQAYGSNYySa y2y Sy 2NRNB RS &as22dz2NJ R2yd tF aaidi
Source SIDIS Suite du 16/04/202dhiffre envoyer par la DGEPI a Unia par mail, 16 avril 2024

58 UNIA Réinsertion des personnes internégsiels défis dans uftat de droit?, décembre 2023, disponible en

ligne surRapport internement (unia.bep.50

%9 Zorginspectieinspectieverslag: forensisch psyhchiatrische ce@®ag3, disponible en ligne s@02305-26 -

Inspectieverslag Forensisch Psychiatrische Cei@@ent.pdf (apache.be)

OfA 2y aS o0l asS adzaNJ t QAyaldNHzySyid RQS@Ifdz A2y RS& NRaAJ
FLILJ N ndNB 1ljdz§ &aSdz SYSyid mdpIn 22 RSa LISNBR2YySa |jdzS €I
& S O dzNa@irii. Jearlarme, P.Habets et H.KennedysBtructured versus unstructured judgment:

DUNDRUML compared to court decisionBiternational Journal of Law & Psychiatry, 64,-208.

611 a loi introduisant le livre®lRdz O2 RS LISy It Sd fF+ t2A Sy @dzS RQAYyaSNBN.
de la société du 29 février 2024.

52 UNIA Avis concernant les projets de loi qui introduisent la responsabilité atténuée, le traitement sous

privation de liberté, le suivi prolongé et une nouvelle mesure de sidreté pour la protection de |a soltéété

2023, disponible en ligne suAvis concernant les projets de loi qui introduisent la responsabilité atténuée, le

traitement sous privation de liberté, le suivi prolongé et une nouvelle mesure de sdreté pour la protection de la
société. | Unia

8lalLibrep 2 dz&S I dz O2RS LISyl f Y &/ Sa YSadaNBa YSNARGSNIASYyd R
22 mars 2024, disponible en ligne $lwuveau code péndl  a/ S& YS&adzNBa YSNAGSNI ASyid R
RSOl yiG €1 / 2dzNJladidea GAGdziA2yy St S¢é

54 FIRM Advies n° 2022/15 van het Federaal Instituut voor de bescherming en de bevorderingReahtin

van de Mensdécembre 2022disponible en ligne sukdvies herziening Boek 1 Strafwetboek NL_fin.pdf

85 UNIA,Consultation des personnes handicapées sur le respect de leurs20ais p.53.

o
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https://search.coe.int/cm/Pages/result_details.aspx?ObjectID=0900001680ac9a00
https://www.unia.be/fr/articles/internement-prisons-belges-conseil-europe
https://www.unia.be/fr/articles/internement-prisons-belges-conseil-europe
https://www.unia.be/files/Rapport_internement_202312_FR.pdf
https://www.unia.be/files/Rapport_internement_202312_FR.pdf
https://www.unia.be/files/Rapport_internement_202312_FR.pdf
https://www.unia.be/files/Rapport_internement_202312_FR.pdf
https://apache.be/sites/default/files/2023-07/2023-05-26%20-%20Inspectieverslag%20Forensisch%20Psychiatrische%20Centra%20-%20Gent.pdf
https://apache.be/sites/default/files/2023-07/2023-05-26%20-%20Inspectieverslag%20Forensisch%20Psychiatrische%20Centra%20-%20Gent.pdf
https://www.unia.be/fr/legislation-et-recommandations/recommandations-dunia/avis-responsabilite-attenuee
https://www.unia.be/fr/legislation-et-recommandations/recommandations-dunia/avis-responsabilite-attenuee
https://www.unia.be/fr/legislation-et-recommandations/recommandations-dunia/avis-responsabilite-attenuee
https://www.lalibre.be/debats/opinions/2024/03/22/nouveau-code-penal-ces-mesures-meriteraient-detre-contestees-devant-la-cour-constitutionnelle-JY64RWOE5VA4PNI2CLM6SFWI2Q/
https://www.lalibre.be/debats/opinions/2024/03/22/nouveau-code-penal-ces-mesures-meriteraient-detre-contestees-devant-la-cour-constitutionnelle-JY64RWOE5VA4PNI2CLM6SFWI2Q/
file:///C:/Users/quve/Downloads/Advies%20herziening%20Boek%201%20Strafwetboek_NL_fin.pdf
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66 |BSA, Statistiek Vlaanderen, IWHPS, & @A 2t Sy 0Sa tASSa Fdz 3ISyNBE Sy . St 3IAl
SdZNRB LISSyyS adzNJ 1 @A2fSyO0S £ fQS3IFNR RSa ®B/NYYSa Si RQ
2021-:2022) 2024. Le pourcentage de victimes de violences psychologiques est de 29,9% dans la population
ISYSNItS O2yiGNB pczor LI2dz2NJ £Sa FSyvySa aS RSOfINryid U
RQdzy LINRPOfSYS RS al yi SvicRuedldeoidledcesphysiles®§ dedld, Hsans Bf dzA RS
population générale contre 41,2% pour les femmes avec un handicap ou un probléme de santé durable (page

25). Celui de victimes de violences sexuelles est de 7,6 % dans la population générale contpe@4@86

femmes avec un handicap ou un probléme de santé durable (page 27).

] OF OO0SaaArA0Af AGS LIRdzNJ £ S8 FSYYSE Swebirnike(poruiti Gafagce RS K|y
ASBlet A.S.P.HFemme en situation de handicap une double discrimination vigl8mécembre 202G TUDE

: Femmes en situation de handicaasph

Bty RQIFOGAZ2Y ylIGA2ylf ot! b0 RS f dz0asSdispodigldieNdgnet S a DA
sur: PAN | Institut pour I'égalité des femmes et des hommes (belgiumEN NELNAP | Instituut voor de

gelijkheid van vrouwen en mannen (belgiumdet C { SOdzZNA (S &20AFt ST tft-Iy RQl OGA
2024) , Rapport final, avril 202dage 97isponible sur federaal actieplan_handicap rapport_final.pdf

(belgium.be)

89 Femmes & Santé asbl, Handicap & Santé asbl, Handicap& Sexwaditésces gynécologiques et

obstétricales vécues par les femmes avec une déficience intellectuelle vivant en institution. Etude exploratoire

sur la situation en Belgique francophor2®23, p.18, disponible surapport VGGweb.pdf (ctfassets.net)

0L igue des Droits Humainsa justice condamne un hépital bruxellois pour des traitements médicaux

« normalisateurs> sur une personne mineure interse8 mars 2023, disponible suta justice condamne un

hépital bruxellois pour des traitements médicaux "normalisateurs" sur une personne mineure intersexe

Bienvenue sur le site de la Ligue des droits humains (liguedh.be)

"LUNIA Consultation des personnes handicapées sur le respect de leurs20ais p.40.

2Pour Bruxelles, voir a ce sufetude des besoins des personnes en situation de handicap a Bruxelles, volet 2
« Offre et besoins de services pour les personnes en situation de handicap a Bruxebasisée par Gaétane
Deliens, Florence Merken, Soléne Jaspard et Mikhail Kissin, disponibleGUE_Cadastre PSH_Volet2.pdf
(ulb.be) p.190

¥ s®tude fut attribu®e dans | emutidisdiplirairedl®adhercheura etdeh ® publ i c 7 |

chercheuses coordonn®e par | e Brussels Studies Institute (I
de juristes et doOo®conomi stes de septembre 20ig2es ~ f®vrier 2
di sponi bl es pour |l es personnes en situation de handicap. L e
de psychologues) tend © identifier | es besoins des personne

politique globale du handicap des trois principales entités compétentes en matiére de handicap a Bruxelles, a
savoir la COCOF, la COCOM et la Communauté flamanded.®t ude est di sponi bl:8enjicespartir di
et besoins de per sonne sBrysses StediesimstitutedbSidbmsseish ndi ¢c ap

) NHzZESttSas Sy HnHHE nom LXIFOSa az2yid FINBSSa Sy 08
centres de jour pour adultes pour un subside total de 119 155 000 euros. En Wadldnte]le agréait, en

2022, 105 services résidentiels pour adultes, 32 services résidentiels de nuit pour adultes, et 81 services de

jour.
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http://www.garance.be/spip.php?article1377
http://www.garance.be/spip.php?article1377
https://www.asph.be/etude-2020-femmes-en-situation-de-handicap/
https://www.asph.be/etude-2020-femmes-en-situation-de-handicap/
https://igvm-iefh.belgium.be/fr/activites/violence/pan
https://igvm-iefh.belgium.be/nl/activiteiten/geweld/nap
https://igvm-iefh.belgium.be/nl/activiteiten/geweld/nap
https://socialsecurity.belgium.be/sites/default/files/content/docs/fr/elaboration-politique-sociale/federaal_actieplan_handicap_-_rapport_final.pdf
https://socialsecurity.belgium.be/sites/default/files/content/docs/fr/elaboration-politique-sociale/federaal_actieplan_handicap_-_rapport_final.pdf
https://assets.ctfassets.net/10gk3lslb1u3/2vcIuHLvfLz8ft5GYjhsrt/96a054afc2e4de6e2ceee73c485d1e3d/rapport_VGO-web.pdf
https://www.liguedh.be/la-justice-condamne-un-hopital-bruxellois-pour-des-traitements-medicaux-normalisateurs-sur-une-personne-mineure-intersexe/
https://www.liguedh.be/la-justice-condamne-un-hopital-bruxellois-pour-des-traitements-medicaux-normalisateurs-sur-une-personne-mineure-intersexe/
https://www.liguedh.be/la-justice-condamne-un-hopital-bruxellois-pour-des-traitements-medicaux-normalisateurs-sur-une-personne-mineure-intersexe/
https://acte.ulb.be/images/PDF/ACTE_Cadastre_PSH_Volet2.pdf
https://acte.ulb.be/images/PDF/ACTE_Cadastre_PSH_Volet2.pdf
https://bsi.brussels/research/services-et-besoins-de-personnes-porteuses-dun-handicap/
https://bsi.brussels/research/services-et-besoins-de-personnes-porteuses-dun-handicap/
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9y YA HnuoS fF 2Ftt2yAS Fyy2yoclAld RSIFISNI dzy Y2y il y
agrandir 31 établissements pour personnes handicapéesDesimontants complémentaires pour rénover,

construire ou agrandir 31 établissements gui accueillent des personnes en situation de handicap en Wallonie-

Christie MORREALE

En Région wallonné, dz om YI A HnHoX poT LISNER2YYS&a 6SYSTAOASYid R
210 personnes sont toujours en attente de ce budgentre 397 personnesn juin 2020 (chiffres communiqués

LI NJ YI Af LI NJ fCompi &5udéss lirfitSs bildgéfaites, te 8APdst actuellement ouvert aux seules
personnes qui répondent au critére de priorité . al G2 ANJ s GNB | G0 SA ydlistRdaddzy S Y| f
YIEEFRASE LINA2NRAGEFANBA Sy . Nldaudieng priaré est beccondBeldhixPparipnesRS f Q
handicapées ne bénéficiant pas d'une prise en charge institutionnelle quelle qu'elle soit et comptabilisant au
minimum 45 points sur les échelles de mesure de I'autonomie ( visée a I'&0d2lde la partie réglementaire du

/| 2RS gl tf2y RS tQFOGA2y &a20AFfS SG RS fF aryds Si Rz2y
prise en charge de maniére duraplgoir question parlementaire du 10 novembre 2023 posée par Frangois
Desquesnes a ministre de tutelle, disponible karParlement de Wallonie (parlemenwallonie.be).. Les listes
RQIGGSyGdS yS az2yid LI & NBOStIGNAROSA RS fdecourn§éed pgrRS NI S
les critéres de priorité et par le manque de budgétQ2 y i YsYS LI & AYUiNBRdzAG RS RSY
bruxelloise,§ 2dzAy HnHOX ny LISNE2YYSad 0SYSTAOAI Syl Rdz . !t 0
(contre42 personnes en 2021).

TEtude des besoins des personnes en situation de handicap a Bruxelles, wdldfr2 et besoins de services
pour les personnes en situation de handicap a Bruxellesalisée par Gaétane Deliens, Florence Merken,
Solene Jaspard et Mikhail Kissin, disponible &8 TE_Cadastre_ PSH_Volet2.pdf (ulb jn886.

8 |bidem,p.162 et s.

"9 (idzRS RS&a 0Saz2Aya RSa LISNE2yySa Sy aAdGdzr A2y RS KIyR
services pour les personnes en situation de handicap a Bruxelles : une cartographie juridique, économique et
pratique, réalisé par Sophie GERARD, Na@fe Daniel DUMONT et llan TOJEROW, disponilimsastre

des services aux personnes en situation de handicap (version finale) (ujph.8&3.

80 |bidem, p.230.

81Ftude des besoins des personnes en situation de handicap a Bruxelles, valdfr2 et besoins de services

pour les personnes en situation de handicap a Bruxellesalisée par Gaétane Deliens, Florence Merken,
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