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ω AI : Artificial intelligence 

ω AVIQ : Agence pour une Vie de Qualité (Agence wallonne pour les personnes handicapées) 

ω BAP : .ǳŘƎŜǘ ŘΩŀǎǎƛǎǘŀƴŎŜ ǇŜǊǎƻƴƴŜƭƭŜ 

ω CAWaB : Collectif Accessibilité Wallonie-Bruxelles  

ω CEDH Υ /ƻǳǊ ŜǳǊƻǇŞŜƴƴŜ ŘŜǎ ŘǊƻƛǘǎ ŘŜ ƭΩIƻƳƳŜ  

ω CSA : /ƻƴǎŜƛƭ {ǳǇŞǊƛŜǳǊ ŘŜ ƭΩ!ǳŘƛƻǾƛǎǳŜƭ 

ω CSNPH : Conseil Supérieur National des personnes handicapées 

ω CRPD : Convention des Nations Unies relative aux droits des personnes handicapées (en anglais) 

ω CPL : Centre de psychiatrie légale  

ω De Lijn : Entreprise publique flamande en charge des transports en commun par bus et par tram 

en Flandre 

ω EDC : European Disability Card 

ω IFDH : Institut Fédéral des Droits Humains  

ω INTER : Centre flamand ŘΩŜȄǇŜǊǘƛǎŜ !ŎŎŜǎǎƛōƛƭƛǘŞ  

ω MNP OPCAT : Mécanisme national de prévention à mettre en place dans le cadre du protocole 

facultatif se rapportant à la Convention contre la Torture et autres peines ou traitements cruels, 

inhumains ou dégradant.  

ω PAN : tƭŀƴ ŘΩ!Ŏǘƛƻƴ bŀǘƛƻƴŀƭ ŘŜ ƭǳǘǘŜ ŎƻƴǘǊŜ ƭŜǎ ǾƛƻƭŜƴŎŜǎ ōŀǎŞŜǎ ǎǳǊ ƭŜ ƎŜƴǊŜ όнлнм-2025) 

ω PHARE : Personne Handicapée Autonomie Recherchée (Agence bruxelloise pour les personnes 

handicapées)  

ω SHNA : {ǘǊǳŎǘǳǊŜ ŘΩƘŞōŜǊƎŜƳŜƴǘ ƴƻƴ ŀƎǊŞŞŜ 

ω SNCB : Société Nationale des Chemins de Fer  

ω SPF : Service public fédéral  

ω STATBEL : Office belge de statistiques 

ω STIB : Entreprise publique bruxelloise en charge des transports en commun par métro, bus et tram 

en région bruxelloise 

ω TEC : Entreprise publique wallonne en charge des transports en commun par métro, bus et tram 

en Wallonie 

ω TSI : Trajet de soins internés 

 

 

 

 



  5 

 

 

tƭŀŎŜ ±ƛŎǘƻǊ IƻǊǘŀ пл ω млсл {ŀƛƴǘ-DƛƭƭŜǎ ω ¢Ҍонόлύн нмн ол лл ω www.unia.be  

Comité des droits des personnes handicapées ς mise à jour    |    2024 

 

1. Unia est une institution publique indépendante de lutter contre les discriminations et de promouvoir 

ƭΩŞƎŀƭƛǘŞ Ŝƴ .ŜƭƎƛǉǳŜΦ bƻǘǊŜ ƛƴŘŞǇŜƴŘŀƴŎŜ Ŝǘ ƴƻǘǊŜ ŜƴƎŀƎŜƳŜƴǘ Ŝƴ ŦŀǾŜǳǊ ŘŜǎ ŘǊƻƛǘǎ ƘǳƳŀƛƴǎ ǎƻƴǘ 

reconnus par la Global Alliance of National Human Rights Institutions (statut B). Notre compétence est 

ƛƴǘŜǊŦŞŘŞǊŀƭŜΣ ŎŜ ǉǳƛ ǎƛƎƴƛŦƛŜ ǉǳΩŜƴ .ŜƭƎƛǉǳŜ ƴƻǳǎ ǎƻƳƳŜǎ ŀŎǘƛŦǎ ǘŀƴǘ ŀǳ ƴƛǾŜŀǳ ŦŞŘŞǊŀƭ ǉǳΩŀǳ ƴƛǾŜŀǳ 

des Communautés et des Régions. Nos missions sont déterminées dans un accord de coopération entre 

ƭΩ;ǘŀǘ ŦŞŘŞǊŀƭΣ ƭŜǎ wŞƎƛƻƴǎ Ŝǘ ƭŜǎ /ƻƳƳǳƴŀǳǘŞǎΦ ¦ƴƛŀ Ŝǎǘ ŎƘŀǊƎŞ ŘΩŀǇǇƻǊǘŜǊ ǳƴŜ ŀƛŘŜ ŀǳȄ ǾƛŎǘƛƳŜǎ ŘŜ 

discriminations basées sur les critères protégés par la législation antidiscrimination belge. Depuis 2011, 

¦ƴƛŀ Ŝǎǘ ƭŜ ƳŞŎŀƴƛǎƳŜ ƛƴŘŞǇŜƴŘŀƴǘ ŘŜ ǇǊƻƳƻǘƛƻƴΣ ŘŜ ǇǊƻǘŜŎǘƛƻƴ Ŝǘ ŘŜ ǎǳƛǾƛ ŘŜ ƭΩŀǇǇƭƛŎŀǘƛƻƴ ŘŜ ƭŀ 

Convention des Nations Unies sur les droits des personnes handicapées (CRPD) en Belgique au sens 

ŘŜ ƭΩŀǊǘƛŎƭŜ ооΦн. 

2. 9ƴ ƳŀǊǎ нлноΣ ƭŜ ƎƻǳǾŜǊƴŜƳŜƴǘ ŦƭŀƳŀƴŘ ŀ ŘŞŎƛŘŞ ŘŜ ǉǳƛǘǘŜǊ ƭΩŀŎŎƻǊŘ ŘŜ ŎƻƻǇŞǊŀǘƛƻƴ ǉǳƛ ƛƴǎǘƛǘǳŜ ¦ƴƛŀ 

Ŝǘ ŘŜ ŎǊŞŜǊ ǎƻƴ ǇǊƻǇǊŜ Lƴǎǘƛǘǳǘ ŦƭŀƳŀƴŘ ŘŜǎ ŘǊƻƛǘǎ ƘǳƳŀƛƴǎΦ /Ŝ ǉǳƛ ǎƛƎƴƛŦƛŜ ǉǳΩ¦ƴƛŀ ƴΩŜǎǘ Ǉƭǳǎ ŎƻƳǇŞǘŜƴǘ 

depuis cette date sur les matières régionales et coƳƳǳƴŀǳǘŀƛǊŜǎ ŦƭŀƳŀƴŘŜǎ ŎƻƳƳŜ ƭΩŜƴǎŜƛƎƴŜƳŜƴǘΣ ƭŜ 

ƭƻƎŜƳŜƴǘΣ ƭŀ ǾƛŜ ŀǳǘƻƴƻƳŜΣ ŜǘŎΦ /Ŝǘ Lƴǎǘƛǘǳǘ ǊŜǇǊŜƴŘ ŀƛƴǎƛ ƭŜ ǊƾƭŜ ŘΩequality body mais également le 

mandat 33.2 CRPD pour les matières flamandes. 

3. Conformément au protocole de collaboration conclu entre Unia et Myria1, le Centre fédéral de 

Migration, celui-ci a contribué à la rédaction de ce rapport pour les parties en lien avec ses matières. 

Ses contributions sont à chaque fois mentionnées en note de fin.  

4. [ΩLƴǎǘƛǘǳǘ ǇƻǳǊ ƭΩŞƎŀƭƛǘŞ ŘŜǎ ƘƻƳƳŜǎ Ŝǘ ŘŜǎ ŦŜƳƳŜǎ a été consulté sur les matières concernant les 

femmes et les personnes intersexes. 

 

5. Notre contribution se base sur différentes sources : les signalements déposés à Unia par des particuliers 

ƻǳ ŘŜǎ ŀǎǎƻŎƛŀǘƛƻƴǎ Τ ƭŜǎ ǊŞǎǳƭǘŀǘǎ ŘŜǎ Ƴƛǎǎƛƻƴǎ ŘŜ ƳƻƴƛǘƻǊƛƴƎ Ŝǘ ŘŜ ǊŜŎƻƳƳŀƴŘŀǘƛƻƴǎ ŘΩ¦ƴƛŀ ; les 

résultats de la Consultation des personnes handicapées2 όммпп ǇŜǊǎƻƴƴŜǎύ ǉǳΩ¦ƴƛŀ ŀ ǊŞŀƭƛǎŞŜ ǎǳǊ ƭŜǳǊǎ 

droits en 2019-2020 Τ ƭŜǎ ǊŞǎǳƭǘŀǘǎ ŘΩǳƴŜ Ŏƻƴǎǳƭǘŀǘƛƻƴ ǎǳǇǇƭŞƳŜƴǘŀƛǊŜ ǊŞŀƭƛǎŞŜ ǇŜƴŘŀƴǘ ƭŀ ŎǊƛǎŜ 

sanitaire3 en 2020 Τ ƭŜ ǊŀǇǇƻǊǘ ŘŜ ƳƻƴƛǘƻǊƛƴƎ ŘΩ¦ƴƛŀ ǎǳǊ ƭŜǎ ƭƛŜǳȄ ŘΩƛƴǘŜǊƴŜƳŜƴǘ ; notre participation à 

ŘƛŦŦŞǊŜƴǘǎ ƎǊƻǳǇŜǎ ŘŜ ǘǊŀǾŀƛƭΣ ŎƻƳƳƛǎǎƛƻƴǎΣ ŎƻƴǎŜƛƭǎ ŘΩŀǾƛǎ ; les rapports des autorités et organismes 

ŎƻƴŎŜǊƴŞǎΣ ƴƻǘŀƳƳŜƴǘ ƭŜǎ ǊŀǇǇƻǊǘǎ ǎǳǊ ƭŀ ƳƛǎŜ Ŝƴ ǆǳǾǊŜ Řǳ tƭŀƴ ŘΩŀŎǘƛƻƴ ŦŞŘŞǊŀƭ IŀƴŘƛŎŀǇ нлнм-24 et 

le cadastre bruxellois de la demande et des services offerts aux personnes handicapées ; les rapports 

et recommandations de la société civile.  

6. Notre contribution est structurée autour de la Liste des Points établie par le Comité en vue de la 

soumission du 2ème et 3ème rapport périodique de la Belgique. Il a été tenu compte des réponses 

ŀǇǇƻǊǘŞŜǎ ǇŀǊ ƭΩ;ǘŀǘ ōŜƭƎŜ Řŀƴǎ ǎƻƴ ǊŀǇǇƻǊǘ ŀŦƛƴ ŘΩŞǾƛǘŜǊ ǘƻǳte redite. La présente contribution vise dès 

lors à compléter et, le cas échéant, nuancer ce rapport. Nous formulons également une série de 

recommandations. Nous espérons que la présente contribution représentera une source 

ŘΩƛƴŦƻǊƳŀǘƛƻƴǎ ǳǘƛƭŜǎ ǇƻǳǊ ƭŜ /ƻmité et que les recommandations soulevées ci-après pourront être 

ŀŘǊŜǎǎŞŜǎ ŀǳ ŎƻǳǊǎ ŘŜ ƭŀ {ŜǎǎƛƻƴΦ /Ŝ ǊŀǇǇƻǊǘ ǇŀǊŀƭƭŝƭŜ ŘΩ¦ƴƛŀ Ŝǎǘ ǳƴŜ ƳƛǎŜ Ł ƧƻǳǊ ŘŜ ǎƻƴ ǊŀǇǇƻǊǘ ŀŘǊŜǎǎŞ 

au Comité en 2021. Unia souhaitait faire part au Comité de plusieurs évolutions politiques et législatives 
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ǊŞŎŜƴǘŜǎ Ŝǘ ŀƛƴǎƛ ŀ ŀƧƻǳǘŞκƳƻŘƛŦƛŞ ŎŜǊǘŀƛƴŜǎ ǇŀǊǘƛŜǎ Ŝǘ ǎǳǇǇǊƛƳŞ ŎŜƭƭŜǎ ŘŜǾŜƴǳŜǎ ƻōǎƻƭŝǘŜǎΦ ¦ƴƛŀ ƴΩŞǘŀƴǘ 

Ǉƭǳǎ ŎƻƳǇŞǘŜƴǘ ǇƻǳǊ ƭŀ CƭŀƴŘǊŜΣ ƭŜǎ ƳƛǎŜǎ Ł ƧƻǳǊ ƴΩƻƴǘ Ǉŀǎ ŞǘŞ effectuées pour les 

matières régionales et communautaires flamandes. Elles  sont indiquées par ce logo  

7. Dans ce rapport, le masculin est utilisé comme genre neutre et désigne aussi bien les femmes que les 

hommes.  

 

 

 

8. En 2021, un article « 22 ter » a été inséré dans la Constitution belge établissant que « Chaque personne 

en situation de handicap a le droit à une pleine inclusion dans la société, y compris le droit à des 

aménagements raisonnables».  

9. De nombreuses législations ne sont toujours pas conformes à la CRPD et à la Constitution Υ ŜƭƭŜǎ ƴΩƻƴǘ 

pas été modifiées ou abrogées. Plus grave, plusieurs textes de loi récemment adoptés, qui pourtant se 

ǇǊŞǾŀƭŜƴǘ ŘŜǎ ǇǊƛƴŎƛǇŜǎ ŘŜ ƭŀ /wt5Σ ƴΩȅ ǎƻƴǘ Ǉŀǎ ŎƻƴŦƻǊƳŜǎΦ /ƛǘƻƴǎΣ ǇŀǊ ŜȄŜƳǇƭŜΣ ƭŜ ŘŞŎǊŜǘ ŘŜ ƭŀ 

Communauté française du 17 juin 2021 créant des pôles territoriaux qui exclut de facto certains élèves, 

dont ceux avec un handicap intellectuel, du financement nécessaire pour être accompagné dans 

ƭΩŜƴǎŜƛƎƴŜƳŜƴt ordinaire4 ; la loi du 28 mars 2023 portant diverses modifications en matière électorale 

ǉǳƛ ǇŜǊƳŜǘ Ǉƭǳǎ ŦŀŎƛƭŜƳŜƴǘ ŀǳ ƧǳƎŜ ŘŜ ŘŞŎƭŀǊŜǊ ǳƴŜ ǇŜǊǎƻƴƴŜ ƛƴŎŀǇŀōƭŜ ŘΩŜȄŜǊŎŜǊ ǎŜǎ ŘǊƻƛǘǎ ǇƻƭƛǘƛǉǳŜǎ5 ; 

la loi introduisant le livre 1er Řǳ /ƻŘŜ ǇŞƴŀƭ Ŝǘ ƭŀ ƭƻƛ Ŝƴ ǾǳŜ ŘΩƛƴǎŞǊŜǊ ǳƴŜ ƳŜǎǳǊŜ ŘŜ ǎǶǊŜǘŞ ǇƻǳǊ ƭŀ 

protection de la société du 29 février 2024 qui amènent des réponses pénales et de sûreté 

ƛƴǘǊƛƴǎŝǉǳŜƳŜƴǘ ƭƛŞŜǎ Ł ƭŀ ǇǊŞǎŜƴŎŜ ŘΩǳƴ ƘŀƴŘƛŎŀǇ ǇǎȅŎƘƛǉǳŜ6.  

10. Les politiques belges de la santé et du handicap sont cloisonnées: les compétences ministérielles et 

les enveloppes budgétaires sont séparées les unes des autres. Il en résulte que les problématiques du 

handicap qui mobilisent des questions liées à la santé restent souvent sans réponse adaptée. Par 

exemple, ƭŜǎ ǇŜǊǎƻƴƴŜǎ ŀǾŜŎ ǳƴ ŘƻǳōƭŜ ŘƛŀƎƴƻǎǘƛŎ ǇŜƛƴŜƴǘ Ł ǘǊƻǳǾŜǊ ǳƴŜ ǎƻƭǳǘƛƻƴ ŘΩŀŎŎǳŜƛƭ ƻǳ ŀŎŎŞŘŜǊ 

à des services ou des soins de santé mentale, les services résidentiels peinent à engager du personnel 

infirmier pour les personnes handicapées vieillissantes (dû à des barèmes salariaux inférieurs au 

secteur de la santé). 

11. La Belgique va devoir implémenter le EU Artificial Intelligence Act dans son ordre juridique interne. Ce 

nouveau règlement européen ŜȄƛƎŜ ǳƴŜ ǳǘƛƭƛǎŀǘƛƻƴ ŘŜ ƭΩL! ǎǶǊŜ Ŝǘ ǊŜǎǇŜŎǘǳŜǳǎŜ ŘŜǎ ŘǊƻƛǘǎ 

fondamentaux. La question est de savoir si cela suffira à protéger pleinement les personnes 

ƘŀƴŘƛŎŀǇŞŜǎΦ tŀǊ ŜȄŜƳǇƭŜΣ ǳƴŜ ǇŜǊǎƻƴƴŜ ƘŀƴŘƛŎŀǇŞŜ ŀ ŞǘŞ ǊŜŦǳǎŞŜ Ł ƭΩŜƳōŀǳŎƘŜ ǇŀǊ ǳƴ ǎȅǎǘŝƳŜ ŘΩL! 
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ǉǳƛ ƴŜ ǘŜƴŀƛǘ Ǉŀǎ ŎƻƳǇǘŜ ŘŜ ƭΩƻōƭƛƎŀǘƛƻƴ ŘŜǎ ŀƳŞƴŀƎŜƳŜƴǘǎ ǊŀƛǎƻƴƴŀōƭŜǎΦ Lƭ ƴΩŜǎǘ Ǉŀǎ ŎŜǊǘŀƛƴ ǉǳŜ ƭŀ 

ǊŞƎƭŜƳŜƴǘŀǘƛƻƴ ǎǳǊ ƭΩL! ŀǇǇƻǊǘŜ ǳƴŜ ǊŞǇƻƴǎŜ ǎǳŦŦƛǎŀƴǘŜ Ł ŎŜ ǇǊƻōƭŝƳŜΦ  

 

 

12. Le gouvernement fédéral a adopté un Pƭŀƴ ŘΩŀŎǘƛƻƴ ŦŞŘŞǊŀƭ ƘŀƴŘƛŎŀǇ 2021-20247  . Le Conseil 

Supérieur des Personnes Handicapées et Unia ont été associés au monitoring. Dans un second temps, 

un Plan interfédéral a été élaboré et la Conférence interministérielle Handicap a enfin repris ses 

ǘǊŀǾŀǳȄΦ ¦ƴ ǇǊƻƧŜǘ ŘŜ ƭƻƛ ŀ ŞǘŞ ŀŘƻǇǘŞ ǇƻǳǊ ǉǳΩǳƴ Ǉƭŀƴ ƘŀƴŘƛŎŀǇ ŦŞŘŞǊŀƭ ǎƻƛǘ ǊŜŎƻƴŘǳƛǘ Ł ŎƘŀǉǳe 

législature.  

 

 

 

13. ¦ƴƛŀ ǎŜ ǊŞƧƻǳƛǘ Řǳ Ŧŀƛǘ ǉǳŜΣ ŎƻƳƳŜ ƭΩ;ǘŀǘ ŦŞŘŞǊŀƭΣ ŎƘŀǉǳŜ ǊŞƎƛƻƴ όōǊǳȄŜƭƭƻƛǎŜΣ ŦƭŀƳŀƴŘŜ Ŝǘ ǿŀƭƭƻƴƴŜύ 

ŀƛƴǎƛ ǉǳŜ ŎƘŀǉǳŜ ŎƻƳƳǳƴŀǳǘŞ όŦǊŀƴœŀƛǎŜΣ ŦƭŀƳŀƴŘŜ Ŝǘ ƎŜǊƳŀƴƻǇƘƻƴŜύ ǎΩŜǎǘ ŘƻǘŞŜ ŘΩǳƴ ŎƻƴǎŜƛƭ 

consultatif des personnes handicapées. Toutefois, Unia constate ǉǳΩƛƭǎ ƴŜ ǎƻƴǘ Ǉŀǎ ǘƻǳǎ ŎƻƳǇƻǎŞǎ ŘŜ 

membres qui satisfont aux critères de représentativité préconisés par le Comité ONU. Certains 

ƳŜƳōǊŜǎ ǊŜǇǊŞǎŜƴǘŜƴǘ Ŝƴ ŜŦŦŜǘ ŘŜǎ ŘƛǊŜŎǘƛƻƴǎ ƻǳ ŘŜǎ ǊŜǇǊŞǎŜƴǘŀƴǘǎ ŘΩƛƴǎǘƛǘǳǘƛƻƴǎΦ [Ŝ ǊƛǎǉǳŜ Ŝǎǘ ŘƻƴŎ 

réel que la parole des personnes handicapées ne soit pas toujours entendue. 

14. aŀƭƎǊŞ ƭΩŜȄƛǎǘŜƴŎŜ ŘŜ ŘƛŦŦŞǊŜƴǘǎ ŎƻƴǎŜƛƭǎΣ ƭŜǎ ǇŜǊǎƻƴƴŜǎ ƘŀƴŘƛŎŀǇŞŜǎ ƴŜ ǎƻƴǘ Ǉŀǎ suffisamment et 

systématiquement consultées par les autoritésΣ ŎŜ ǉǳƛ ŀ ŘŜǎ ŎƻƴǎŞǉǳŜƴŎŜǎ ƴŞƎŀǘƛǾŜǎ ǎǳǊ ƭΩŜƴǎŜƳōƭŜ 

de leurs droits. Ce fut notamment le cas pour la loi du 28 mars 2023 (voir réponse au point 27). 
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15. Au printemps 2024, la Communauté germanophone ƴΩŀ Ǉŀǎ ŞǾŀƭǳŞ ƴƛ ŀŘŀǇǘŞ ǎƻƴ ŎŀŘǊŜ ƭŞƎƛǎƭŀǘƛŦ 

ŀƴǘƛŘƛǎŎǊƛƳƛƴŀǘƛƻƴ Řŀǘŀƴǘ ŘŜ нлмн Ŝƴ ǾǳŜ ŘŜ ŎƻƳōŀǘǘǊŜ ǘƻǳǘŜǎ ƭŜǎ ŦƻǊƳŜǎ ŘŜ ŘƛǎŎǊƛƳƛƴŀǘƛƻƴ Ŝǘ ƴΩŀ Ǉŀǎ 

actualisé la protection de la discrimination multiple, par association et fondée sur un état de santé 

ŀƴǘŞǊƛŜǳǊΦ ¦ƴŜ ǇǊƻŎŞŘǳǊŜ ŘΩŞǾŀƭǳŀǘƛƻƴ Řǳ ŘŞŎǊŜǘ ŀƴǘƛŘƛǎŎǊƛƳƛƴŀǘƛƻƴ Řǳ мф ƳŀǊǎ нлмн Ŝǎǘ Ŝƴ ŎƻǳǊǎΦ ¦ƴƛŀ 

a remis des recommandations8. 

16. Les autres entités ont largement renforcé leur cadre législatif antidiscrimination, ce qui doit être salué : 

la Région wallonne en 20199, le niveau fédéral en 202310, la Région bruxelloise et la Communauté 

française en avril 202411. Sont ainsi interdites les discriminations multiples, y compris intersectionnelles 

(sauf en Région wallonne), les discriminations par association et les discriminations fondées sur un état 

ŘŜ ǎŀƴǘŞ ŀƴǘŞǊƛŜǳǊΦ [Ŝ ƴƻǳǾŜŀǳ /ƻŘŜ ōǊǳȄŜƭƭƻƛǎ ŘŜ ƭΩŞƎŀƭƛǘŞ ǾƛǎŜ Ƴême les aménagements raisonnables 

par association. 

17. !ǳ ƴƛǾŜŀǳ ŦŞŘŞǊŀƭ Ŝǘ Ŝƴ /ƻƳƳǳƴŀǳǘŞ ŦǊŀƴœŀƛǎŜΣ ƭŜǎ Ƴƻƴǘŀƴǘǎ ŦƻǊŦŀƛǘŀƛǊŜǎ ŘΩƛƴŘŜƳƴƛǎŀǘƛƻƴ ŘŜǎ ǾƛŎǘƛƳŜǎ 

de discrimination en dehors des relations de travail ont triplé et sont désormais indexés annuellement. 

tƻǳǊ ƭŜ ǊŜǎǘŜΣ ƭΩƛƴŘŜƳƴƛǎŀǘƛƻƴ ǊŜǎǘŜ ǘǊƻǇ ŦŀƛōƭŜ12. . 

 

 

 

18. Malgré une évolution positive, comme dans le Plan fédéral Handicap 2021-2024 (voir point 12)13 et 

Řŀƴǎ ƭŜ tƭŀƴ ŘΩŀŎǘƛƻƴ ƴŀǘƛƻƴŀƭ ŘŜ ƭǳǘǘŜ ŎƻƴǘǊŜ ƭŜǎ ǾƛƻƭŜƴŎŜǎ ōŀǎŞŜǎ ǎǳǊ ƭŜ ƎŜƴǊŜ нлнм14, les femmes et 
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les filles handicapées sont encore peu prises en compte dans les études, les politiques publiques et les 

Ǉƭŀƴǎ Ŝƴ ŦŀǾŜǳǊ ŘŜ ƭΩŞƎŀƭƛǘŞ ŦŜƳƳŜǎ-hommes ou en matière de handicap. Il manque de statistiques 

genrées en lien avec le handicap. Celles qui existent impliquent rarement une analyse intersectionnelle 

qui permettrait de comprendre la nature exacte de la situation et de ses causes structurelles15. Il 

ƳŀƴǉǳŜ ŜƴŎƻǊŜ ŘΩŀǎǎƻŎƛŀǘƛƻƴǎ ǊŜǇǊŞǎŜƴǘŀƴǘ ƭŀ ǾƻƛȄ ŘŜǎ ŦŜƳƳŜǎ ƘŀƴŘƛŎŀǇŞŜǎΦ  

19. Les femmes handicapées se trouvent dans une situation particulièrement vulnérable dans le monde 

du travailΦ [ƻǊǎǉǳΩŜƭƭŜǎ ƻƴǘ ǳƴ ŜƳǇƭƻƛΣ рр҈ ŘΩŜƴǘǊŜ-elles travaillent à temps partiel (cette proportion 

est de 22% pour les hommes handicapés et de 42% dans la population totale pour les femmes)16. . Les 

femmes handicapées sont également sous-représentées dans les entreprises de travail adapté où elles 

ƴΩƻŎŎǳǇŜƴǘ ǉǳŜ ол҈ ŘŜǎ ǇƻǎǘŜǎ17Σ ŀƛƴǎƛ ǉǳŜ Řŀƴǎ ƭŜǎ /ŜƴǘǊŜǎ ŘŜ ŦƻǊƳŀǘƛƻƴ Ŝǘ ŘΩƛƴǎŜǊǘƛƻƴ 

ǎƻŎƛƻǇǊƻŦŜǎǎƛƻƴƴŜƭƭŜ ŀŘŀǇǘŞǎ Ŝǘ ŎƻƳƳŜ ōŞƴŞŦƛŎƛŀƛǊŜǎ ŘΩǳƴŜ ŀƛŘŜ Ł ƭŀ ŦƻǊƳŀǘƛƻƴ Ŝǘ Ł ƭΩŜƳǇƭƻƛ Ŝƴ ƳƛƭƛŜǳ 

ƻǊŘƛƴŀƛǊŜ ƻǴ ŜƭƭŜǎ ƴŜ ǊŜǇǊŞǎŜƴǘŜƴǘ ǉǳΩŜƴǾƛǊƻƴ пл҈ Řǳ ǇǳōƭƛŎ18.  

20. [ƻǊǎ ŘŜ ǎŜǎ ǾƛǎƛǘŜǎ ŘŜ ƳƻƴƛǘƻǊƛƴƎ Řŀƴǎ ǇƭǳǎƛŜǳǊǎ ƭƛŜǳȄ ŘΩƛƴǘŜǊƴŜƳŜƴǘ (voir point 5419), Unia a constaté 

des défis spécifiques pour les femmes internées : un manque chronique de lits psychiatriques pour 

celles dites « à haut risque » (Flandre) ; un risque accru de discrimination en raison de multiples 

ŦŀŎǘŜǳǊǎ ŘŜ ǾǳƭƴŞǊŀōƛƭƛǘŞ όƎŜƴǊŜΣ ǇǊƻōƭŝƳŜǎ ǇǎȅŎƘƛŀǘǊƛǉǳŜǎΣ ǎǘŀǘǳǘ ŘΩƛƴǘŜǊƴŞΣ ƳŝǊŜΦΦΦύ ; un séjour 

ǇƻǳǾŀƴǘ ǎŜ ŘŞǊƻǳƭŜǊ Řŀƴǎ ƭŜ ǊŞƎƛƳŜ ƻǊŘƛƴŀƛǊŜ ŘŜǎ ǇǊƛǎƻƴǎΧ 

 

 

21. LΩƻǇƛƴƛƻƴ ŘŜǎ ŜƴŦŀƴǘǎ sur les questions les concernant est rarement entendue et prise en compte. Trop 

ŘŜ ƭƻƛǎ ŀǳǘƻǊƛǎŜƴǘ ƭŀ ǇŀǊǘƛŎƛǇŀǘƛƻƴ ŘŜ ƭΩŜƴŦŀƴǘ ǳƴƛǉǳŜƳŜƴǘ Ł ǇŀǊǘƛǊ ŘŜ ǎŀ ƳŀƧƻǊƛǘŞΦ tŀǊ ŀƛƭƭŜǳǊǎΣ ƭŜǎ ŜƴŦŀƴǘǎ 

handicapés sont encore trop peu soutenus pour prendre des choix éclairés relatifs à leur vie 

personnelle. 

22. Le manque de possibilités de soutien Ł ƭŀ Ƴŀƛǎƻƴ Ŝǘ ŘΩŀŘŀǇǘŀōƛƭƛǘŞ ŘŜǎ ǎŜǊǾƛŎŜǎ ƻǊŘƛƴŀƛǊŜǎ ǇƻǳǎǎŜ 

ōŜŀǳŎƻǳǇ ŘŜ ǇŀǊŜƴǘǎ Ł ƻǇǘŜǊ ǇƻǳǊ ŘŜǎ ǎŜǊǾƛŎŜǎ ƴƻƴ ƛƴŎƭǳǎƛŦǎ όŞŎƻƭŜΣ ƭƻƛǎƛǊǎΣ ƘŞōŜǊƎŜƳŜƴǘΧύΦ [Ωƛƴǎǘƛǘǳǘƛƻƴ 

reste souvent un choix par défaut. Comme les subsides sont octroyés au prorata du nombre de jours 

ŘΩƻŎŎǳǇŀǘƛƻƴΣ ƭŜǎ ǇŀǊŜƴǘǎ ŎƘƻƛǎƛǎǎŜƴǘ ǎƻǳǾŜƴǘ ŘŜ ǇƭŀŎŜǊ ƭŜǳǊ ŜƴŦŀƴǘ Řŀƴǎ ƭΩƛƴǎǘƛǘǳǘƛƻƴ Ǉƭǳǎ ŘŜ ƧƻǳǊǎ ǉǳŜ 

souhaités par peur de perdre la place. Le rapport étatique ne fournit pas de chiffres sur le nombre 

ŘΩenfants qui vivent en institution. Le site de PHARE (Bruxelles francophone) fait état de 459 places 

ŀƎǊŞŞŜǎ Ŝƴ ŎŜƴǘǊŜǎ ŘΩƘŞōŜǊƎŜƳŜƴǘǎ ǇƻǳǊ ŜƴŦŀƴǘǎ ό/ΦIΦ9ύ20 Ŝǘ ŎŜƭǳƛ ŘŜ ƭΩ!±ƛv όǊŞƎƛƻƴ ǿŀƭƭƻƴƴŜύΣ ŘŜ о 

164 places agréées au 3/06/2022 en services résidentiels pour jeunes (S.R.J.)21.  
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23. 9ƴ CƭŀƴŘǊŜΣ ƭŜǎ ǇŜǊǎƻƴƴŜǎ ǉǳƛ ǇŜǳǾŜƴǘ ǎΩŀǇǇǳȅŜǊ ǎǳǊ ǳƴ ǊŞǎŜŀǳ ǎƻŎƛŀƭ ǎƻƭƛŘŜ ǎƻƴǘ moins prioritaires et 

ŘƻƛǾŜƴǘ ŘƻƴŎ ŀǘǘŜƴŘǊŜ ƭŜ ŦƛƴŀƴŎŜƳŜƴǘ ǇƻǳǊ ƭΩŀǘǘǊƛōǳǘƛƻƴ ŘΩǳƴ ζ financement qui suit la personne » 

(« persoonsvolgende financiering ηύ Ǉƭǳǎ ƭƻƴƎǘŜƳǇǎ όǎƻǳǾŜƴǘ Ǉƭǳǎ ŘŜ мл ŀƴǎύΦ [ƻǊǎǉǳΩǳƴ ǇŀǊŜƴǘ ŘŞŎƛŘŜ 

ŘŜ ǘǊŀǾŀƛƭƭŜǊ Ł ǘŜƳǇǎ ǇŀǊǘƛŜƭ ǇƻǳǊ ǇƻǳǾƻƛǊ ǎΩƻŎŎǳǇŜǊ ŘŜ ǎƻƴ ŜƴŦŀƴǘ ƘŀƴŘƛŎŀǇŞΣ ŎŜ ŘŜǊƴƛŜǊ Ŝǎǘ ǇƻǎƛǘƛƻƴƴŞ 

Ŝƴ ōŀǎ ŘŜ ƭΩŞŎƘŜƭƭŜ ŘŜǎ ǇǊƛƻǊƛǘŞǎΦ Lƭ Ŝƴ Ǿŀ ŘŜ ƳşƳŜ ŘŜǎ ŜƴŦŀƴǘǎ ǉǳƛ ǎǳƛǾŜƴǘ ǳƴ ŜƴǎŜƛgnement inclusif.  

 

24. La santé mentale des enfants et des jeunes est préoccupante : «  16,3% des enfants et adolescents, 

âgés de 10 à 19 ans, ǎƻǳŦŦǊŜƴǘ ŘΩǳƴ ǘǊƻǳōƭŜ ŘŜ ƭŀ ǎŀƴǘŞ ƳŜƴǘŀƭŜ ŘƛŀƎƴƻǎǘƛǉǳŞ Ŝǘ ƭŜ ǎǳƛŎƛŘŜ Ŝǎǘ ǘƻǳƧƻǳǊǎ 

la cause la plus fréquente de décès chez les jeunes âgés de 15 à 29 ans » 22 . 

 

 

 

25. IƻǊƳƛǎ ǉǳŜƭǉǳŜǎ ŀŎǘƛƻƴǎ ǇƻƴŎǘǳŜƭƭŜǎΣ ƭŜǎ ŀǳǘƻǊƛǘŞǎ ƴΩƻƴǘ Ǉŀǎ ŘŞǇƭƻȅŞ ŘŜ Ǉƭŀƴǎ ŘΩŀŎǘƛƻƴǎ Ŝǘ ŘŜ ǎǘǊŀǘŞƎƛŜǎ 

pour faire connaitre la CRPD. La société en général, et les professionnels du secteur du handicap en 

ǇŀǊǘƛŎǳƭƛŜǊΣ ƴŜ ŎƻƴƴŀƛǎǎŜƴǘ Ǉŀǎ ǎǳŦŦƛǎŀƳƳŜƴǘ ƭŀ /wt5 Ŝǘ ƭŜǎ ŘǊƻƛǘǎ ǉǳΩŜƭƭŜ ǇǊƻǘŝƎŜ23. 

26. tƻǳǊǘŀƴǘΣ ƛƭ ǊŜǎǎƻǊǘ ŘŜ ƭŀ /ƻƴǎǳƭǘŀǘƛƻƴ ŘΩ¦ƴƛŀ24 que « ōŞƴŞŦƛŎƛŜǊ ŘΩǳƴŜ ƛƳŀƎŜ ǇƻǎƛǘƛǾŜ Řǳ ƘŀƴŘƛŎŀǇ » est 

considéré comme le second thème le plus important dans la vie des personnes handicapées. Dans la 

ǊǳŜΣ Ł ƭΩŞŎƻƭŜΣ ŀǳ ǘǊŀǾŀƛƭΣ Řŀƴǎ ƭŜǎ ƳŞŘƛŀǎΣ ƧǳǎǉǳŜ Řŀƴǎ ƭŜǳǊ ǾƛŜ ŀŦŦŜŎǘƛǾŜ Ŝǘ ǎŜȄǳŜƭƭŜΣ ƭŜ ƘŀƴŘƛŎŀǇ 

ŘŞŎƭŜƴŎƘŜ ŀǳǘƻƳŀǘƛǉǳŜƳŜƴǘ ǳƴ ŘŞǊƻǳƭŞ ŘŜ ŎƭƛŎƘŞǎΣ ŘΩƛncompréhensions et de non-droits. Les 

personnes constatent un statu quo, voire une détérioration, de cette image. Le handicap est encore 

trop souvent associé à la personne en chaise roulante. Or, 80% des personnes handicapées ont un 

handicap invisible. Une réalité encore méconnue en Belgique. Leurs problèmes sont sous-estimés, 

minimisés, et le monde qui les entoure ne voit pas à quels obstacles elles sont confrontées.  

27. Selon le Baromètre Diversité et Égalité (2021)25  du CSA, en Fédération Wallonie-Bruxelles, les 

personnes perçues comme handicapées représentent 0,47% des intervenants en télévision. Le CSA 

ŎƻƴǎǘŀǘŜ ǉǳŜ ƭŜǎ ǇŜǊǎƻƴƴŜǎ ƘŀƴŘƛŎŀǇŞŜǎ ǎƻƴǘ ŜǎǎŜƴǘƛŜƭƭŜƳŜƴǘ ŎŀƴǘƻƴƴŞŜǎ Ł ŘŜǎ ǊƾƭŜǎ ŘΩŀŦŦŜŎǘ Ŝǘ 

ŘΩŀǊǊƛŝǊŜ-ǇƭŀƴΦ 9ƴ ŜŦŦŜǘΣ уоΣрн҈ ƻŎŎǳǇŜƴǘ ƭŜ ǊƾƭŜ ŘŜ ŦƛƎǳǊŀƴǘΦŜ Ŝǘ мнΣрт ҈ ŘΩŜƴǘǊŜ ŜƭƭŜǎ ƛƴŎŀǊƴŜƴǘ ƭŜ ǊƾƭŜ 

de vox populi. La présence des personnes perçues comme handicapées est la plus faible dans les rôles 

discursifs les plus valorisés socialement: journaliste-animateur.trice (0,09 % de la totalité des 
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journalistes-animateur.trice.s) ; porte-ǇŀǊƻƭŜ όлΣлп ҈ύ Ŝǘ ŜȄǇŜǊǘΦŜ όлΣпн ҈ύΦ 9ƴ ƻǳǘǊŜΣ ǇǊŝǎ ŘΩǳƴŜ 

ǇŜǊǎƻƴƴŜ ƘŀƴŘƛŎŀǇŞŜ ǎǳǊ ŘŜǳȄΣ ŀǇŜǊœǳŜ Ł ƭΩŞŎǊŀƴΣ Ŝǎǘ ǎƻƭƭƛŎƛǘŞŜ ǳƴƛǉǳŜƳŜƴǘ Ŝƴ Ǌŀƛǎƻƴ ŘŜ ǎƻƴ ƘŀƴŘƛŎŀǇΦ 

28. Nous constatons des chiffres faibles également pour les télévisions publiques flamandes : seulement 

1,5% des personnes visibles en prime time ont un handicap26. Cela représente déjà une amélioration 

par rapport aux autres années (1,1%). La télévision publique flamande vise une visibilité de 2 % en 2025 

et souhaite introduire en 2023 une personnalité en situation de handicap.  

       

 

 

29. 5ŀƴǎ ƭŀ Ŏƻƴǎǳƭǘŀǘƛƻƴ ŘΩ¦ƴƛŀ27, une large majorité de répondants déclarent avoir difficilement accès 

aux bâtiments, à des sanitaires, à la voirie et aux transports publics en raison de leur handicap. 71% 

ŘΩŜƴǘǊŜ ŜǳȄ ŜǎǘƛƳŜƴǘ ǇŀǊ ŀƛƭƭŜǳǊǎ ǉǳΩƛƭ ȅ ŀ Ŝǳ ǇŜǳ ƻǳ Ǉŀǎ ŘŜ ǇǊƻƎǊŝǎ ŘŜǇǳƛǎ нлмп.  

30. Les plans ŀŘƻǇǘŞǎ Ŝƴ ƳŀǘƛŝǊŜ ŘΩŀŎŎŜǎǎƛōƛƭƛǘŞ ǇŀǊ ƭŜǎ ŀǳǘƻǊƛǘŞǎ ŦŞŘŞǊŀƭŜǎΣ ǊŞƎƛƻƴŀƭŜǎ Ŝǘ ŎƻƳƳǳƴŀƭŜǎ όǎΩƛƭǎ 

existent) ne sont pas suffisamment ambitieux ni contraignants et ne comportent Ǉŀǎ ŘΩŞŎƘŞŀƴŎŜǎ à 

ƭƻƴƎ ǘŜǊƳŜΦ !ǳŎǳƴŜ ŀǳǘƻǊƛǘŞ ƴΩŀ ŀŘƻǇǘŞ ŘŜ Ǉƭŀƴǎ ŘΩŀŎǘƛƻƴ ǇƻǳǊ ƎŀǊŀƴǘƛǊ ƭΩŀŎŎŜǎǎƛōƛƭƛǘŞ ŘŜǎ ŞŎƻƭŜǎΣ ŘŜǎ 

services de santé et des services sociaux. La Communauté française a par exemple débloqué des 

budgets importants pour la rénovation des écoles sans garantir systématiquement une amélioration 

ŘŜ ƭΩŀŎŎŜǎǎƛōƛƭité.  

31. 9ƴ .ŜƭƎƛǉǳŜΣ ƛƭ ƴΩŜȄƛǎǘŜ ŀǳŎǳƴ cadre juridique ǉǳƛ ǎŀƴŎǘƛƻƴƴŜ ƭŜ ƳŀƴǉǳŜ ŘΩŀŎŎŜǎǎƛōƛƭƛǘŞΦ Lƭ ƴΩȅ ŀ Ǉŀǎ 

ŘΩŀǇǇǊƻŎƘŜ ŎƻƻǊŘƻƴƴŞŜ Ŝǘ ŀǳŎǳƴ ŦƻƴŘǎ ƴΩŜǎǘ ǎǇŞŎƛŦƛǉǳŜƳŜƴǘ ǊŞǎŜǊǾŞ ǇƻǳǊ ŞƭƛƳƛƴŜǊ ƭŜǎ ƻōǎǘŀŎƭŜǎ Ł 

ƭΩŀŎŎŜǎǎƛōƛƭƛǘŞΦ 

32. Entre 2015 et 2018, Unia a mené trois études sur ƭΩŀŎŎŜǎǎƛōƛƭƛǘŞ ŘŜǎ ŎƻƳƳǳƴŜǎ bruxelloises28, 

wallonnes29 et flamandes30Φ Lƭ Ŝƴ Ŝǎǘ ǊŜǎǎƻǊǘƛ ǉǳŜ ƭŀ ǇǊƛǎŜ Ŝƴ ŎƻƳǇǘŜ ŘŜ ƭΩŀŎŎŜǎǎƛōƛƭƛǘŞ ǾŀǊƛŀƛǘ ōŜŀǳŎƻǳǇ 

ŘΩǳƴŜ ŎƻƳƳǳƴŜ Ł ƭΩŀǳǘǊŜΦ Si la majorité des communes profitent généralement des différents travaux 

ǇƭŀƴƛŦƛŞǎ ǇƻǳǊ ŀƳŞƭƛƻǊŜǊ ƭΩŀŎŎŜǎǎƛōƛƭƛǘŞΣ ŜƭƭŜǎ ŀŘƻǇǘŜƴǘ Ǉƭǳǎ ǊŀǊŜƳŜƴǘ ǳƴŜ ŀǘǘƛǘǳŘŜ ǇǊƻŀŎǘƛǾŜ Ŝƴ ƭŀ 

matière.  

33. En matière de transports publicsΣ ŀǳŎǳƴ ƻǇŞǊŀǘŜǳǊ ƴΩŀ ŜƴŎƻǊŜ Şǘŀōƭƛ ŘŜ ǎǘǊŀǘŞƎƛŜ ŜŦŦƛŎŀŎŜΣ ŎƻƘŞǊŜƴǘŜ Ŝǘ 

durable visant une accessibilité intégrale de son réseau dans un délai raisonnable.  

.
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34. Seule la STIB31 ǎΩŜǎǘ ŘƻǘŞŜΣ ǎƻǳǎ ƭΩƛƳǇǳƭǎƛƻƴ ŘŜ ƭŀ wŞƎƛƻƴ ŘŜ .ǊǳȄŜƭƭŜǎ-/ŀǇƛǘŀƭŜΣ ŘΩǳƴ Ǉƭŀƴ ǎǘǊŀǘŞƎƛǉǳŜ 

de mise en accessibilité de son réseau. Ce plan décennal, annexé au contrat de service public de la STIB, 

ǇǊŞǾƻƛǘ ŘƛǾŜǊǎŜǎ ŀŎǘƛƻƴǎ Ǿƛǎŀƴǘ Ł ŀƳŞƭƛƻǊŜǊ ƭΩŀŎŎŜǎǎƛōƛƭƛǘŞ Řes infrastructures et du matériel roulant, la 

ŦƻǊƳŀǘƛƻƴ Řǳ ǇŜǊǎƻƴƴŜƭ ƻǳ ŜƴŎƻǊŜ ƭΩƛƴŦƻǊƳŀǘƛƻƴ ŀǳȄ ǾƻȅŀƎŜǳǊǎΦ {ƛ ŘŜǎ ǇǊƻƎǊŝǎ ƻƴǘ ŞǘŞ ŎƻƴǎǘŀǘŞǎ ǎǳƛǘŜ 

Ł ƭΩŀŘƻǇǘƛƻƴ ŘŜ ŎŜ ǇƭŀƴΣ ƛƭ ƴŜ ŎƻƳǇƻǊǘŜ ƳŀƭƘŜǳǊŜǳǎŜƳŜƴǘ Ǉŀǎ ŘŜ ŘŀǘŜ ōǳǘƻƛǊ Ǿƛǎŀƴǘ ƭΩŀŎŎŜǎǎƛōƛƭƛǘŞ 

intégrale.  

35. Le réseau ferroviaire ōŜƭƎŜ ό{b/.ύ Ŝǎǘ ŜƴŎƻǊŜ ƭƻƛƴ ŘΩşǘǊŜ ŀŎŎŜǎǎƛōƭŜ en autonomie. Les voyageurs 

handicapés restent ŘŞǇŜƴŘŀƴǘǎ ŘŜ ƭΩŀǎǎƛǎǘŀƴŎŜ όŘƛǎǇƻƴƛōƭŜ ǳƴƛǉǳŜƳŜƴǘ Řŀƴǎ ммр ƎŀǊŜǎ ǎǳǊ рррύ Ŝǘ 

vivent de nombreuses expériences négatives sur le réseau32. Si des efforts ont été entrepris ces 

ŘŜǊƴƛŝǊŜǎ ŀƴƴŞŜǎ ǇƻǳǊ ŀƳŞƭƛƻǊŜǊ ƭΩŀŎŎŜǎǎƛōƛƭƛǘŞΣ ƛƭǎ ƴŜ ǎƻƴǘ Ǉŀǎ ŎƻƻǊŘƻƴƴŞǎ Řŀƴǎ ǳƴŜ ǎǘǊŀǘŞƎƛŜ ƎƭƻōŀƭŜΦ 

Ainsi, début 2024, la SNCB compte 103 gares accessibles de manière intégrale sur 555. Toutefois, seules 

28 de ces gŀǊŜǎ ǇǊƻǇƻǎŜƴǘ ŘŜ ƭΩŀǎǎƛǎǘŀƴŎŜ33. Fin 2024, apparaitront enfin les premières voitures de train 

ŞǉǳƛǇŞŜ ŘΩǳƴ ŎƻƳōƭŜ-lacune automatique qui permettront un accès quasiment de plain-pied. Il 

ǎǳōǎƛǎǘŜǊŀ ƴŞŀƴƳƻƛƴǎ ǳƴ ǊŜǎǎŀǳǘ ŘŜ оΣр ŎƳ ŀǳ ƴƛǾŜŀǳ ŘŜǎ ǇƻǊǘŜǎ ŘΩŜƳōŀǊǉǳŜƳŜƴǘΣ ŎƻƴǘǊŀƛƎƴŀƴǘ 

certains ǾƻȅŀƎŜǳǊǎ Ł ŎƻƴǘƛƴǳŜǊ Ł ŘŞǇŜƴŘǊŜ ŘŜ ƭΩŀǎǎƛǎǘŀƴŎŜΦ 

36. En Flandre, la compagnie De Lijn34  a été condamnée fin 2023 pour discrimination et refus 

ŘΩŀƳŞƴŀƎŜƳŜƴǘǎ ǊŀƛǎƻƴƴŀōƭŜǎ ǇŀǊ ƭŜ ¢Ǌƛōǳƴŀƭ ŘŜ мère instance d'Anvers35. Unia et les victimes ont 

intenté cette action en justice pour 15 incidents : parce que les chauffeurs de bus ne desservaient tout 

simplement pas les arrêts où attendaient les personnes en chaise roulante ; parce que les bus et les 

ǘǊŀƳǎ ǳǘƛƭƛǎŞǎ ƴΩŞǘŀƛŜƴǘ Ǉŀǎ ŀŎŎŜǎǎƛōƭŜǎ Τ ǇŀǊŎŜ ǉǳϥƛƭǎ ƴΩŞǘŀƛŜƴǘ Ǉŀǎ ŞǉǳƛǇŞǎ Řǳ ƳŀǘŞǊƛŜƭ ƴŞŎŜǎǎŀƛǊŜ ǇƻǳǊ 

ŘŞǇƭƻȅŜǊ ǳƴŜ ǊŀƳǇŜ ŘΩŀŎŎŝǎΣ ƻǳ ǇŀǊŎŜ ǉǳŜ ƭŜǎ ŎƘŀǳŦŦŜǳǊǎ ƴΩŞǘŀƛŜƴǘ Ǉŀǎ ŘƛǎǇƻǎŞǎ ƻǳ ƴΩŀǾŀƛŜƴǘ Ǉŀǎ ƭŜǎ 

connaissances techniques pour le faire. Outre les problèmes dénoncés dans ce jugement, De Lijn 

ŎƻƴǘƛƴǳŜ ŘΩƛƴǘŜǊŘƛǊŜ ƭŜǎ ǎŎƻƻǘŜǊǎ ŞƭŜŎǘǊƛǉǳŜǎ ǎǳǊ ǎƻƴ réseau depuis 201336.  

37. En Wallonie, les TEC refusent également depuis 2017 que les scooters électriques accèdent aux bus en 

raison de leur gabarit et de leur rayon de braquage trop important. Début 2024, le CAWaB a constaté, 

suite à plusieurs actions de type « client mystère », des incidents récurrents lors de tentatives 

ŘΩŜƳōŀǊǉǳŜƳŜƴǘ ŘŜǎ ǇŜǊǎƻƴƴŜǎ Ŝƴ ŦŀǳǘŜǳƛƭ Ǌƻǳƭŀƴǘ ŀǳ ŘŞǇŀǊǘ ŘΩŀǊǊşǘǎ ŀŎŎŜǎǎƛōƭŜǎ ƻǳ ǇǊŀǘƛŎŀōƭŜǎΦ {ǳǊ 

ǳƴ ǘƻǘŀƭ ŘŜ рф ǘŜƴǘŀǘƛǾŜǎ ŘΩŜƳōŀǊǉǳŜƳŜƴǘΣ ǎŜǳƭŜǎ со҈ ŘŜ ŎŜƭƭŜǎ-ci ont permis aux clients en chaise 

ǊƻǳƭŀƴǘŜ ŘΩŜƳbarquer.  

38. [Ŝǎ ǊŝƎƭŜƳŜƴǘǎ ǊŞƎƛƻƴŀǳȄ Ŝƴ ƳŀǘƛŝǊŜ ŘΩŀŎŎŜǎǎƛōƛƭƛǘŞΣ ǳƴƛǉǳŜƳŜƴǘ ǾŀƭŀōƭŜǎ ǇƻǳǊ ƭŜǎ ŎƻƴǎǘǊǳŎǘƛƻƴǎ Ŝǘ 

ǊŞƴƻǾŀǘƛƻƴǎ ǎƻǳƳƛǎŜǎ Ł ǇŜǊƳƛǎ ŘΩǳǊōŀƴƛǎƳŜΣ ƴŜ ǎƻƴǘ pas applicables à tous les bâtiments et espaces. 

" ǘƛǘǊŜ ŘΩŜȄŜƳǇƭŜΣ ƭŜǎ ōŃǘƛƳŜƴǘǎ ŎƭŀǎǎŞǎ Ŝǘ ŜǎǇŀŎŜǎ ǎƛǘǳŞǎ Řŀƴǎ ǳƴŜ ȊƻƴŜ ǇǊƻǘŞƎŞŜ Ŝƴ ǎƻƴǘ ƎŞƴŞǊŀƭŜƳŜƴǘ 

exemptés. Selon leur taille et leur fonction, de nombreux bâtiments ς publics et autres ς ne sont pas 

ƴƻƴ Ǉƭǳǎ ǘŜƴǳǎ ŘŜ ǊŜǎǇŜŎǘŜǊ ƭŜǎ ƴƻǊƳŜǎ ŘΩŀŎŎŜǎǎƛōƛƭƛǘŞ όǇŀǊ ŜȄŜƳǇƭŜ Υ ƭŜǎ ƛƳƳŜǳōƭŜǎ ŘŜ ōǳǊŜŀǳȄΣ ƭŜǎ 

commerces, les hôtels, les restaurants et cafés). De plus, les normes tiennent compte uniquement 

ŘΩŞƭŞƳŜƴǘǎ ǉǳƛ ǇŜǳǾŜƴǘ şǘǊŜ ƭǳǎ ǎǳǊ ǇƭŀƴΦ hǊ ƭΩŀŎŎŜǎǎƛōƛƭƛǘŞ ŘŞǇŜƴŘ ōŜŀǳŎƻǳǇ ŘŜ ƭΩŀƳŞƴŀƎŜƳŜƴǘ Ŝǘ ŘŜ 

la finition. Des obstacles subsistent pour de nombreux usagers, par exemple avec un handicap sensoriel 

ou mental.  

39. De manière générale, le respect des réglementations Ŝƴ ƳŀǘƛŝǊŜ ŘΩŀŎŎŜǎǎƛōƛƭƛǘŞ ƴΩŜǎǘ Ǉŀǎ ōƛŜƴ ǾŞǊƛŦƛŞ 

ǇŀǊ ƭŜǎ ŀǳǘƻǊƛǘŞǎ όƴƻǘŀƳƳŜƴǘ Ŝƴ Ǌŀƛǎƻƴ ŘΩǳƴ ƳŀƴǉǳŜ ŘŜ ŦƻǊƳŀǘƛƻƴύ ƭƻǊǎ ŘŜ ƭΩƻŎǘǊƻƛ ŘŜǎ ǇŜǊƳƛǎ 

ŘΩǳǊōŀƴƛǎƳŜ Ŝǘ ƴΩŜǎǘ jamais contrôlé ǳƴŜ Ŧƻƛǎ ƭŜǎ ƛƴŦǊŀǎǘǊǳŎǘǳǊŜǎ ŎƻƴǎǘǊǳƛǘŜǎΦ Lƭ ƴΩȅ ŀ Ǉŀǎ ŘŜ ǎŀƴŎǘƛƻƴǎ 

en cas de non-ǊŜǎǇŜŎǘ ŘŜǎ ƴƻǊƳŜǎ ŘΩŀŎŎŜǎǎƛōƛƭƛǘŞ Ŝǘ ƭŜǎ ǇŜǊǎƻƴƴŜǎ ƘŀƴŘƛŎŀǇŞŜǎ ƴŜ ŘƛǎǇƻǎŜƴǘ Ǉŀǎ ŘŜ 
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voies de recours efficaces pour signaler les manquements en la matière. Une enquête révèle que, dans 

un échantillon de 147 demandes de permis examinées, 9 seulement répondaient entièrement sur plan 

ŀǳȄ ŜȄƛƎŜƴŎŜǎ ŘΩŀŎŎŜǎǎƛōƛƭƛǘŞ Řǳ ǊŝƎƭŜƳŜƴǘ ŦƭŀƳŀƴŘ ŘΩǳǊōŀƴisme37. En outre, après la réalisation 

effective des travaux, plus aucun de ces dossiers ne répondait encore entièrement à ces exigences. 

40. Les architectes, graphistes, ingénieurs et programmeurs sont trop peu, voire pas du tout, formés à 

ƭΩŀŎŎŜǎǎƛōƛƭƛǘŞ Ŝǘ Ł ƭŀ ŎƻƴŎŜǇǘƛƻƴ ǳƴƛǾŜǊǎŜƭƭŜ. Cela ne figure pas dans leur ǇǊƻƎǊŀƳƳŜ ŘΩŞǘǳŘŜ 

obligatoire. 

 

 

41. [ŀ ƭƻƛ ǇǊŞǾƻƛǘ ǉǳŜ ƭŜǎ ŦŀƳƛƭƭŜǎ ŀǾŜŎ ŜƴŦŀƴǘǎ Ŝƴ ǎŞƧƻǳǊ ƛǊǊŞƎǳƭƛŜǊ ǇŜǳǾŜƴǘ şǘǊŜ ŀŎŎǳŜƛƭƭƛŜǎ ŀǳ ǎŜƛƴ ŘΩǳƴŜ 

ǎǘǊǳŎǘǳǊŜ ŘΩŀŎŎǳŜƛƭ ŎƻƳƳǳƴŀǳǘŀƛǊŜ Ŝƴ Ŏŀǎ ŘŜ ōŜǎƻƛƴ38. La loi ne prévoit aucune autre option même si 

ƭΩŀƛŘŜ ƳŀǘŞǊƛŜƭƭŜ Řŀƴǎ ǳƴŜ ǎǘǊǳŎǘǳǊŜ ŘΩŀŎŎǳŜƛƭ ŎƻƳƳǳƴŀǳǘŀƛǊŜ Ŝǎǘ ŀōǎƻƭǳƳŜƴǘ ƛƳǇƻǎǎƛōƭŜ ǇƻǳǊ ŘŜǎ 

raisons médicales relatives au mineur ou à un membre de sa famille hébergée. Ainsi, les familles, dont 

un membre Ŝǎǘ Ŝƴ ǎƛǘǳŀǘƛƻƴ ŘŜ ƘŀƴŘƛŎŀǇΣ ƴŜ ǇƻǳǊǊƻƴǘ Ǉŀǎ ōŞƴŞŦƛŎƛŜǊ ŘΩǳƴŜ ǎǘǊǳŎǘǳǊŜ ŘΩŀŎŎǳŜƛƭ 

individuelle. [ŀ .ŜƭƎƛǉǳŜ ƴΩŀ ǘƻǳƧƻǳǊǎ Ǉŀǎ ƳƻŘƛŦƛŞ ƭŀ ƭƻƛΣ ǘǊƻƛǎ ŀƴǎ ŀǇǊŝǎ ƭΩŀǊǊşǘ ŘŜ ƭŀ /ƻǳǊ 

constitutionnelle qui39 a jugé cette situation discriminatoire40.  

42. La Belgique a connu deux catastrophes ces dernières années : la crise sanitaire covid et les inondations 

ŘŜ ƭΩŞǘŞ нлнмΦ /Ŝǎ ŘŜǳȄ ŞǾŞƴŜƳŜƴǘǎ ƻƴǘ Ƴƛǎ Ŝƴ ƭǳƳƛŝǊŜ ƭŀ ƴŞŎŜǎǎƛǘŞ ǇƻǳǊ ƭŀ .ŜƭƎƛǉǳŜ ŘŜ ǎŜ ŘƻǘŜǊ ŘΩǳƴ 

plan de gestion de crises qui tienne compte des personnes handicapéesΦ /ΩŞǘŀƛǘ ǳƴŜ ŘŜǎ ƳŜǎǳǊŜǎ Řǳ 

tƭŀƴ ŦŞŘŞǊŀƭ ƘŀƴŘƛŎŀǇ ǉǳƛ ƴΩŀ Ǉŀǎ ŞǘŞ Ƴƛǎ Ŝƴ ǆǳǾǊŜΣ ƳŀƭƎǊŞ notre insistance. 

43. Les principaux manquements constatés lors des inondations sont : 

¶ {ŜǊǾƛŎŜǎ ŘΩŀƛŘŜ Ŝǘ ƴǳƳŞǊƻǎ ŘΩǳǊƎŜƴŎŜ Ǉŀǎ ŀŎŎŜǎǎƛōƭŜǎ ƴƻǘŀƳƳŜƴǘ ǇƻǳǊ ƭŜǎ ǇŜǊǎƻƴƴŜǎ ǎƻǳǊŘŜǎ ; 

¶ Pas de plan préventif pour évacuer les personnes handicapées, particulièrement les personnes à 
mobilité réduite ;  

¶ aŀƴǉǳŜ ŘΩǳƴŜ ŎƻƳƳǳƴƛŎŀǘƛƻƴ ŀŎŎŜǎǎƛōƭŜ ǎǳǊ ƭŜǎ ŞǾŞƴŜƳŜƴǘǎ Ŝƴ ŎƻǳǊǎΣ ǎǳǊ ƭŜǎ ŀƛŘŜǎ ŀǳȄ ǾƛŎǘƛƳŜǎ Ŝǘ 
ǎǳǊ ƭŜǎ ǎƻƛƴǎ ƳŞŘƛŎŀǳȄ ǇǊƻǇƻǎŞǎ Řŀƴǎ ƭΩǳǊƎŜƴŎŜΦ 
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44. Les principaux manquements constatés lors de la crise sanitaire, relayés par Unia dans son rapport 

ǎǳǊ ƭΩƛƳǇŀŎǘ ŘŜ ƭŀ ŎǊƛǎŜ ǎǳǊ ƭŜǎ ǇŜǊǎƻƴƴŜǎ ƘŀƴŘƛŎŀǇŞŜǎ Ŝǘ ƭŜǳǊǎ ǇǊƻŎƘŜǎ41 : 

¶ Les premières mesures restrictives ne tenaient pas compte des personnes handicapées ; 

¶ Les organisations représentatives des personnes handicapées ont trop peu été entendues ; 

¶ Les aménagements raisonnables ont souvent été refusés ou peu respectés (distanciation physique pas 
toujours possible, dérogation du port du masque pour certaines personnes, accompagnement pendant 
ƭŜǎ ŎƻǳǊǎŜǎ ƻǳ Ŝƴ Ŏŀǎ ŘΩƘƻǎǇƛǘŀƭƛǎŀǘƛƻƴΧύ ; 

¶ !ǳ ŘŞōǳǘ ŘŜ ƭŀ ǇŀƴŘŞƳƛŜΣ ƭŜǎ ǎŜǊǾƛŎŜǎ ǇƻǳǊ ǇŜǊǎƻƴƴŜǎ ƘŀƴŘƛŎŀǇŞŜǎ ƻƴǘ ǇŀǊŦƻƛǎ ŞǘŞ Ƴƛǎ Ł ƭΩŀǊǊşǘΣ ŎƻƳƳŜ 
ƭŜǎ ǎƻƛƴǎ ŘŜ ǇǊŜƳƛŝǊŜ ƭƛƎƴŜΣ ƭΩŀǎǎƛǎǘŀƴŎŜ Řŀƴǎ ƭŜǎ ǘǊŀƴǎǇƻǊǘǎ ǇǳōƭƛŎǎΣ ƭŜǎ ƭƛǾǊŀƛǎƻƴǎ ŘŜ ƳŀǘŞǊƛŜƭ ƳŞŘƛŎŀƭ 
ǇŀǊ ƭŜǎ ƳǳǘǳŀƭƛǘŞǎ ƻǳ ƭΩŀǎǎƛǎǘŀƴŎŜ ǇƻǳǊ ŦŀƛǊŜ ƭŀ cuisine, le nettoyage et les courses ; 

¶ [Ŝǎ ŀƛŘŀƴǘǎ ǇǊƻŎƘŜǎ Ŝǘ ƭŜǎ ǇŜǊǎƻƴƴŜǎ ƘŀƴŘƛŎŀǇŞŜǎ ǉǳƛ ƴŜ ǊŞǎƛŘŀƛŜƴǘ Ǉŀǎ Řŀƴǎ ǳƴŜ ƛƴǎǘƛǘǳǘƛƻƴ ƴΩƻƴǘ Ǉŀǎ 
ōŞƴŞŦƛŎƛŞ ŘΩǳƴŜ ǇǊƛƻǊƛǘŞ Řŀƴǎ ƭŀ ǾŀŎŎƛƴŀǘƛƻƴ Τ 

¶ Le flou dans la communication sur les personnes prioritaires dans les hôpitaux a été une source de 
confusion pour les personnes âgées et handicapées. Unia a reçu des témoignages de refus 
ŘΩƘƻǎǇƛǘŀƭƛǎŀǘƛƻƴ ƻǳ ŘŜ ǊŜŦǳǎ ŘΩŀŎŎƻƳǇŀƎƴŜƳŜƴǘ ǉǳƛ ǊŜƴŘŀƛǘ ƭΩƘƻǎǇƛǘŀƭisation impossible ;  

¶ [ŀ ŎǊƛǎŜ ǎŀƴƛǘŀƛǊŜ ŀ ŜȄŀŎŜǊōŞ ƭΩŜƴǎŜƳōƭŜ ŘŜǎ ŘƛŦŦƛŎǳƭǘŞǎ ƭƛŞŜǎ Ł ƭΩŀŎŎŝǎ Ł ƭΩƛƴŦƻǊƳŀǘƛƻƴ Ŝǘ Ł ƭŀ ŦǊŀŎǘǳǊŜ 
numérique. Les informations sur les mesures COVID-19 n'étaient pas claires et/ou accessibles. De 
nombreux services, y compris publics, étaient uniquement accessibles de manière digitale ; 

¶ Lors des premiers confinements, les institutions de personnes handicapées se sont totalement isolées 
ŘŜ ƭΩŜȄǘŞǊƛŜǳǊΦ [Ŝǎ ǊŞǎƛŘŜƴǘǎ ŞǘŀƛŜƴǘ ƛǎƻƭŞǎ Řŀƴǎ ƭŜǳǊ ŎƘŀƳōǊŜ Ŝƴ Ŏŀǎ ŘŜ ŎƻƴǘŀƳƛƴŀǘƛƻƴΦ Lƭ ƴΩȅ ŀǾŀƛǘ Ǉƭǳǎ 
ŘΩŀŎǘƛǾƛǘŞǎΦ [Ŝǎ ǿŜŜƪ-end en famille et les visites étaient interdits. Lors des déconfinements, certaines 
ƛƴǎǘƛǘǳǘƛƻƴǎ ŎƻƴǘƛƴǳŀƛŜƴǘ Ł ƛƴǘŜǊŘƛǊŜ ƭŜǎ ǎƻǊǘƛŜǎ Ŝǘ ƭŜǎ ǾƛǎƛǘŜǎ ǎŀƴǎ ǇǊƻǇƻǎŜǊ ŘΩŀŎǘƛǾƛǘŞǎΣ ǇƻǳǊ ŘŜǎ Ǌŀƛǎƻƴǎ 
parfois injustifiées. Il y avait dans certaines institutions un manque de dialogue avec les familles et une 
absence de wifi pour les résidents. Ces différentes mesures ont eu un impact très lourd sur les résidents 
tant au niveau de leur santé physique que psychologique. Les contrôles étaient inexistants ou 
insuffisants. La situation dans ces lieux de vie a montré les limites des modèles institutionnels pour les 
personnes âgées et handicapées.42 
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45. En 2019, le Conseil supérieur de la Justice a réalisé un audit43 qui met en avant les difficultés suivantes : 

la préférence est donnée aux administrateurs professionnels, lesquels ne sont soumis à aucune 

obligation de formation, ni à aucune limitation du nombre de dossiers dont ils ont la charge. Aucun 

barème légal ne réglemente leurs frais et honoraires. La désignation des administrateurs professionnels 

ƴŜ ǎŜ ōŀǎŜ ǎǳǊ ŀǳŎǳƴ ŎǊƛǘŝǊŜ ǇǊŞŎƛǎΣ ƭŀƛǎǎŀƴǘ ǇƭŀŎŜ Ł ƭΩŀǊōƛǘǊŀƛǊŜ Řǳ ƧǳƎŜΦ 

46. La loi du 8 novembre 2023 (entrée en vigueur prévue pour le 01/09/2025) relative au statut 

ŘΩŀŘƳƛƴƛǎǘǊŀǘŜǳǊ ŘΩǳƴŜ ǇŜǊǎƻƴƴŜ ǇǊƻǘŞƎŞŜ ŀ ƴƻǘŀƳƳŜƴǘ ǇƻǳǊ ōǳǘ ŘΩŀǇǇƻǊǘŜǊ ǳƴŜ ǊŞǇƻƴǎŜ ŀǳȄ ŞŎǳŜƛƭǎ 

ŀƛƴǎƛ ƛŘŜƴǘƛŦƛŞǎΥ ƭΩŀŘƳƛƴƛǎǘǊŀǘŜǳǊ ŦŀƳƛƭƛŀƭ ǊŜŎŜǾǊŀ Ǉƭǳǎ ŘŜ ǎƻǳǘƛŜƴΣ ƭŜ ƧǳƎŜ ŘŜǾǊŀ ƳƻǘƛǾŜǊ ƭŜ ŎƘƻƛȄ ŘŜ 

ƭΩŀŘƳƛƴƛǎǘǊŀǘŜǳǊ ǇǊƻŦŜǎǎƛƻƴƴŜƭ, ƭŀ ǇǊƻŦŜǎǎƛƻƴ ǎŜǊŀ ŜƴŎŀŘǊŞŜ ǇŀǊ ŘŜǎ ŎǊƛǘŝǊŜǎ ŘΩŀƎǊŞƳŜƴǘΦ ¢ƻǳǘŜŦƻƛǎΣ ƭŀ 

ƭƻƛ ǇǊŞǾƻƛǘ ǳƴŜ ƛƴŘŜƳƴƛǘŞ ŦƻǊŦŀƛǘŀƛǊŜ ǇƻǳǊ ƭΩŀŘƳƛƴƛǎǘǊŀǘŜǳǊΣ ŘƛŦŦƛŎƛƭŜƳŜƴǘ ǎǳǇǇƻǊǘŀōƭŜ ƭƻǊǎǉǳŜ ƭŜǎ 

revenus de la personne protégée sont bas44. Par ailleurs, la formation à laquelle seront soumis les 

administrateurs professionnels ne portera pas sur les principes de Convention ONU (inclusion, 

autonomie, autodétermination ...). 

47. En juin 2021, le SPF Justice a mis en place le « registre central », plateforme Internet qui sert désormais 

de lien administratif entre les justices de paix et les administrateurs, personnes de confiance. Les 

ŀŘƳƛƴƛǎǘǊŀǘŜǳǊǎ ƴƻƴ ǇǊƻŦŜǎǎƛƻƴƴŜƭǎΣ ǇŀǊŦƻƛǎ ǇŜǳ ŦŀƳƛƭƛŜǊǎ ŀǾŜŎ ƭΩƻǳǘƛƭ ƛƴŦƻǊƳŀǘƛǉǳŜΣ ƴΩƻƴǘ ōŞƴŞŦƛŎƛŞ 

ŘΩŀǳŎǳƴ ŀŎŎƻƳǇŀƎƴŜƳŜƴǘΣ ƴƛ ŘΩŀǳŎǳƴŜ όƛƴύŦƻǊƳŀǘƛƻƴ. Ils sont démunis face à cette digitalisation. 
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48. De façon générale, les juges de paix font face à une charge de travail trop importante. Le manque de 

ƳƻȅŜƴǎ Ŝǘ ŘΩƻǳǘƛƭǎ ŀŘŀǇǘŞǎ Ƴƛǎ Ł ƭŜǳǊ ŘƛǎǇƻǎƛǘƛƻƴ ŎƻƳǇǊƻƳŜǘ ƎǊŀǾŜƳŜƴǘ ƭŀ ƳƛǎŜ Ŝƴ ǇƭŀŎŜ ŘΩǳƴŜ 

protection sur mesure et la qualité du contrôle exercé sur la gestion des administration. 

49. Fondamentalement, la loi relative aux régimes de protection45 maintient les régimes de prise de 

décision substitutive. Dans les faits, ces régimes sont privilégiés au détriment de la prise de décision 

assistée. Par ailleurs, ƭŜǎ ƳŜǎǳǊŜǎ ŘŜ ǎƻǳǘƛŜƴ Ł ƭŀ ǇŜǊǎƻƴƴŜ ƘŀƴŘƛŎŀǇŞŜ Ŧƻƴǘ ŘŞŦŀǳǘΣ ŘŜ ǎƻǊǘŜ ǉǳΩƛƭ ƴΩȅ ŀ 

pas de droit effectif à la prise de décision assistée. 

50. Le manque de chiffres fiables et transparents sur le nombre d'administrations et d'administrateurs, 

rend difficile toute politique ciblée46. 
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51. Le personnel de la Justice méconnaît souvent les réalités vécues par les personnes handicapées. Les 

magistrats sont très peu formés et sensibilisés aux besoins des personnes handicapées et à la 

question du handicap au sens large. Ainsi, les personnes ne sont pas suffisamment entendues par le 

juge, dans le cadre des procédures qui les concernent, notamment pour les décisions de mise en 

observation des personnes avec des troubles psychiques47 ou de mise sous régime de protection 

judiciaire.48  

52. [ŀ Ŏƻƴǎǳƭǘŀǘƛƻƴ ŘΩ¦ƴƛŀ ƳŜƴǘƛƻƴƴŜ ŞƎŀƭŜƳŜƴǘ ǉǳŜ ƭŜǎ ǇŜǊǎƻƴƴŜǎ ƘŀƴŘƛŎŀǇŞŜǎ ƴΩƻƴǘ Ǉŀǎ ƭŜǎ moyens 

financiers ŘŜ ǎŜ ǇƻǳǊǾƻƛǊ Ŝƴ ƧǳǎǘƛŎŜΣ ǎǳǊǘƻǳǘ ŘŜǇǳƛǎ ǉǳŜ ƭŜǎ ǇŜǊǎƻƴƴŜǎ ƘŀƴŘƛŎŀǇŞŜǎ ƴΩƻƴǘ Ǉƭǳǎ 

ŀǳǘƻƳŀǘƛǉǳŜƳŜƴǘ ŘǊƻƛǘ Ł ƭΩŀƛŘŜ ƧǳǊƛŘƛǉǳŜ ƎǊŀǘǳƛǘŜΦ [Ŝ ƧǳǎǘƛŎƛŀōƭŜ ǎƻǳǊŘ ƴŜ ōŞƴŞŦƛŎƛŜ Ǉŀǎ ŘΩǳƴ ƛƴǘŜǊǇǊŝǘŜ 

en langue des signes dans les matières civiles et les tribunaux ne sont pas toujours accessibles49. 

 

 

53. Depuis 2016, suite à ǇƭǳǎƛŜǳǊǎ ŎƻƴŘŀƳƴŀǘƛƻƴǎ ǇŀǊ ƭŀ /ƻǳǊ ŜǳǊƻǇŞŜƴƴŜ ŘŜǎ ŘǊƻƛǘǎ ŘŜ ƭΩIƻƳƳŜ ǎǳǊ ƭŀ 

ǉǳŜǎǘƛƻƴ ŘŜ ƭΩƛƴǘŜǊƴŜƳŜƴǘ50Σ ƭŀ .ŜƭƎƛǉǳŜ ŀ ŜƴǘŀƳŞ ƻǳ ǇƻǳǊǎǳƛǾƛ ǳƴŜ ǎŞǊƛŜ ŘŜ ǊŞŦƻǊƳŜǎ ŘΩƻǊŘǊŜ 

organisationnel et législatif. Malgré des avancées (investissements dans le circuit de soins, 

ŘŞǾŜƭƻǇǇŜƳŜƴǘ ŘŜǎ ŞǉǳƛǇŜǎ ƳƻōƛƭŜǎ ¢{LΧύΣ ƭŀ .ŜƭƎƛǉǳŜ ƴŜ ǎŀǘƛǎŦŀƛǘ Ǉŀǎ ŜƴŎƻǊŜ ŀǳȄ ŀǘǘŜƴǘŜǎ Řǳ /ƻƳité 

ŘŜǎ aƛƴƛǎǘǊŜǎ Řǳ /ƻƴǎŜƛƭ ŘŜ ƭΩ9ǳǊƻǇŜ5152.  

54. Dans son rapport internement53, basé sur 200 entretiens avec des personnes internées, leurs proches 

et professionnels du secteur, Unia constate que les mesures ne garantissent pas suffisamment la 

réinsertion des droits des personnes internées. 

55. [ŀ ƭƻƛ ŘŜ нлмп ǊŜƭŀǘƛǾŜ Ł ƭΩƛƴǘŜǊƴŜƳŜƴǘ ŘŜǎ ǇŜǊǎƻƴƴŜǎ ǊŞŘǳƛǘ ƭŜ ŎƘŀƳǇ ŘΩŀǇǇƭƛŎŀǘƛƻƴ de la mesure 

ŘΩƛƴǘŜǊƴŜƳŜƴǘ ŀǳȄ Ŏŀǎ ƭŜǎ Ǉƭǳǎ ƎǊŀǾŜǎΦ tƻǳǊǘŀƴǘΣ le nombre de personnes internées ne cesse 

ŘΩŀǳƎƳŜƴǘŜǊ ŎŜǎ ŘŜǊƴƛŝǊŜǎ ŀƴƴŞŜǎΣ ƧǳǎǉǳΩŁ пΦопн Ŝƴ ŘŞŎŜƳōǊŜ нлно54, dont 1 000 résidaient en prison 

début 2024. ¦ƴŜ ŞǘǳŘŜ ŘŜ ƭΩLƴǎǘƛǘǳǘ bŀǘƛƻƴŀƭ ŘŜ /ǊƛƳƛƴŀƭƛǎǘƛǉǳŜ Ŝǘ ŘŜ /ǊƛƳƛƴƻƭƻƎƛŜ Řƻƛǘ ǊŜŎƘŜǊŎƘŜǊ ƭŜǎ 

causes possibles de cette augmentation (la dégradation de la santé mentale de la population, 

ƭϥƛƴǘŜǊǇǊŞǘŀǘƛƻƴ ǾŀǊƛŀōƭŜ ŘŜǎ ŎǊƛǘŝǊŜǎ ŘϥƛƴǘŜǊƴŜƳŜƴǘ ΧύΦAussi, les moyens dédiés à ƭΩŜȄǇŜǊǘƛǎŜ 

psychiatrique médico-légale ǎƻƴǘ ƭŀǊƎŜƳŜƴǘ ƛƴǎǳŦŦƛǎŀƴǘǎ Ŝǘ ƴŜ ǇŜǊƳŜǘǘŜƴǘ Ǉŀǎ ƭŀ ǊŞŀƭƛǎŀǘƛƻƴ ŘΩǳƴŜ 

ŜȄǇŜǊǘƛǎŜ ŘŜǎǘƛƴŞŜ Ł ƻǳǘƛƭƭŜǊ ǇƭŜƛƴŜƳŜƴǘ ƭŜ ƧǳƎŜ Řŀƴǎ ǎŀ ŘŞŎƛǎƛƻƴ όǇŞƴǳǊƛŜ ŘΩŜȄǇŜǊǘǎΣ ǘŜƳǇǎ ŘΩŜȄǇŜǊǘƛǎŜ 

extrêmement réduit, dans des coƴǘŜȄǘŜǎ ǇŜǳ ǇǊƻǇƛŎŜǎ Ł ǳƴŜ ŞǾŀƭǳŀǘƛƻƴ Χύ55. 

56. La durée indéterminée ŘŜ ƭŀ ƳŜǎǳǊŜ ŘΩƛƴǘŜǊƴŜƳŜƴǘ ƻŦŦǊŜ ǘǊŝǎ ǇŜǳ ŘŜ ǇŜǊǎǇŜŎǘƛǾŜǎ Ŝǘ ŘŜ ǎŞŎǳǊƛǘŞ Ł ƭŀ 

personne internée56. 

57. Dans certains cas, la loi autorise encore le séjour en annexe psychiatrique des prisons. Légalement, ce 

ǎŞƧƻǳǊ Řƻƛǘ ǊŜǎǘŜǊ ǘǊŀƴǎƛǘƻƛǊŜ Ŝǘ ǇǊƻǾƛǎƻƛǊŜ ƳŀƛǎΣ Řŀƴǎ ƭŜǎ ŦŀƛǘǎΣ ƛƭ ƴΩŜƴ Ŝǎǘ ǊƛŜƴ : les personnes y 

séjournent parfois plusieurs années, parfois même en cellule ordinaire, et dans un contexte de 
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surpopulation carcérale. Or la prison, dans les conditions actuelles, ne favorise pas le soin et fracture 

des parcours de vie déjà fragiles. 

58. Le manque de places dans le circuit régulier entrave considérablement la fluidité du trajet de soins des 

personnes internées. Ainsi, dans les faits, un grand nombre de personnes ne quittent que difficilement 

les lieux privatifs de liberté (annexes psychiatriques et les différents lieux de placement sécurisés) 

ƳşƳŜ ǎƛ ŎŜǎ ƭƛŜǳȄ ƴŜ ŎƻǊǊŜǎǇƻƴŘŜƴǘ Ǉŀǎ Ł ƭŜǳǊǎ ōŜǎƻƛƴǎ Ŝǘ Ł ƭŜǳǊ ǇǊƻŦƛƭΦ /ΩŜǎǘ ǇŀǊǘƛŎǳƭƛŝǊŜƳŜƴǘ ƭŜ Ŏŀǎ 

pour les personnes internées sans titre de séjour57. Elles ne sont pas couvertes par la sécurité sociale 

et ne peuvent dès lors financer une prise en charge extérieure. Elles sont alors contraintes de séjourner 

ƛƴŘŞŦƛƴƛƳŜƴǘ Řŀƴǎ ŘŜǎ ǎǘǊǳŎǘǳǊŜǎ ŘŜ ǇƭŀŎŜƳŜƴǘ ŦŜǊƳŞŜǎΣ ŀƭƻǊǎ ǉǳΩŜƭƭŜǎ ǎŜǊŀƛŜƴǘ ǊŜŎŜǾŀōƭŜǎ Ł ǳƴŜ 

libération Ł ƭΩŜǎǎŀƛΣ ǾƻƛǊŜ Ł ǳƴŜ ƭƛōŞǊŀǘƛƻƴ ŘŞŦƛƴƛǘƛǾŜ.58 

59. Le manque de moyens financiers et humains place les professionnels (du soin en particulier) dans une 

situation difficile, impacte la qualité des soins et, dès lors, les chances de réinsertion.   

60. Les autorités belges investissent dans la prise en charge extra-pénitentiaire, soit dans les Centres de 

psychiatrie légale (CPL, en Flandre), soit dans les hôpitaux psychiatriques sécurisés. En 2028, deux 

nouveaux CPL devraient également voir le jour en Wallonie (Paifve, Wavre) et un CPL « long stay » en 

Flandre (Alost). Les CPL répondent à un objectif essentiellement sécuritaire. En ce qui concerne les CPL 

ŘŞƧŁ ŜȄƛǎǘŀƴǘǎΣ ƭŜǎ ǊŀǇǇƻǊǘǎ ŘΩƛƴǎǇŜŎǘƛƻƴ ŘŜǎ ǎƻƛƴǎ59 montrent que la qualité du soin est mise à mal en 

Ǌŀƛǎƻƴ ŘΩǳƴŜ ƎǊŀǾŜ ǇŞƴǳǊƛŜ ŘŜ ǇŜǊǎƻƴƴŜƭ Ŝǘ ŘΩǳƴ ǘŀǳȄ ŞƭŜǾŞ ŘŜ Ǌƻǘŀǘƛƻƴ Ŝƴ ǎƻƴ ǎŜƛƴΦ 5Ŝ ǇƭǳǎΣ ƭΩŜƴƧŜǳ ŘŜ 

la sécurité et de la gestion des risques prédomine dans les lieux de haute sécurité. Si, de fait, des 

personnes internées nécessitent un cadre sécurisé, la population qui y réside dépasse de loin cette 

catégorie60.  

61. En 2023, deux nouvelles lois61 introduisent des dispositions particulièrement préjudiciables pour les 

auteurs avec un trouble psychique : le traitement sous privation de liberté, le suivi prolongé et une 

nouvelle mesure de sûreté. Ces ǇŜƛƴŜǎ Ŝǘ ƳŜǎǳǊŜǎ ǎƻƴǘ ƛƴǘǊƛƴǎŝǉǳŜƳŜƴǘ ƭƛŞŜǎ Ł ƭŀ ǇǊŞǎŜƴŎŜ ŘΩǳƴ 

trouble psychique et se fondent dès lors sur le critère du handicap. Unia6263, ainsi que d'autres 

ƻǊƎŀƴƛǎƳŜǎ ǘŜƭǎ ǉǳŜ ƭΩLC5I64, ont questionné ces lois au regard des droits humains et des principes 

fondamentaux du droit pénal.  
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62. La Belgique a connu ces dernières années des dossiers dramatiques de traitements cruels et 

dégradants sur des personnes avec des troubles psychiques. 3 personnes sont décédées suite à des 

interventions policières : Jonathan Jacob (2010), Cemil Kaya (2015) et Jozef Chovanec (2018). Le 

manque de respect quant aux personnes avec un trouble psychique, les techniques de contention 

inappropriées et le manque de formation des agents ont été mis en avant. ¦ƴ Ǉƭŀƴ ŘΩŀŎǘƛƻƴ ŀ ŘǶ şǘǊŜ 

élaboré et est surveillé par le CƻƴǎŜƛƭ ŘŜ ƭΩ9ǳǊƻǇŜΦ aŀƭƎǊŞ ŎŜǊǘŀƛƴŜǎ ŀŎǘƛƻƴǎΣ ƴƻǘŀƳƳŜƴǘ ŘŜǎ ŦƻǊƳŀǘƛƻƴǎ 

Ł ŘŜǎǘƛƴŀǘƛƻƴ ŘŜǎ ŀƎŜƴǘǎΣ ƭŜ ŘŞŎŝǎ ŘΩŀǳǘǊŜǎ ǇŜǊǎƻƴƴŜǎ Ŝǎǘ ǎǳǊǾŜƴǳ όƴƻǘŀƳƳŜƴǘ н ǇŀǘƛŜƴǘǎ ŀǾŜŎ ŘŜǎ 

troubles psychiatriques en 2023). 

63. [ŀ .ŜƭƎƛǉǳŜ ŀ ǊŞŎŜƳƳŜƴǘ ŘŞǎƛƎƴŞ ƭΩLƴǎǘƛǘǳǘ ŦŞŘŞǊŀƭ ŘŜǎ ŘǊƻƛǘǎ ƘǳƳŀƛƴǎ ŎƻƳƳŜ mécanisme national de 

prévention OPCAT (prévention de la torture, des traitements cruels, inhumains ou dégradants). Cet 

ƛƴǎǘƛǘǳǘ Ŝǎǘ ŎƻƳǇŞǘŜƴǘ ǳƴƛǉǳŜƳŜƴǘ ǇƻǳǊ ƭŜǎ ƳŀǘƛŝǊŜǎ ŦŞŘŞǊŀƭŜǎΦ ! ŎŜ ƧƻǳǊ ŀǳŎǳƴŜ ƎŀǊŀƴǘƛŜ ƴΩŜȄƛǎǘŜ ǇƻǳǊ 

couvrir les lieux dépendant des matières régionales comme les institutions pour personnes 

ƘŀƴŘƛŎŀǇŞŜǎΣ ƭŜǎ ƛƴǎǘƛǘǳǘƛƻƴǎ ǇǎȅŎƘƛŀǘǊƛǉǳŜǎ ƻǳ ƭŜǎ Ƴŀƛǎƻƴǎ ŘŜ ǊŜǇƻǎΦ ¦ƴƛŀ ƴΩŜǎǘ ŦƛƴŀƭŜƳŜƴǘ Ǉŀǎ ŀǎǎƻŎƛŞ 
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ŀǳ ƳŞŎŀƴƛǎƳŜ ǎǳǊ ŀǾƛǎ Řǳ /ƻƴǎŜƛƭ ŘΩ9ǘŀǘ όōŀǎŜ ƭŞƎŀƭŜ ŘΩ¦ƴƛŀ à modifier), en tant que possible partenaire, 

ƳŀƭƎǊŞ ǎƻƴ ƳŀƴŘŀǘ ооΦн Ŝǘ ǎƻƴ ŜȄǇŞǊƛŜƴŎŜ ŘŜ ƳƻƴƛǘƻǊƛƴƎ Řŀƴǎ ƭŜǎ ƭƛŜǳȄ ŘΩƛƴǘŜǊƴŜƳŜƴǘΦ 

64. [ŀ ŎƻƴǘŜƴǘƛƻƴ Ŝǘ ƭΩƛǎƻƭŜƳŜƴǘ ǎƻƴǘ ŜƴŎƻǊŜ ǘǊƻǇ ǎƻǳǾŜƴǘ ǳǘƛƭƛǎŞǎ ŎƻƳƳŜ moyen punitif ou pour contrer 

un manque de personnel dans des lieux de vie fermés ou semi-fermés, notamment en hôpital 

ǇǎȅŎƘƛŀǘǊƛǉǳŜΣ Řŀƴǎ ƭΩŜƴǎŜƛƎƴŜƳŜƴǘ ǎǇŞŎƛŀƭƛǎŞΣ Ŝƴ ƛƴǎǘƛǘǳǘƛƻƴ ǇƻǳǊ ǇŜǊǎƻƴƴŜǎ ƘŀƴŘƛŎŀǇŞŜǎΣ Ŝƴ Ƴŀƛǎƻƴ 

de repos et de soins et dans les lieux de détention. Pendant la crise sanitaire, on a constaté une 

augmentation de leur usage. 

 

 

65. [ŀ ƳƻƛǘƛŞ ŘŜǎ ǇŜǊǎƻƴƴŜǎ ƘŀƴŘƛŎŀǇŞŜǎ ŀȅŀƴǘ ǇŀǊǘƛŎƛǇŞ Ł ƭŀ Ŏƻƴǎǳƭǘŀǘƛƻƴ ŘΩ¦ƴƛŀ ƻƴǘ ŘŞŎƭŀǊŞ ŀǾƻƛǊ ŞǘŞ 

ǾƛŎǘƛƳŜǎ ŘŜ ǾƛƻƭŜƴŎŜ ǇƘȅǎƛǉǳŜ ƻǳ ǇǎȅŎƘƛǉǳŜΦ /ŜǘǘŜ ǾƛƻƭŜƴŎŜ ƴΩŜǎǘ Ǉŀǎ ǎŜǳƭŜƳŜƴǘ ƭŜ Ŧŀƛǘ ŘΩƛƴŎƻƴƴǳǎΣ Ƴŀƛǎ 

ŘΩƛƴŘƛǾƛŘǳǎ ƛǎǎǳǎ ŘŜ ƭΩŜƴǾƛǊƻƴƴŜƳŜƴǘ ǇǊƻŎƘŜ ŘŜ ƭŀ ǾƛŎtime (partenaire, membre de la famille, 

ŞŘǳŎŀǘŜǳǊΧύΦ [Ŝǎ ǊŞǇƻƴŘŀƴǘǎ ƻƴǘ Ŧŀƛǘ Şǘŀǘ ŘŜ divers obstacles auxquels ils se heurtent pour signaler 

ces actes de violence : ne pas être crus par les autorités compétentes, voir leur plainte classée sans 

suite, ne paǎ ŘƛǎǇƻǎŜǊ ŘΩŀƳŞƴŀƎŜƳŜƴǘǎ ǊŀƛǎƻƴƴŀōƭŜǎ Řŀƴǎ ƭŀ ŎƻƳƳǳƴƛŎŀǘƛƻƴ ŀǾŜŎ ƭŀ ǇƻƭƛŎŜ Ŝǘ ƭŀ ƧǳǎǘƛŎŜΦ 

66. [ŀ Ŏƻƴǎǳƭǘŀǘƛƻƴ ŘΩ¦ƴƛŀ ǊŞǾŝƭŜ ǉǳŜ ƭŜǎ femmes handicapées déclarent davantage avoir subi de violence 

que les hommes handicapés65. Un rapport publié en 2024 sur les violences liées au genre en Belgique 

démontre que le pourcentage des femmes victimes de violences psychiques, physiques et sexuelles est 

ƭŀǊƎŜƳŜƴǘ ǎǳǇŞǊƛŜǳǊ ǇƻǳǊ ƭŜǎ ŦŜƳƳŜǎ Ŝƴ ƛƴŎŀǇŀŎƛǘŞ ŘŜ ǘǊŀǾŀƛƭ Ŝƴ Ǌŀƛǎƻƴ ŘΩǳƴ ƘŀƴŘƛŎŀp ou avec des 

problèmes de santé66.  Les femmes handicapées sous-ǳǘƛƭƛǎŜƴǘ ŎŜǇŜƴŘŀƴǘ ƭŜǎ ǎŜǊǾƛŎŜǎ ŘΩŀƛŘŜ ŀǳȄ 

ǾƛŎǘƛƳŜǎ ŘŜ ǾƛƻƭŜƴŎŜΦ /Ŝƭŀ ǎΩŜȄǇƭƛǉǳŜ ƴƻǘŀƳƳŜƴǘ ǇŀǊ ƭŜ ƳŀƴǉǳŜ ŘΩŀŎŎŜǎǎƛōƛƭƛǘŞ ŘŜ ŎŜǎ ǎŜǊǾƛŎŜǎΣ ŘŜ 

ǊŜǎǎƻǳǊŎŜǎ Ŝǘ ŘΩŜȄǇŜǊǘƛǎŜ ǇŀǊ ǊŀǇǇƻǊǘ Ł ƭŜǳǊǎ ōŜǎƻƛƴǎ ǎǇŞŎƛŦƛǉǳŜǎ67.  Les autorités ont pris conscience 

ŘŜ ƭΩǳǊƎŜƴŎŜ ŘΩŀƎƛǊ Ŝǘ ŘŜǎ ƳŜǎǳǊŜǎ ƻƴǘ ŞǘŞ ǇǊƛǎŜǎ68. 

 

  

:



  21 

 

 

tƭŀŎŜ ±ƛŎǘƻǊ IƻǊǘŀ пл ω млсл {ŀƛƴǘ-DƛƭƭŜǎ ω ¢Ҍонόлύн нмн ол лл ω www.unia.be  

Comité des droits des personnes handicapées ς mise à jour    |    2024 

 

67. Il ressort ŘŜ ƭΩŀƴŀƭȅǎŜ ŘŜǎ ǊŝƎƭŜƳŜƴǘǎ ŘΩƻǊŘǊŜ ƛƴǘŞǊƛŜǳǊ ŘŜǎ ƛƴǎǘƛǘǳǘƛƻƴǎ ŦǊŀƴŎƻǇƘƻƴŜǎ ǇƻǳǊ ǇŜǊǎƻƴƴŜǎ 

handicapées réalisée par Unia, des ǘŞƳƻƛƎƴŀƎŜǎ ǊŜŎǳŜƛƭƭƛǎ ŀǳǇǊŝǎ Řǳ ǘŜǊǊŀƛƴ Ŝǘ ŘΩǳƴŜ ŞǘǳŘŜ ǎǳǊ ƭŜǎ 

violences gynécologiques et obstétricales vécues par les femmes avec une déficience intellectuelle 

vivant en institution69, que les femmes sont encore souvent contraintes de prendre un moyen de 

ŎƻƴǘǊŀŎŜǇǘƛƻƴ ƭƻǊǎǉǳΩŜƭƭŜǎ ŦǊŞǉǳŜƴǘŜƴǘ ǳƴ ŎŜƴǘǊŜ ŘΩƘŞōŜǊƎŜƳŜƴǘ ŎƻƭƭŜŎǘƛŦ.  

68. Les personnes intersexes sont encore soumises à des interventions médicales inutiles : opérations 

chirurgicales de « normalisation η Ŝǘ ǘǊŀƛǘŜƳŜƴǘǎ ƘƻǊƳƻƴŀǳȄΦ Lƭ ƴΩŜȄƛǎǘŜ Ǉŀǎ ŘŜ ŎŀŘǊŜ ƧǳǊƛŘƛǉǳŜ ǇƻǳǊ 

interdire spécifiquement ces pratiques. Les lois interdisant les opérations médicales sans 

consentement éclairé du patient sont rarement appliquées dans le cas de patients intersexes, souvent 

mineurs70. 

 

 

69. La Cƻƴǎǳƭǘŀǘƛƻƴ ŘΩ¦ƴƛŀ71 met en avant plusieurs ŦǊŜƛƴǎ Ł ƭΩŀǳǘƻƴƻƳƛŜ ŘŜ ǾƛŜ : le manque de moyens 

financiers des personnes handicapées, le coût des soins qui crée une situation de dépendance avec 

ƭΩŜƴǘƻǳǊŀƎŜΣ ƭŜ ƳŀƴǉǳŜ ŘŜ ƭƻƎŜƳŜƴǘǎ όǎƻŎƛŀǳȄύ ŀŎŎŜǎǎƛōƭŜǎ Ŝǘ ŀŘŀǇǘŞǎΣ ƭΩƛƴŘƛǎǇƻƴƛōƛƭƛǘŞ ŘŜǎ ōǳŘƎŜǘǎ 

ŘΩŀǎǎƛǎǘŀƴŎŜ ǇŜǊǎƻƴƴŜƭƭŜΣ ƭΩƛƴŀŎŎŜǎǎƛōƛƭƛǘŞ ŘŜ ƭΩŜƴǾƛǊƻƴƴŜƳŜƴǘ Ŝǘ ŘŜǎ ǘǊŀƴǎǇƻǊǘǎ ǇǳōƭƛŎǎΣ ŘŜ ƳşƳŜ ǉǳŜ 

ƭŜ ǊƛǎǉǳŜ ŘŜ ǇŜǊŘǊŜ ǎŜǎ ŀƭƭƻŎŀǘƛƻƴǎ Řǳ Ŧŀƛǘ ŘŜ ƭŀ ŎƻƘŀōƛǘŀǘƛƻƴ ŀǾŜŎ ǳƴ ǇŀǊǘŜƴŀƛǊŜ όƭŜ ǇǊƛȄ ŘŜ ƭΩŀƳƻǳǊύ ƻǳ 

de vouloir travailler. 

70. .ŜŀǳŎƻǳǇ ŘŜ ǇŜǊǎƻƴƴŜǎ ƘŀƴŘƛŎŀǇŞŜǎ ŜƴǘǊŜƴǘ Řŀƴǎ ƭŜǎ ŎƻƴŘƛǘƛƻƴǎ ŘΩŀŎŎŝǎ ŘΩǳƴ logement social. 

¢ƻǳǘŜŦƻƛǎ ƭŜǎ ƭƛǎǘŜǎ ŘΩŀǘǘŜƴǘŜ ǎƻƴǘ ǘǊŝǎ ƭƻƴƎǳŜǎ όƧǳǎǉǳΩŁ мл ŀƴǎύ Ŝǘ ǘǊŝǎ ǇŜǳ ŘŜ ƭƻƎŜƳŜƴǘǎ ǎƻŎƛŀǳȄ ǎƻƴǘ 

adaptés aux besoins spécifiques des personnes handicapées.72  

71. !ǳŎǳƴŜ ŘŜǎ ŀǳǘƻǊƛǘŞǎ ǿŀƭƭƻƴƴŜǎΣ ōǊǳȄŜƭƭƻƛǎŜǎ ƻǳ ƎŜǊƳŀƴƻǇƘƻƴŜǎ ƴΩƻƴǘ ƛƳǇƭŞƳŜƴǘŞ ǳƴ Ǉƭŀƴ ŘŜ 

désinstitutionalisation. La Région wallonne ǎΩŜǎǘ ŘƻǘŞŜ ŘΩǳƴŜ Stratégie en faveur des parcours de vie 

intégrés, dont découlent une série de recommandations et actions à mettre en place. Cette stratégie a 

ŞǘŞ ƛƴǎŞǊŞŜ Řŀƴǎ ƭŜ ŎƻƴǘǊŀǘ ŘŜ ƎŜǎǘƛƻƴ Ŝǘ Ǉƭŀƴ ŘΩŜƴǘǊŜǇǊƛǎŜ нлнп-нлнф ŘŜ ƭΩŀƎŜƴŎŜ ǿŀƭƭƻƴƴŜΦ {ƻƴ 

ƻǇŞǊŀǘƛƻƴƴŀƭƛǎŀǘƛƻƴ Řƻƛǘ ŜƴŎƻǊŜ şǘǊŜ ƳƛǎŜ Ŝƴ ǆǳǾǊŜΦ Les autorités bruxelloises, ont mandaté une 

étude73 afin de cartographier la demande et les services offerts aux personnes handicapées. Des 

ǊŜŎƻƳƳŀƴŘŀǘƛƻƴǎ ȅ ǎƻƴǘ ŦƻǊƳǳƭŞŜǎΣ Ƴŀƛǎ ŀǳŎǳƴŜ ƳŜǎǳǊŜ ŎƻƴŎǊŝǘŜ ƴΩŜƴ ŀ ŘŞŎƻǳƭŞΦ  

72. !ƛƴǎƛΣ Ł ƭΩƘŜǳǊŜ ŀŎǘǳŜƭƭŜ Ŝǘ ŎƻƴǘǊŀƛǊŜƳŜƴǘ Ł ƭŀ CƭŀƴŘǊŜ ǉǳƛ ŀŘƻǇǘŜ ǳƴŜ ƭƻƎƛǉǳŜ ŘŜ ŦƛƴŀƴŎŜƳŜƴǘ ŘŜ ƭŀ 

personne, les autorités bruxelloises et wallonnes ŎƻƴǘƛƴǳŜƴǘ ŘΩŀŘƻǇǘŜǊ ŜǎǎŜƴǘƛŜƭƭŜƳŜƴǘ ǳƴŜ logique 

de subventionnement des services collectifs exclusivement destinés aux personnes handicapées.74 Les 

ƳƻȅŜƴǎ ǎƻƴǘ ǇǊƛƻǊƛǘŀƛǊŜƳŜƴǘ ŀŦŦŜŎǘŞǎ ŀǳȄ ǎŜǊǾƛŎŜǎ ŘΩŀŎŎǳŜƛƭ ŘŜ ƧƻǳǊ Ŝǘ ŘΩƘŞōŜǊƎŜƳŜƴǘΣ ŀǳ ŘŞǘǊƛƳŜƴǘ 
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ŘŜǎ ǎŜǊǾƛŎŜǎ ŘŜ ǎǳǇǇƻǊǘ Ł ƭΩƛƴŎƭǳǎƛƻƴΦ 5Ŝ ƴƻǳǾŜŀǳȄ ōǳŘƎŜǘǎ ǎƻƴǘ ŜƴŎƻǊŜ ŎƻƴǎŀŎǊŞǎ Ł ƭŀ rénovation, 

ƭΩŜȄǘŜƴǎƛƻƴ ƻǳ ƭŀ ŎƻƴǎǘǊǳŎǘƛƻƴ ŘŜ ƴƻǳǾŜŀǳȄ ŎŜƴǘǊŜǎ ŘΩƘŞōŜǊƎŜment. 75  Les ōǳŘƎŜǘǎ ŘΩŀǎǎƛǎǘŀƴŎŜ 

personnelle (BAP) constituent un dispositif de prestations individuelles dérogatoire à cette logique 

ŎƻƭƭŜŎǘƛǾŜΣ Ƴŀƛǎ ǉǳƛ ǊŜǎǘŜ ǘƻǳǘ Ł Ŧŀƛǘ ƳŀǊƎƛƴŀƭ όǾƻƛǊŜ ǇƛƭƻǘŜύΣ Ŝƴ ŘŞǇƛǘ ŘΩǳƴŜ ƛƳǇƻǊǘŀƴǘŜ ŘŜƳŀƴŘŜΦ76 Les 

personnes qui souhaitent développer des modes de vie plus inclusifs se heurtent à une réglementation 

complexe et à des écueils administratifs et organisationnels (budgets limités, procédures 

ŀŘƳƛƴƛǎǘǊŀǘƛǾŜǎ ŎƻƳǇƭŜȄŜǎΣ ƴƻǊƳŜǎ ǳǊōŀƴƛǎǘƛǉǳŜǎ ǎǘǊƛŎǘŜǎύΦ 9ƭƭŜǎ ƴŜ ōŞƴŞŦƛŎƛŜƴǘ ŘΩŀǳŎǳƴ 

accompagnement.77 

73. En Région bruxelloise, on déplore un manque de diversité Řŀƴǎ ƭŜǎ ǎǘǊǳŎǘǳǊŜǎ ŘΩƘŞōŜǊƎŜƳŜƴǘ 78et des 

chiffres alarmants quant au nombre de personnes ǎǳǊ ƭƛǎǘŜόǎύ ŘΩŀǘǘŜƴǘŜ όparticulièrement concernant 

ƭΩŀŎŎǳŜƛƭ ŘŜǎ ǇŜǊǎƻƴƴŜǎ ŀǾŜŎ ǳƴŜ ŘŞŦƛŎƛŜƴŎŜ ƛƴǘŜƭƭŜŎǘǳŜƭƭŜ ƻǳ ǳƴ profil de grande dépendance). Le temps 

ŘΩŀǘǘŜƴǘŜ est estimé entre 1 à 10 ans.79 [Ŝǎ ǎŜǊǾƛŎŜǎ ŘΩŀŎŎƻƳǇŀƎƴŜƳŜƴǘ ǎƻƴǘ ŘŞōƻǊŘŞǎ80, et les 

demandes de renforcement sont refusées de manière systématique. Par ailleurs, les mesures de 

soutien et de prise en charge des personnes avec un double diagnostic, un trouble du spectre de 

ƭΩŀǳǘƛǎƳŜ ƻǳ ǳƴŜ lésion cérébrale font cruellement défaut81. Enfin, les aides matérielles destinées à 

ƭΩŀƳŞƴŀƎŜƳŜƴǘ Řǳ ŘƻƳƛŎƛƭŜ ǎƻƴǘ ƛƴŀŎŎŜǎǎƛōƭŜǎΣ ǇŀǊŎŜ ǉǳŜ ƳŞŎƻƴƴǳŜǎΣ ǘǊƻǇ ŎƻƳǇƭŜȄŜǎ ƻǳ ǘǊƻǇ ǎǘǊƛŎǘŜǎ 

Řŀƴǎ ƭŜǎ ŎǊƛǘŝǊŜǎ ŘΩƻŎǘǊƻƛ82. Le manque de solutions de prises en charge oblige les personnes à se 

ŘŞƭƻŎŀƭƛǎŜǊ Řŀƴǎ ŘΩŀǳǘǊŜǎ ǊŞƎƛƻƴǎΣ Ŝǘ ŘƻƴŎ Ł ǎΩŞƭƻƛƎƴŜǊ ŘŜ ƭŜǳǊ ŜƴǘƻǳǊŀƎŜ Ŝǘ ǎŜ ǎƻǳƳŜǘǘǊŜ Ł ŘŜǎ ŀƎŜƴŎŜǎ 

et réglementations différentes.83  

74. En Région wallonne aussi, les solutions de prises en charge ne satisfont pas la demande. En mai 2023, 

la ƭƛǎǘŜ ŘΩŀǘǘŜƴǘŜ (unique pour tous les établissements) répertoriait un total de 1897 personnes adultes 

Ŝƴ ŀǘǘŜƴǘŜ ŘΩǳƴŜ ǎƻƭǳǘƛƻƴΣ Ŝƴ ŀŎŎǳŜƛƭ ƻǳ Ŝƴ ƘŞōŜǊƎŜƳŜƴǘΦ [ŀ ƭƛǎǘŜ ŘΩŀǘǘŜƴǘŜ ŘŜǎ Ŏŀǎ ǇǊƛƻǊƛǘŀƛǊŜǎ ǎΩŞƭŜǾŀƛǘ 

à 240 personnes.84 Les ƴƻǊƳŜǎ ŘΩŀƎǊŞƳŜƴǘ des services résidentiels applicables en Région wallonne ne 

ǊŞǇƻƴŘŜƴǘ Ǉŀǎ ŀǳȄ ǇǊŜǎŎǊƛǘǎ ŘŜ ƭΩŀǊǘƛŎƭŜ мфΣ ƴƛ ŀǳȄ ǎǘŀƴŘŀǊŘǎ ƛƴǘŜǊƴŀǘƛƻƴŀǳȄ ŘŜǎ ŘǊƻƛǘǎ ƘǳƳŀƛƴǎ : le 

ƴƻƳōǊŜ ŘŜ ǇŜǊǎƻƴƴŜǎ ǇŀǊ ŞǘŀōƭƛǎǎŜƳŜƴǘ ƴΩŜǎǘ Ǉŀǎ ƭƛƳƛǘŞ ǎŀǳŦ ǇƻǳǊ ƭŜǎ ƛƴǎǘƛǘǳǘƛƻƴǎ ǇǊƛǎŜǎ Ŝƴ ŎƘŀǊƎŜ 

ŦƛƴŀƴŎƛŝǊŜƳŜƴǘ ǇŀǊ ƭΩŞǘǊŀƴƎŜǊ - essentiellement la France ς qui sont limitées à 80 personnes. 

75. En 2023, 1 250 enfants et 7 000 adultes français sont accueillis dans près de 200 structures spécialisées 

ŀǳǘƻǊƛǎŞŜǎ Ŝǘ ǎǳōǾŜƴǘƛƻƴƴŞŜǎ ǇŀǊ ƭŜǎ ŀǳǘƻǊƛǘŞǎ ŦǊŀƴœŀƛǎŜǎ ŎƻƳǇŞǘŜƴǘŜǎΦ Lƭ ǎΩŀƎƛǘ ŘΩŞǘŀōƭƛǎǎŜƳŜƴǘǎ ƎŞǊŞǎ 

ǇŀǊ ƭŜ ǇǊƛǾŞΦ 9ƴ нлнмΣ ƭŀ CǊŀƴŎŜ ǎΩŜǎǘ ŜƴƎŀƎŞŜ Ł ŎŜ ǉǳΩƛƭ ƴΩȅ ŀƛǘ Ǉƭǳǎ ŀǳŎǳƴ ŘŞǇŀǊǘ ŎƻƴǘǊŀƛƴǘ de personnes 

ƘŀƴŘƛŎŀǇŞŜǎ ǾŜǊǎ ƭΩŞǘǊŀƴƎŜǊ ŘΩƛŎƛ Ł Ŧƛƴ нлнмΦ tƻǳǊǘŀƴǘΣ Ŝƴ .ŜƭƎƛǉǳŜΣ ŘŜǎ ǇǊƻƧŜǘǎ ŘŜ ŎƻƴǎǘǊǳŎǘƛƻƴ 

ŘΩƛƴǎǘƛǘǳǘƛƻƴǎ ǇƻǳǊ ŦǊŀƴœŀƛǎ ǎƻƴǘ ǇƻǳǊǎǳƛǾƛǎ85.  

76. ¢ŀƴǘ Ł .ǊǳȄŜƭƭŜǎ ǉǳΩŜƴ ²ŀƭƭƻƴƛŜΣ Ŝƴ Ǌŀƛǎƻƴ Řǳ ƳŀƴǉǳŜ ŘŜ ǎƻƭǳǘƛƻƴ ŘŜ ǇǊƛǎŜ Ŝƴ ŎƘŀǊƎŜ ŀǳ ǎŜƛƴ ŘŜǎ 

services agréés et/ou subventionnés, les personnes (particulièrement les plus vulnérables) se voient 

ŎƻƴǘǊŀƛƴǘŜǎ ŘŜ ǊŞǎƛŘŜǊ Řŀƴǎ ŘŜǎ ǎǘǊǳŎǘǳǊŜǎ ŘΩƘŞōŜǊƎŜƳŜƴǘ ƴƻƴ ŀƎǊŞŜǎ, bien souvent « hors radar » 

όŘΩƻǴ ƭŜǳǊ ŀǇǇŜƭƭŀǘƛƻƴ ŘŜ ζ maisons pirates »).86 Ces structures sont souvent guidéeǎ ǇŀǊ ƭΩŀǇǇŃǘ Řǳ 

gain au détriment du bien-şǘǊŜ ŘŜ ƭŜǳǊǎ ǊŞǎƛŘŜƴǘǎΦ /ŜǊǘŀƛƴŜǎ ǎƻƴǘ ŘΩŀƛƭƭŜǳǊǎ ǘǊƛǎǘŜƳŜƴǘ ŎƻƴƴǳŜǎ ǇƻǳǊ 

ƭŜǳǊ ŜȄǘǊşƳŜ ƴŞƎƭƛƎŜƴŎŜ ǾƻƛǊŜ ƭŜǳǊ ƳŀƭǘǊŀƛǘŀƴŎŜ ǘŀƴǘ Ł ƭΩŞƎŀǊŘ ŘŜǎ ǊŞǎƛŘŜƴǘǎ ǉǳŜ Řǳ ǇŜǊǎƻƴƴŜƭΦ  
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77. Lƭ ƴΩŜǎǘ Ǉŀǎ ǎǳŦŦƛǎŀƳƳŜƴǘ ǘŜƴǳ ŎƻƳǇǘŜ ŘŜ ƭŀ ǎƛǘǳŀǘƛƻƴ ǇŀǊǘƛŎǳƭƛŝǊŜ ŘŜǎ ǇŜǊǎƻƴƴŜǎ ƘŀƴŘƛŎŀǇŞŜǎ ƭƻǊǎ ŘŜ ƭŀ 

mise en place des politiques de mobilité et/ou environnementales Ǿƛǎŀƴǘ Ł ŘŞŎƻǳǊŀƎŜǊ ƭΩǳǎŀƎŜ ŘŜ ƭŀ 

voiture en ville (par exemple : Zones Basses Emissions, projet de taxes kilométriques, instauration de 

piétonniers et de zones à accès limité). Or, faute de transports publics accessibles, les personnes 

handicapées sont encore fortement dépendantes de leur voiture ou de celle de leurs proches. Lorsque 

des dérogations sont prévues pour les personnes handicapées, elles sont disparates et non 

harmonisées ce qui entraine de nombreuses situations de non-recours aux droits87. 

78. Le recours de plus en plus fréquent aux véhicules scanneurs pour contrôler le stationnement fait que 

ƭŜǎ ǇŜǊǎƻƴƴŜǎ ƘŀƴŘƛŎŀǇŞŜǎ ǎŜ ǾƻƛŜƴǘ ƛƴŦƭƛƎŜǊ ŘŜǎ ǊŜŘŜǾŀƴŎŜǎ ǇŀǊ ŜǊǊŜǳǊ ŀƭƻǊǎ ǉǳΩŜƭƭŜǎ ōŞƴŞŦƛŎƛŜƴǘ 

généralement de la gratuité du stationnement. En mai 2022,  le Tribunal de première instance de 

Bruxelles a estimé que le contrôle automatisé du staǘƛƻƴƴŜƳŜƴǘ Ł ƭΩŀƛŘŜ ŘŜ ǾŞƘƛŎǳƭŜǎ ǎŎŀƴƴŜǳǊǎ - tel 

ǉǳΩƻǊƎŀƴƛǎŞ ǇŀǊ ƭΩŀƎŜƴŎŜ ǊŞƎƛƻƴŀƭŜ ōǊǳȄŜƭƭƻƛǎŜ Řǳ ǎǘŀǘƛƻƴƴŜƳŜƴǘ - induisait une discrimination indirecte 

sur la base du handicap, car il exigeait des démarches supplémentaires que celles prévues par les 

législations fédérales et régionales. Pour contourner ce jugement, les parlementaires de la majorité 

ōǊǳȄŜƭƭƻƛǎŜ ƻƴǘ ǇǊƻŦƛǘŞ ŘŜ ƭŀ ǊŞǾƛǎƛƻƴ ŘΩǳƴŜ ƻǊŘƻƴƴŀƴŎŜ ǇƻǳǊ ƛƴǘǊƻŘǳƛǊŜ ǳƴŜ ŘƛǎǇƻǎƛǘƛƻƴ Ǿƛǎŀƴǘ Ł ƛƳǇƻǎŜǊ 

aux personnes handicapées un enregistrement digital pour pouvoir bénéficier de la gratuité du 

stationnement. Unia a dénoncé ce choix politique qui complexifie inutilement la vie des personnes 

handicapées et qui met à mal le principe de séparation des pouvoirs88.  
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79. En matière ŘΩaccès à ƭΩƛƴŦƻǊƳŀǘƛƻƴ, les personnes avec un handicap sensoriel ou intellectuel se 

ƘŜǳǊǘŜƴǘ ŜƴŎƻǊŜ Ł ŘŜ ƴƻƳōǊŜǳȄ ƻōǎǘŀŎƭŜǎΦ 5ŀƴǎ ƭŀ Ŏƻƴǎǳƭǘŀǘƛƻƴ ŘΩ¦ƴƛŀΣ ŜƭƭŜǎ soulignent le manque 

ŘΩŀǳŘƛƻŘŜǎŎǊƛǇǘƛƻƴΣ ŘŜ ǎƻǳǎ-titres, de traduction en langue des signes et de documents formulés dans 

un langage facile à lire89.  

80. Ces dernières années, la digitalisation des services publics et privés ǎΩŜǎǘ ŦƻǊǘŜƳŜƴǘ ŀŎŎŜƴǘǳŞŜ Ŝƴ 

.ŜƭƎƛǉǳŜΦ 9ƭƭŜ ǎΩŀŎŎƻƳǇŀƎƴŜ ƎŞƴŞǊŀƭŜƳŜƴǘ ŘŜ ƭŀ ŘƛǎǇŀǊƛǘƛƻƴ ǇǊƻƎǊŜǎǎƛǾŜ ŘŜ ǉǳŀƴǘƛǘŞ ŘŜ ƎǳƛŎƘŜǘǎ 

physiques (par exemple : services publics, gares, mutuelles, postes, agences bancaires) qui 

ǇŜǊƳŜǘǘŀƛŜƴǘ Ł ŘŜ ƴƻƳōǊŜǳǎŜǎ ǇŜǊǎƻƴƴŜǎ ƘŀƴŘƛŎŀǇŞŜǎ ŘŜ ƳŜƴŜǊ Ł ōƛŜƴ ƭŜǳǊǎ ŘŞƳŀǊŎƘŜǎ Ŝǘ ŘΩƻōǘŜƴƛǊ 

ŘŜǎ ǊŞǇƻƴǎŜǎ Ŝƴ Ŏŀǎ ŘŜ ŘƛŦŦƛŎǳƭǘŞǎ ŀŘƳƛƴƛǎǘǊŀǘƛǾŜǎΦ hǊΣ ƛƭ ƴΩŜǎǘ Ǉŀǎ ǎǳŦŦƛǎŀƳƳŜƴǘ ǇǊƛǎ Ŝƴ Ŏompte que 

ƭΩŀŎŎŝǎ ŀǳ ƴǳƳŞǊƛǉǳŜ ŘŜǎ ǇŜǊsonnes handicapées diffère largement de celui de la population totale. 

Ainsi, si 6% de la population des 16-сп ŀƴǎ ƴΩŀ Ǉŀǎ ŀŎŎŝǎ Ł ƛƴǘŜǊƴŜǘ Ł ǎƻƴ ŘƻƳƛŎƛƭŜΣ ŎŜ ǘŀǳȄ Ŝǎǘ ǘǊƻƛǎ Ŧƻƛǎ 

plus élevé pour les personnes handicapées. Le constat est identique pour ce qǳƛ ŎƻƴŎŜǊƴŜ ƭΩǳǘƛƭƛǎŀǘƛƻƴ 

ŘΩƛƴǘŜǊƴŜǘ Υ ум҈ ǎŜǳƭŜƳŜƴǘ ŘŜǎ ǇŜǊǎƻƴƴŜǎ ƘŀƴŘƛŎŀǇŞŜǎ ƻƴǘ ŞǘŞ ǎǳǊ ƛƴǘŜǊƴŜǘ ŀǳ ŎƻǳǊǎ ŘŜǎ ǘǊƻƛǎ ŘŜǊƴƛŜǊǎ 

mois contre 95% de la population totale90. 

81. Si les autorités belges ont bien transposé la directive européenne sur ƭΩŀŎŎŜǎǎƛōƛƭƛǘŞ Řǳ ƴǳƳŞǊƛǉǳŜ91, 

dans la réalité, selon Eqla92, 8% seulement des sites belges du secteur public étaient accessibles en 

septembre 202093 (date butoir pour leur mise en accessibilité) et 5% seulement des applications 

mobiles en juin 202194. En mars 2024, ElevenWays a réalisé un audit montrant que sur les 1697 sites 

ǿŜō ŘŜǎ ŀǳǘƻǊƛǘŞǎ ŦŞŘŞǊŀƭŜǎΣ ǊŞƎƛƻƴŀƭŜǎ Ŝǘ ŎƻƳƳǳƴŀƭŜǎΣ роΣп ҈ ŘŜǎ ǎƛǘŜǎ ǿŜō ƴΩŀǾŀƛŜƴǘ ƳşƳŜ Ǉŀǎ ŘŜ 

déclaration d'accessibilité. Cette déclaration est pourtant obligatoire et doit expliquer clairement et en 

détail dans quelle mesure le site répond aux normes prédéfinies. Parmi les sites comportant une 

déclaration d'accessibilité, seuls 2,3 % indiquent une conformité totale aux lignes directrices en matière 

d'accessibilité, tandis que 39,1 % sont partiellement conformes. 11,4 % indiquent qu'ils ne sont pas 

conformes. Enfin, les 54 % des sites web restant ne font aucune déclaration de leur niveau 

ŘΩŀŎŎŜǎǎƛōƛƭƛǘŞ95. /ƻƴŎŜǊƴŀƴǘ ƭŜ ǎŜŎǘŜǳǊ ǇǊƛǾŞΣ ƛƭ ƴΩŜȄƛǎǘŜ Ŝƴ .ŜƭƎƛǉǳŜ ŀǳŎǳƴŜ ƻōƭƛƎŀǘƛƻƴ ŘŜ ǊŜƴŘǊŜ ǎƻƴ 

site web ou son application accessible. Ceux-ci sont dès lors en majorité inaccessibles.  

82. Les personnes sourdes rencontrent de nombreuses difficultés pour contacter les services publics ou 

ǇǊƛǾŞǎΣ Ŝǘ Ǉƭǳǎ ǎǇŞŎƛŦƛǉǳŜƳŜƴǘ ƭŜǎ ƻǇŞǊŀǘŜǳǊǎ ŘŜ ǘŞƭŞŎƻƳ Ŝǘ ŦƻǳǊƴƛǎǎŜǳǊǎ ŘΩŞƴŜǊƎƛŜΦ /ŜǳȄ-ci prévoient 

ǘǊƻǇ ǊŀǊŜƳŜƴǘ ŘŜǎ ǇƻǎǎƛōƛƭƛǘŞǎ ŘŜ ƭŜǎ ŎƻƴǘŀŎǘŜǊ ŀǳ ƳƻȅŜƴ ŘΩǳƴ ǎȅǎǘŝƳŜ ŘΩƛƴǘŜrprétation en langue des 

signes à distance.  

83. [Ŝ ƳŞǘƛŜǊ ŘΩinterprète en langue des signes reste peu attractif en raison du manque de rémunération, 

ŘŜ ƴƻƳōǊŜǳȄ ŘŞǇƭŀŎŜƳŜƴǘǎ Ŝǘ ŘΩǳƴŜ ŎŜǊǘŀƛƴŜ ǇŞƴƛōƛƭƛǘŞ Řǳ ǘǊŀǾŀƛƭΦ [Ŝǎ ǎŜǊǾƛŎŜǎ ŘΩƛƴǘŜǊǇǊŞǘŀǊƛŀǘΣ ǎǳǊǘƻǳǘ 

pour les personnes francophones, ne sont pas en mesure de répondre aux nombreuses demandes 

ŘΩinterprétariat.  

84. De manière générale, il ressort de la Cƻƴǎǳƭǘŀǘƛƻƴ ŘΩ¦ƴƛŀ96 que les personnes handicapées éprouvent 

des difficultés à trouver des informations au sujet de leurs droits Ŝǘ ŘŜǎ ŘŞƳŀǊŎƘŜǎ ǉǳΩŜƭƭŜǎ ǇŜǳǾŜƴǘ 

entreprendre pour les faire valoir. Ces informations doivent être garanties dans toutes les langues 

ƻŦŦƛŎƛŜƭƭŜǎ Řǳ Ǉŀȅǎ όƭΩŀƭƭŜƳŀƴŘ ƛƴŎƭǳǎύ ŀƛƴǎƛ ǉǳŜ Řŀƴǎ ƭŜǎ ƭŀƴƎǳŜǎ ŘŜǎ ǎƛƎƴŜǎ Ŝǘ ƭŀƴƎŀƎŜǎ ǎƛƳǇƭŜǎ 

respectifs. 
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85. Depuis  2020, il existe deux types de reconnaissance officielle des aidants proches97  : une 

ǊŜŎƻƴƴŀƛǎǎŀƴŎŜ ǎƛƳǇƭŜ ǉǳƛ ƴΩƻǳǾǊŜ Ǉŀǎ ŘŜ ŘǊƻƛǘǎ Ŝǘ ŘΩŀǾŀƴǘŀƎŜǎ ǇŀǊǘƛŎǳƭƛŜǊǎ Ŝǘ ǳƴŜ ǎŜŎƻƴŘŜ 

ǊŜŎƻƴƴŀƛǎǎŀƴŎŜ ŀǾŜŎ ƻŎǘǊƻƛ ŘŜ ŘǊƻƛǘǎ ǎƻŎƛŀǳȄ όŁ ǎŀǾƻƛǊ ƭŜ ōŞƴŞŦƛŎƛŜΣ ǎƻǳǎ ŎŜǊǘŀƛƴŜǎ ŎƻƴŘƛǘƛƻƴǎΣ ŘΩǳƴ 

congé professionnel thématique de 3 mois). Ces reconnaissances ne répondent que partiellement aux 

besoins des aidants proches98 notamment parce que la période de 3 mois ne suffit pas et parce que 

ǎŜǳƭǎ ƭŜǎ ŀƛŘŀƴǘǎ ŘΩǳƴ ǇǊƻŎƘŜ ŘŜ ƎǊŀƴŘŜ ŘŞǇŜƴŘŀƴŎŜ ōŞƴŞŦƛŎƛŜƴǘ Řǳ ǎǘŀǘǳǘ ŀǾŜŎ ƻŎǘǊƻƛ ŘŜ ŘǊƻƛǘǎ 

sociaux99.  

86. Les aidants proches souffrent de problèmes de santé physique (hypertension, assuétudes, insomnies, 

ŘŞŎŝǎ ǇǊŞƳŀǘǳǊŞǎΧύ Ŝǘ ƳŜƴǘŀƭŜΦ100 

87. [Ŝǎ ǇŜǊǎƻƴƴŜǎ ƘŀƴŘƛŎŀǇŞŜǎ ǎƻƴǘ ŎƻƴŦǊƻƴǘŞŜǎ Ł ǳƴ ƳŀƴǉǳŜ ŘŜ ǎŜǊǾƛŎŜǎ ŘϥŀŎŎƻƳǇŀƎƴŜƳŜƴǘ Ŝǘ ŘΩƻǳǘƛƭǎ 

ǇŞŘŀƎƻƎƛǉǳŜǎ ŀŘŀǇǘŞǎ ǉǳƛ ƭŜǳǊ ǇŜǊƳŜǘǘŜƴǘ ŘΩŜȄŜǊŎŜǊ ƭŜ ŘǊƻƛǘ ŘΩşǘǊŜ ǇŀǊŜƴǘ ǎǳǊ ǳƴ ǇƛŜŘ ŘΩŞƎŀƭƛǘŞ ŀǾŜŎ 

les autres et de respecter au mieux le bien-être de l'enfant. 

88. Dans le cadre du regroupement familialΣ ƭΩhŦŦƛŎŜ ŘŜǎ 9ǘǊŀƴƎŜǊǎ ŞǾŀƭǳŜ ƭŜǎ moyens de subsistance de la 

personne qui vit en Belgique et qui va être rejointe par le demandeur. Or, la loi ne prévoit pas 

explicitement que les allocations pour personnes handicapées peuvent être prises en compte dans 

ƭΩŞǾŀƭǳŀǘƛƻƴΣ de sorte que ces allocations ont longtemps été exclues du calcul101. Suite à une décision 

de justice102Σ ƭŀ ǇǊŀǘƛǉǳŜ ǇǊŜƴŘ ŘŞǎƻǊƳŀƛǎ Ŝƴ ŎƻƳǇǘŜ ƭΩŀƭƭƻŎŀǘƛƻƴ ǇƻǳǊ ǇŜǊǎƻƴƴŜǎ ƘŀƴŘƛŎŀǇŞŜǎ Řŀƴǎ 

ƭΩŞǾŀƭǳŀǘƛƻƴ ŘŜǎ ƳƻȅŜƴǎ ŘŜ ǎǳōǎƛǎǘŀƴŎŜΦ bŞŀƴƳƻƛƴǎΣ ƭŀ ƭƻƛ ǊŜǎǘŜ ǎƛƭŜƴŎƛŜǳǎŜ ǎǳǊ ŎŜ Ǉƻƛƴǘ103.  
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89. Lƭ ƴΩŜȄƛǎǘŜ aucun plan pour assurer la ǘǊŀƴǎƛǘƛƻƴ ǾŜǊǎ ǳƴ ǎŜǳƭ ǎȅǎǘŝƳŜ ŘΩŜƴǎŜƛƎƴŜƳŜƴǘ ƛƴŎƭǳǎƛŦΣ avec 

des objectifs intermédiaires et un calendrier précis dans lequel ces objectifs intermédiaires doivent être 

ŀǘǘŜƛƴǘǎΦ !ǳ ŎƻƴǘǊŀƛǊŜΣ ƻƴ ŎƻƴǘƛƴǳŜ Ł ƛƴǾŜǎǘƛǊ Řŀƴǎ ƭΩŜƴǎŜƛƎƴŜƳŜƴǘ ǎǇŞŎƛŀƭƛǎŞ ŀǾŜŎ ƭŀ ŎǊŞŀǘƛƻƴ ŘŜ 

ƴƻǳǾŜŀǳȄ ǘȅǇŜǎ Ŝǘ ŘΩŞǘŀōƭƛǎǎŜƳŜƴǘǎ ǎǳǇǇƭŞƳŜƴǘŀires. Ces investissements réalisés dans 

ƭΩŜƴǎŜƛƎƴŜƳŜƴǘ ǎǇŞŎƛŀƭƛǎŞΣ ŎƻǳǇƭŞ Ł ǳƴ ŜƴŎŀŘǊŜƳŜƴǘ ǘǊŝǎ ƭŀǊƎŜΣ ƳŝƴŜƴǘ ŘŜ ƴƻƳōǊŜǳȄ ǇŀǊŜƴǘǎ Ł ƻǇǘŜǊ 

ǇƻǳǊ ŎŜǘǘŜ ŦƻǊƳŜ ŘΩŜƴǎŜƛƎƴŜƳŜƴǘΦ [ŀ ǇƻǇǳƭŀǘƛƻƴ ǎŎƻƭŀƛǊŜ Řŀƴǎ ƭΩŜƴǎŜƛƎƴŜƳŜƴǘ ǎǇŞŎƛŀƭƛǎŞ ƴŜ ŘƛƳƛƴǳŜ 

pas. En Flandre 4,20҈ ŘŜǎ ŞƭŝǾŜǎ ŦǊŞǉǳŜƴǘŀƛŜƴǘ ƭΩŜƴǎŜƛƎƴŜƳŜƴǘ ǎǇŞŎƛŀƭƛǎŞ ŘǳǊŀƴǘ ƭΩŀƴƴŞŜ ǎŎƻƭŀƛǊŜ нлнл-

2021 contre 3,96% en 2017-2018 . En Communauté germanophone 2,57% des élèves 

ŦǊŞǉǳŜƴǘŀƛŜƴǘ ƭΩŜƴǎŜƛƎƴŜƳŜƴǘ ǎǇŞŎƛŀƭƛǎŞ ŘǳǊŀƴǘ ƭΩŀƴƴŞŜ ǎŎƻƭŀƛǊŜ нлнл-2021 contre 2,04% en 2017-

2018104. Une légère diminution est enregistrée depuis : le taux est de 2Σпт҈ ǇƻǳǊ ƭΩŀƴƴŞŜ 2023-2024105. 

En Communauté française пΣмл҈ ŘŜǎ ŞƭŝǾŜǎ ŦǊŞǉǳŜƴǘŀƛŜƴǘ ƭΩŜƴǎŜƛƎƴŜƳŜƴǘ ǎǇŞŎƛŀƭƛǎŞ ŘǳǊŀƴǘ ƭΩŀƴƴŞŜ 

scolaire 2021-2022 contre 4% en 2012-2013106 et 3,67% en 2008-2009107Φ [ΩŜƴǎŜƛƎƴŜƳŜƴǘ ǎǇŞŎƛŀƭƛǎŞ 

ŦǊŀƴŎƻǇƘƻƴŜ ŎƻƴǘƛƴǳŜ Ł ŘŞƭƛǾǊŜǊ ǇŜǳ ŘΩŀǘǘŜǎǘŀǘƛƻƴǎ ŘŜ ǊŞǳǎǎƛǘŜ Υ Ŝƴ нлннΣ мтм ŞƭŝǾŜǎ ƻƴǘ ƻōǘŜƴǳ ƭŜǳǊ 

ŎŜǊǘƛŦƛŎŀǘ ŘΩŞǘǳŘŜ ŘŜ ōŀǎŜ Ŝƴ ǇǊƛƳŀƛǊŜ Ŝǘ мнт Ŝƴ ǎŜŎƻƴŘŀƛǊŜ108Φ ¦ƴŜ ŞǾŀƭǳŀǘƛƻƴ ŘŜ ƭΩŜƴǎŜƛƎƴŜƳŜƴǘ 

ǎǇŞŎƛŀƭƛǎŞ Şǘŀƛǘ  ǇǊŞǾǳŜ Řŀƴǎ ƭΩŀŎŎƻǊŘ ŘŜ ƎƻǳǾŜǊƴŜƳŜƴǘ нлмф-2024 Ƴŀƛǎ ŜƭƭŜ ƴΩŀ Ǉŀǎ Ŝǳ ƭƛŜǳ. 

90. [Ŝǎ ƳŜǎǳǊŜǎ ǇǊƛǎŜǎ ǇƻǳǊ ŀƳŞƭƛƻǊŜǊ ƭŜ ŘǊƻƛǘ Ł ƭΩŞŘǳŎŀǘƛƻƴ ŘŜǎ ŞƭŝǾŜǎ ƘŀƴŘƛŎŀǇŞǎ ǊŜƭŝǾŜƴǘ ǎƻǳǾŜƴǘ ŘŜ 

ƭΩƛƴǘŞƎǊŀǘƛƻƴ Ŝǘ ƴƻƴ ŘŜ ƭΩƛƴŎƭǳǎƛƻƴΦ 9ƴ /ƻƳƳǳƴŀǳǘŞ ŦǊŀƴœŀƛǎŜΣ ƭŜ ƳŞŎŀƴƛǎƳŜ ŘΩƛƴǘŞƎǊŀǘƛƻƴ ǘŜƳǇƻǊŀƛǊŜ 

ǘƻǘŀƭŜ όL¢¢ύΣ ǉǳƛ ǇŜǊƳŜǘǘŀƛǘ Ł ƭΩŞƭŝǾŜ ŘΩşǘǊŜ ǎŎƻƭŀǊƛǎŞ Řŀƴǎ ƭΩŜƴǎŜƛƎƴŜƳŜƴǘ ƻǊŘƛƴŀƛǊŜ ǘƻǳǘ Ŝƴ ōŞƴŞŦƛŎƛŀƴǘ 

ŘΩǳƴ ŀŎŎƻƳǇŀƎƴŜƳŜƴǘ ǇŀǊ ƭΩŞǘŀōƭƛǎǎŜƳŜƴǘ ŘΩŜƴǎŜƛƎƴŜƳŜƴǘ ǎǇŞŎƛŀƭƛǎŞ ǎŀƴǎ ŘŜǾƻƛǊ ƭŜ ŦǊŞǉuenter, a été 

supprimé en 2020. Les « Pôles territoriaux » mis en place à partir de 2021 devaient remplacer ce 

mécanisme dŜǎ L¢¢Φ hǊΣ ǎƻǳǎ ŎŜ ƴƻǳǾŜŀǳ ǊŞƎƛƳŜ ŘŜǎ tƾƭŜǎΣ ƭΩŞƭŝǾŜ Řƻƛǘ ŘΩŀōƻǊŘ fréquenter 

ƭΩŜƴǎŜƛƎƴŜƳŜƴǘ ǎǇŞŎƛŀƭƛǎŞ ŘǳǊŀƴǘ ǳƴŜ ŀƴƴŞŜ ǇƻǳǊ ōŞƴŞŦƛŎƛŜǊ ŘŜ ǇŞǊƛƻŘŜǎ ǎǳǇǇƭŞƳŜƴǘŀƛǊŜǎ 

ŘΩŀŎŎƻƳǇŀƎƴŜƳŜƴǘ Řŀƴǎ ƭΩŜƴǎŜƛƎƴŜƳŜƴǘ ƻǊŘƛƴŀƛǊŜΦ 5ŀƴǎ ǎƻƴ ŀǊǊşǘ Řǳ мŜǊ Ƨǳƛƴ нлноΣ ƭŀ /ƻǳǊ 

ŎƻƴǎǘƛǘǳǘƛƻƴƴŜƭƭŜ ŀ ƧǳƎŞ ŘƛǎŎǊƛƳƛƴŀǘƻƛǊŜ ŎŜǊǘŀƛƴŜǎ ŘŜǎ ŘƛǎǇƻǎƛǘƛƻƴǎ Řǳ ŘŞŎǊŜǘ tƾƭŜǎ Ŝƴ ŎŜ ǉǳΩŜƭƭŜǎ ŎǊŞŜƴǘ 

une différence de traitement entre élèves en fonction de leur handicap sans justification109. 

91. [ΩŀŎŎŜǎǎƛōƛƭƛǘŞ du curriculum et des activités en classe ǊŜœƻƛǘ ŜƴŎƻǊŜ ǘǊŝǎ ǇŜǳ ŘΩŀǘǘŜƴǘƛƻƴΦ [Ŝǎ ǇƻǳǾƻƛǊǎ 

ǇǳōƭƛŎǎ ŘƻƛǾŜƴǘ ŦŀƛǊŜ ŎƭŀƛǊŜƳŜƴǘ ŎƻƳǇǊŜƴŘǊŜ ŀǳȄ ŀŎǘŜǳǊǎ ŘŜ ƭΩŜƴǎŜƛƎƴŜƳŜƴǘ ŎŜ ǉǳΩƻƴ ŜƴǘŜƴŘ ǇŀǊ 

« enseignement inclusif ». 

92. En Communauté française, le droit aux aménagements raisonnables a été limité aux élèves dont la 

« situation ne rend pas indispensable une prise en charge par l'enseignement spécialisé » et pour 

ŀǳǘŀƴǘ ǉǳΩƛƭǎ ζ ƴŜ ǊŜƳŜǘǘŜƴǘ Ǉŀǎ Ŝƴ ŎŀǳǎŜ ƭŜǎ ƻōƧŜŎǘƛŦǎ ŘΩŀǇǇǊŜƴǘƛǎǎŀƎŜ » 110 . En Communauté 

germanophoneΣ ŘŜǎ ŜƴŦŀƴǘǎ ǎƻƴǘ ǊŞƎǳƭƛŝǊŜƳŜƴǘ ŘƛǊƛƎŞǎ ǾŜǊǎ ƭΩŜƴǎŜƛƎƴŜƳŜƴǘ ǎǇŞŎƛŀƭƛǎŞ ƳŀƭƎǊŞ ƭŀ 

réticence des parents. Leur droit aux aménagements raisonnables est insuffisamment respecté en 

ǇǊŀǘƛǉǳŜΦ [Ŝǎ ŞŎƻƭŜǎ ƻǊŘƛƴŀƛǊŜǎ ŜȄǇǊƛƳŜƴǘ ǳƴ ƳŀƴǉǳŜ ŘŜ ǎƻǳǘƛŜƴ ŜƳǇşŎƘŀƴǘ ƭΨŞǾƻƭǳǘƛƻƴ ǾŜǊǎ 

ƭΨŜƴǎŜƛƎƴŜƳŜƴǘ ƛƴŎƭǳǎƛŦΦ ¦ƴŜ ǊŞŦƻǊƳŜ ŘŞŎǊŞǘŀƭŜ Ŝǎǘ Ŝƴ ŎƻǳǊǎ ǉǳƛ Ŝǎǘ ǎŜƴǎŞŜ ƳƛŜǳȄ ƻǳǘƛƭƭŜǊ ƭŜǎ Şcoles 

ƻǊŘƛƴŀƛǊŜ Řŀƴǎ ƭΩŀŎŎƻƳǇŀƎƴŜƳŜƴǘ ŘΩŞƭŝǾŜǎ ŀǾŜŎ ōŜǎƻƛƴǎ ǎǇŞŎƛŦƛǉǳŜǎΦ 9ƭƭŜ ŘŜǾǊŀ ŦŀƛǊŜ ǎŜǎ ǇǊŜǳǾŜǎΦ /ŜǘǘŜ 

réforme implique que toutes les écoles spécialisées seront unies sur un même campus avec des écoles 

ordinairesΦ Lƭ ǎΩŀƎƛǘ ŘΩǳƴ Ǉŀǎ ƛƴǘŞǊŜssant qui risque cependant de maintenir la concentration des 

ressources dans peu de lieux, obligeant les élèves vivant loin de ces endroits de quitter leur 

environnement afin de pouvoir bénéficier de services adaptés.   
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93. 9ƴ Ǌŀƛǎƻƴ Řǳ ƳŀƴǉǳŜ ŘŜ ƳŜǎǳǊŜǎ ǇǊƛǎŜǎ ǇƻǳǊ ƭΩƛƴŎƭǳǎƛƻƴ ŘŜǎ élèves avec une déficience intellectuelle, 

la Belgique a été condamnée à deux reprises par le Comité européen des droits sociaux : la première 

fois en 2017 concernant la Communauté flamande111 , la seconde fois en 2020 concernant la 

Communauté française112. Dans ses conclusions au Comité européen, la Belgique justifie le maintien 

ŘΩǳƴ ŜƴǎŜƛƎƴŜƳŜƴǘ ǎŞǇŀǊŞ ǇƻǳǊ ƭŜǎ ŞƭŝǾŜǎ ŀǾŜŎ ǳƴ ƘŀƴŘƛŎŀǇ ƛƴǘŜƭƭŜŎǘǳŜƭ ǎǳǊ ōŀǎŜ ŘŜ ƭŜǳǊ ƛƴǘŞǊşǘ 

ǎǳǇŞǊƛŜǳǊΣ ǾƻƛǊŜ ŎŜƭǳƛ ŘŜǎ ŜƴŦŀƴǘǎ ǎŀƴǎ ƘŀƴŘƛŎŀǇΣ ŘŞƳƻƴǘǊŀƴǘ ŘŜ ƭŀ ǎƻǊǘŜ ƭΩŀōǎŜƴŎŜ ǘotale de 

changement de paradigme. !ǳŎǳƴŜ ǊŞǇƻƴǎŜ ƴΩŀ ŞǘŞ ŀǇǇƻǊǘŞŜ ǇŀǊ ƭŀ /ƻƳƳǳƴauté française. Des tables 

ǊƻƴŘŜǎ ƻƴǘ ŞǘŞ ƻǊƎŀƴƛǎŞŜǎ ǇŀǊ ƭŀ aƛƴƛǎǘǊŜ ŘŜ ƭΩ9ŘǳŎŀǘƛƻƴ Ŝƴ /ƻƳƳǳƴŀǳǘŞ ŦǊŀƴœŀƛǎŜΣ LƴŎƭǳǎƛƻƴ !{.[Σ ƭŜ 

5D59 Ŝǘ ¦bL! Ŝƴ ƴƻǾŜƳōǊŜ нлнм Ŝǘ Ƨǳƛƴ нлннΦ tǊŝǎ ŘŜ пл ǇƛǎǘŜǎ ǇƻǳǊ ŀƳŞƭƛƻǊŜǊ ƭΩƛƴǘŞƎǊŀǘƛƻƴ ŘŜǎ ŞƭŝǾŜǎ 

en situation de handicap intellectuel onǘ ŞǘŞ ŘŞƎŀƎŞŜǎ ǇŀǊ ƭŜǎ ǇŀǊǘƛŎƛǇŀƴǘǎΦ !ǳ ŦƛƴŀƭΣ ƭΩŀŘƳƛƴƛǎǘǊŀǘƛƻƴ ŀ 

ǳƴƛǉǳŜƳŜƴǘ ǇǊƻǇƻǎŞ ƭΩŞǾƻƭǳǘƛƻƴ ŘŜǎ ζ ŎƭŀǎǎŜǎ Ł ǾƛǎŞŜ ƛƴŎƭǳǎƛǾŜ ηΦ /Ŝǎ ŎƭŀǎǎŜǎ ǎƻƴǘ ŘŜǎ ŎƭŀǎǎŜǎ ŘŜ 

ƭΩŜƴǎŜƛƎƴŜƳŜƴǘ ǎǇŞŎƛŀƭƛǎŞ ǉǳƛ ŘŞƳŞƴŀƎŜƴǘ Řŀƴǎ ŘŜǎ ŞŎƻƭŜǎ ŘŜ ƭΩŜƴǎŜƛƎƴŜƳŜƴǘ ƻǊŘƛƴŀƛǊŜΣ ǎƻƛǘ ǳƴ 

ŘƛǎǇƻǎƛǘƛŦ ǉǳƛ ƴŜ ǇŜǳǘ şǘǊŜ ǉǳŀƭƛŦƛŞ ŘΩƛƴŎƭǳǎƛŦ Ŝǘ ǉǳƛ ǊŜǎǘŜ ǎǇŞŎƛŦƛǉǳŜ Ł ǳƴŜ ǘǊŜƴǘŀƛƴŜ ŘΩŞǘŀōƭƛǎǎŜƳŜƴǘǎΦ 

aşƳŜ ŎŜǘǘŜ ǇƛǎǘŜ ƴΩŀ Ǉŀǎ ŀōƻǳǘƛΦ  

94. /ƻƳƳŜ ƭΩƛƴŘƛǉǳŜ ƭŜ ǊŀǇǇƻǊǘ ŞǘŀǘƛǉǳŜΣ ŀǳŎǳƴŜ ŘŜǎ /ƻƳƳǳƴŀǳǘŞǎ ƴŜ ǇǊŜƴŘ ŘŜ ƳŜǎǳǊŜǎ Ǿƛǎŀƴǘ Ł ǊŜƴŘǊŜ 

ƭŜ ƳŞǘƛŜǊ ŘΩŜƴǎŜƛƎƴŀƴǘ plus attractif pour les personnes handicapées. Les étudiants avec un handicap 

auditif ou visuel, en particulier, se heurtent encore parfois à des préjugés dans leur ŎƘƻƛȄ ŘΩŞǘǳŘŜǎ, 

ŎƻƳƳŜ ǎΩƛƭǎ ƴΩŞǘŀƛŜƴǘ Ǉŀǎ ŎŀǇŀōƭŜǎ ŘŜ ǎŜ ǘǊƻǳǾŜǊ ŘŜǾŀƴǘ ǳƴŜ ŎƭŀǎǎŜΦ 

95. Beaucoup trop de bâtiments scolaires restent inaccessibles en Belgique. Même si on observe de nets 

ǇǊƻƎǊŝǎ ǉǳŀƴǘ Ł ƭΩŀŎŎŜǎǎƛōƛƭƛǘŞ ŘŜǎ ŞŎƻƭŜǎ ŦƭŀƳŀƴŘŜǎ ǇŀǊ ǊŀǇǇƻǊǘ Ł ƭΩŞǾŀƭǳŀǘƛƻƴ ŘŜ нлмо όҌмл҈ύΣ ƭŜ 

« Moniteur des bâtiments scolaires » (Schoolgebouwenmonitor) 2018-2019 révèle que les mesures 

destinées à favoriser leur accessibilité font encore souvent défaut. Des mesures et des interventions 

ƛƴŘƛǎǇŜƴǎŀōƭŜǎ όŀŎŎŝǎ ǎŀƴǎ ƳŀǊŎƘŜǎΣ ǘƻƛƭŜǘǘŜǎ ŀŘŀǇǘŞŜǎΧύ ƳŀƴǉǳŜƴǘ Řŀƴǎ ǇǊŝǎ ŘŜ ƭŀ ƳƻƛǘƛŞ ŘŜǎ 

écoles113 . En Communauté française, à peine une école sur 10 serait accessible (sur 

environ 2 450 établissements). Entre 2008 et 2024, seules 29 écoles ont été rendues accessibles ou le 

seront grâce au projet « École pour tous η ŦƛƴŀƴŎŞ ǇŀǊ ƭΩƻǇŞǊŀǘƛƻƴ /!t пу όŎƻŦƛƴŀƴŎŜƳŜƴǘύ114.  Plusieurs 

financements importants pour la rénovation des bâtiments scolaires ont été octroyés sans garantie 

pour une accessibilité effective115.  

96. ! ƭΩŜȄŎŜǇǘƛƻƴ ŘΩǳƴŜ ǎŜǳƭŜ ŞŎƻƭŜ ōƛƭƛƴƎǳŜ ŦǊŀƴœŀƛǎ -langue des signes francophone en Communauté 

française, les enfants sourds ŘƻƛǾŜƴǘ ŀǳƧƻǳǊŘΩƘǳƛ ŎƘƻƛǎƛǊ ŜƴǘǊŜ ƭΩŜƴǎŜƛƎƴŜƳŜƴǘ ƻǊŘƛƴŀƛǊŜ Ŝǘ 

ƭΩŜƴǎŜƛƎƴŜƳŜƴǘ ǎǇŞŎƛŀƭƛǎŞΦ !ǳŎǳƴŜ ŘŜ ŎŜǎ ƻǇǘƛƻƴǎ ƴΩŜǎǘ ƛŘŞŀƭŜ ǇƻǳǊ ƭŜ ŘŞǾŜƭƻǇǇŜƳŜƴǘ ŘŜ ƭΩŜƴŦŀƴǘΦ  

97. En CƻƳƳǳƴŀǳǘŞ ŦǊŀƴœŀƛǎŜΣ ƭΩenseignement supérieur ŀŎŎǳŜƛƭƭŜ ǳƴ ƴƻƳōǊŜ ŜȄǇƻƴŜƴǘƛŜƭ ŘΩŞǘǳŘƛŀƴǘǎ 

ƘŀƴŘƛŎŀǇŞǎ ǎǳƛǘŜ Ł ƭΩŀǇǇƭƛŎŀǘƛƻƴ Řǳ ŘŞŎǊŜǘ ŘŜ нлмп ǊŜƭŀǘƛŦ Ł ƭΩŜƴǎŜƛƎƴŜƳŜƴǘ ǎǳǇŞǊƛŜǳǊ ƛƴŎƭǳǎƛŦ Ŝǘ ǳƴ 

engagement important des équipes. De 2014-2015 à 2022-нлноΣ ƭŜ ǘŀǳȄ ŘΩŀŎŎǊƻƛǎǎŜƳŜƴǘ ŘŜǎ ŘŜƳŀƴŘŜǎ 

est de 715 %116Φ /ŜǘǘŜ ŀǳƎƳŜƴǘŀǘƛƻƴ Ŝǎǘ ŘƻǳōƭŞŜ ŘΩǳƴŜ Ǉƭǳǎ ƎǊŀƴŘŜ ŘƛǾŜǊǎƛǘŞ Řŀƴǎ ƭŜǎ ǇǊƻŦƛƭǎ ŘŜǎ 

ŞǘǳŘƛŀƴǘǎ όǘǊƻǳōƭŜǎ ǇǎȅŎƘƛǉǳŜǎΣ ƳŀƭŀŘƛŜǎ ƛƴǾŀƭƛŘŀƴǘŜǎύΦ hǊΣ ŀǳŎǳƴ ōǳŘƎŜǘ ǎǇŞŎƛŦƛǉǳŜ Ł ƭΩƛƴŎƭǳǎƛƻƴ ƴΩŀ ŞǘŞ 

octroyé directement aux établissements qui doivent prendre sur leurs subsides sociaux. Cette situation 

ǎŜ ǊŞǇŜǊŎǳǘŜ ǇŀǊ ŎƻƴǎŞǉǳŜƴǘ ǎǳǊ ƭŜ ǇŜǊǎƻƴƴŜƭ ǉǳƛ ǎΩŞǇǳƛǎŜΦ  
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98. L'accès à des soins de santé de qualité est compromis pour les personnes handicapées en raison de 

ƭΩƛƴŀŎŎŜǎǎƛōƛƭƛǘŞ ŘŜǎ ƛƴŦǊŀǎǘǊǳŎǘǳǊŜǎ (hospitalières, médicales et paramédicales), des équipements 

ƳŞŘƛŎŀǳȄ Ŝǘ ƭŜ ƳŀƴǉǳŜ ŘΩŀƳŞƴŀƎŜƳŜƴǘǎ ǊŀƛǎƻƴƴŀōƭŜǎΦ ¦ƴŜ ŞǘǳŘŜ Řǳ /ŜƴǘǊŜ ŦŞŘŞǊŀƭ ŘΩŜȄǇŜǊǘƛǎŜ ŘŜǎ 

soins de santé (KCE) a ainsi démontré que les personnes avec un handicap intellectuel avaient un moins 

ōƻƴ ŀŎŎŝǎ ŀǳȄ ǎƻƛƴǎ ŘŜ ǎŀƴǘŞΣ ŦŀǳǘŜ ŘΩǳƴŜ ǇǊƛǎŜ Ŝƴ ŎƻƳǇǘŜ ŘŜ ƭŜǳǊǎ ōŜǎƻƛƴǎ ǎǇŞŎƛŦƛǉǳŜǎ117.  

99. CŀǳǘŜ ŘΩƛƴŦƻǊƳŀǘƛƻƴ Ŝƴ ŦƻǊƳŀǘ ŀŎŎŜǎǎƛōƭŜ Ŝǘ ŘΩƻǳǘƛƭǎ ŀŘŀǇǘŞǎΣ ŎŜǊǘŀƛƴŜǎ ǇŜǊǎƻƴƴŜǎ ƘŀƴŘƛŎŀǇŞŜǎ ƴŜ ǎƻƴǘ 

pas en mesure de donner leur consentement libre et éclairé. Par exemple, des personnes sourdes 

ŎƻƴǘŀŎǘŜƴǘ ǊŞƎǳƭƛŝǊŜƳŜƴǘ ¦ƴƛŀ Ł ǇǊƻǇƻǎ ŘŜ ƭΩŀōǎŜƴŎŜ ŘϥƛƴǘŜǊǇǊŞǘŀǘƛƻƴ Ŝƴ ƭŀƴƎǳŜ ŘŜǎ ǎƛƎƴŜǎ όŜǘ ŘŜ ǊŜŦǳǎ 

ŘŜ ǊŜƳōƻǳǊǎŜƳŜƴǘ ŘŜ ƭΩƛƴǘŜǊǇǊŞǘŀǘƛƻƴύ ƭƻǊǎ ŘŜǎ Ŏƻƴǎǳƭǘŀǘƛƻƴǎ Ŝǘ ƘƻǎǇƛǘŀƭƛǎŀǘƛƻƴǎ118 . Aussi, des 

personnes germanophones ne peuvent pas toujours obtenir les informations nécessaires en allemand.  

100. Plusieurs études, y compris la cƻƴǎǳƭǘŀǘƛƻƴ ŘΩ¦ƴƛŀΣ ƻƴǘ ƳƻƴǘǊŞ ǉǳŜ ƭŜ prix des soins grevait les budgets 

des personnes handicapées. 4 personnes sur 10 ont déjà renoncé au moins à un soin pour des raisons 

financières, en Wallonie et à Bruxelles. Les femmes sont plus nombreuses à renoncer à des soins que 

les hommes. Ce sont les personnes en incapacité de travail qui sont les plus touchées par le report de 

ǎƻƛƴǎΦ tƻǳǊ ŘŜǎ Ǌŀƛǎƻƴǎ ŦƛƴŀƴŎƛŝǊŜǎ Ƴŀƛǎ ŀǳǎǎƛ ŘΩŀŎŎŜǎǎƛōƛƭƛǘŞ ŀǳ ǎŜƴǎ ƭŀǊƎŜ119. 

101. Le personnel de la santé est très peu formé à la prise en compte des besoins des personnes handicapées 

Ŝǘ Ł ƭŜǳǊǎ ŘǊƻƛǘǎ ŀǳȄ ŀƳŞƴŀƎŜƳŜƴǘǎ ǊŀƛǎƻƴƴŀōƭŜǎΦ [ŀ Ŏƻƴǎǳƭǘŀǘƛƻƴ ŘΩ¦ƴƛŀ ǊŞǾŝƭŜ ŘŜ ƴƻƳōǊŜǳȄ Ŏŀǎ 

ŘΩŀōǳǎ Ŝǘ ŘŜ ǾƛƻƭŜƴŎŜ Řŀƴǎ ƭŜ ǎŜŎǘŜǳǊ ŘŜǎ ǎƻƛƴǎΦ ¦ƴŜ ǎƛǘǳŀǘƛƻƴ ŘΩŀǳǘŀƴǘ Ǉƭǳǎ ƎǊŀǾŜ ǉǳΩƛƭ ŜȄƛǎǘŜ ōƛŜƴ 

ǎƻǳǾŜƴǘ ǳƴ ƭƛŜƴ ŘŜ ŘŞǇŜƴŘŀƴŎŜ ŜƴǘǊŜ ƭΩŜȄǇŜǊǘ ƳŞŘƛŎŀƭ Ŝǘ ƭŀ ǇŜǊǎƻƴƴŜ ƘŀƴŘƛŎŀǇŞŜΦ 5Ŝ ǇƭǳǎΣ ŘŜ 

nombreuses personnes handicapées affirment que leur liberté de choix est trop peu respectée en ce 

qui concerne leur traitement et leurs soins.  

102. [Ŝǎ ŜƴŦŀƴǘǎ ŀǾŜŎ ǳƴ vǳƻǘƛŜƴǘ ƛƴǘŜƭƭŜŎǘǳŜƭ ōŀǎ όтлύ Ŝǘ ƭŜǎ ŜƴŦŀƴǘǎ ŀǳǘƛǎǘŜǎ ƴΩƻƴǘ Ǉŀǎ ŀŎŎŝǎ ŀǳ 

ǊŜƳōƻǳǊǎŜƳŜƴǘΣ ǇŀǊ ƭΩŀǎǎǳǊŀƴŎŜ ƻōƭƛƎŀǘƻƛǊŜΣ ŘŜǎ ǎŞŀƴŎŜǎ ŘŜ ƭƻƎƻǇŞŘƛŜ ŀƳōǳƭŀǘƻƛǊŜ 

monodisciplinaireΦ tƻǳǊ ŎŜ ǇǳōƭƛŎ ƭŀ ƭƻƎƻǇŞŘƛŜ Ŝǎǘ ŀǎǎǳǊŞŜ ǎƻƛǘ ŀǳ ǎŜƛƴ ŘŜ ƭΩŜƴǎŜƛƎƴŜƳŜƴǘ ǎǇŞŎƛŀƭƛǎŞΣ 

ǎƻƛǘ ǇŀǊ ŘŜǎ ŎŜƴǘǊŜǎ ƳǳƭǘƛŘƛǎŎƛǇƭƛƴŀƛǊŜǎΣ ǎŀǘǳǊŞǎ Ŝǘ ƎŞƻƎǊŀǇƘƛǉǳŜƳŜƴǘ Ƴŀƭ ǊŞǇŀǊǘƛǎΦ .ŜŀǳŎƻǳǇ ŘΩŜƴŦŀƴǘǎ 

ǎŜ ǾƻƛŜƴǘ ŀƛƴǎƛ ǇǊƛǾŞǎ ŘŜ ǘƻǳǘŜ ǇƻǎǎƛōƛƭƛǘŞ ŘΩŀŎŎŝǎ Ł ƭŀ ŎƻƳƳǳƴƛŎŀǘƛon.  

103. [Ŝ ƳƻƴƛǘƻǊƛƴƎ ŘΩ¦ƴƛŀ Ŝƴ ƳŀǘƛŝǊŜ ŘΩƛƴǘŜǊƴŜƳŜƴǘ ŀ ŘŞƳƻƴǘǊŞ ǉǳΩǳƴ ƴƻƳōǊŜ ƛƳǇƻǊǘŀƴǘ ŘŜ ǇŜǊǎƻƴƴŜǎ 

ŀǾŜŎ ǳƴ ǘǊƻǳōƭŜ ǇǎȅŎƘƛǉǳŜ ōŀǎŎǳƭŜ Řŀƴǎ ƭŀ ƳŜǎǳǊŜ ŘΩƛƴǘŜǊƴŜƳŜƴǘ ŦŀǳǘŜ ŘŜ ŘƛǎǇƻǎƛǘƛŦ ŘŜ ǎƻƛƴǎ 

disponibles en amont des faits commis : les services de santé mentales sont saturés.  
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104.  Dans les différentes régions (excepté la Communauté germanophone), le régime des aides 

ƛƴŘƛǾƛŘǳŜƭƭŜǎ Ł ƭΩƛƴǘŞƎǊŀǘƛƻƴ120 ŜȄŎƭǳǘ Řǳ ōŞƴŞŦƛŎŜ ŘŜ ŎŜǎ ŀƛŘŜǎ ƭŜǎ ǇŜǊǎƻƴƴŜǎ ƘŀƴŘƛŎŀǇŞŜǎ ǉǳƛ ƴΩƻƴǘ Ǉŀǎ 

ƛƴǘǊƻŘǳƛǘ ŘŜ ŘŜƳŀƴŘŜ ŘŜ ǊŜŎƻƴƴŀƛǎǎŀƴŎŜ ŀǳǇǊŝǎ ŘŜ ƭΩŀƎŜƴŎŜ ǊŞƎƛƻƴŀƭŜ ƻǳ ŎƻƳƳǳƴŀǳǘŀƛǊŜ ŀǾŀƴǘ ƭΩŃƎŜ 

de 65 ans. Cette ƭƛƳƛǘŜ ŘΩŃƎŜ Řŀƴǎ ƭΩŀŎŎŝǎ Ł ŎŜǎ ŀƛŘŜǎ ŎǊŞŜ ǳƴŜ ŘƛǎŎǊƛƳƛƴŀǘƛƻƴ ŘƛǊŜŎǘŜ Ł ƭΩŜƴŎƻƴǘǊŜ ŘΩǳƴ 

public qui cumule les critères de vulnérabilité du handicap, de la vieillesse voire de la précarité et 

ŎƻƳǇǊƻƳŜǘ ƎǊŀǾŜƳŜƴǘ ƭΩƛƴŎƭǳǎƛƻƴ Ŝǘ ƭŀ ǾƛŜ Ł ŘƻƳƛŎƛƭŜ ŘŜǎ ǇŜǊǎƻƴƴŜǎ ƘŀƴŘƛŎŀǇŞŜs vieillissantes. 

 

 

105.  Selon Statbel, ƭΩOffice belge de statistiques121, le ǘŀǳȄ ŘΩŜƳǇƭƻƛ en Belgique des personnes « fortement 

limitées η Ŝƴ Ǌŀƛǎƻƴ ŘΩǳƴ ƘŀƴŘƛŎŀǇ Ŝǎǘ ŘŜ но ҈ όŎƻƴǘǊŜ срΣо҈ ŘŜ ƭŀ ǇƻǇǳƭŀǘƛƻƴ ǘƻǘŀƭŜ ŃƎŞŜ ŘŜ мр Ł сп 

ans). [ŀ ƎǊŀƴŘŜ ƳŀƧƻǊƛǘŞ όтрΦр҈ύ ŘΩŜƴǘǊŜ ŜƭƭŜǎ ǎƻƴǘ ƛƴŀŎǘƛǾŜǎ Υ ŜƭƭŜǎ ƴΩƻƴǘ ŘƻƴŎ Ǉŀǎ ŘΩŜƳǇƭƻƛΣ ƴΩŜƴ 

recherchent pas et/ou ne sont pas disponibles pour travailler (contre 30,3% de la population totale). La 

Belgique est le pays européen qui compte la plus grande proportion de personnes inactives pour cause 

de maladie ou de handicap, soit 7,2 % des 20-64 ans. Cela représente près de 3 inactifs sur 10 dans la 

ǘǊŀƴŎƘŜ ŘΩâge des 20-64 ans en Belgique122.  
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106.  {Ŝƭƻƴ ǳƴŜ ŜƴǉǳşǘŜ ŘŜ ƭΩŜƴǘǊŜǇǊƛǎŜ ŘŜ ǎŜǊǾƛŎŜǎ wI !ŎŜǊǘŀΣ ǎǳǊ ƭŀ ōŀǎŜ ŘŜǎ ŘƻƴƴŞŜǎ ŘŜ Ǉƭǳǎ ŘŜ пл ллл 

entreprises privées, seul 1 travailleur sur 369 - soit 0,27 % - serait une personne handicapée (reconnue 

par la DG Handicap) sur le marché du travail régulier.  

107.  Les administrations publiques peinent à atteindre leurs quotas ou objectifs chiffrés pourtant peu 

élevés (de 2 à 5%). Dans la fonction publique fédérale, 1,09% du personnel fédéral a un handicap 

reconnu alors que le quota est fixé à 3%. En outre, les organismes publics manquent régulièrement à 

ƭŜǳǊ ŘŜǾƻƛǊ ŘΩŀƳŞƴŀƎŜƳŜnts raisonnables, notamment pour la réintégration des travailleurs malades 

de longue durée.  

108.  Les formations professionnelles ǎƻƴǘ ŜƴŎƻǊŜ ǘǊƻǇ ǇŜǳ ŀŎŎŜǎǎƛōƭŜǎ ŀǳȄ ǇŜǊǎƻƴƴŜǎ ƘŀƴŘƛŎŀǇŞŜǎΣ ǉǳΩƻƴ 

renvoie encore trop régulièrement vers des formations spécifiques (quand elles existent). Cela est 

particulièrement significatif pour les personnes sourdes francophones qui ne bénéficient que très 

ǊŀǊŜƳŜƴǘ ŘΩƛƴǘŜǊǇǊŞǘŀǘƛƻƴ Ŝƴ ƭŀƴƎǳŜ ŘŜǎ ǎƛƎƴŜǎ ƭƻǊǎ ŘŜ ƭŜǳǊ ŦƻǊƳŀǘƛƻƴΦ 

109.  Les personnes handicapées sont encore fortement discriminées sur le marché du travail. A titre 

ŘΩŜȄŜƳǇƭŜΣ ŘŜǎ ǘŜǎǘǎ ŘŜ ŘƛǎŎǊƛƳƛƴŀǘƛƻƴ ƳŜƴŞǎ Ł DŀƴŘ ƻƴǘ ǊŞǾŞƭŞ ǉǳŜ ƭŜǎ ŎŀƴŘƛŘŀǘǎ ǎƻǳǊŘǎ ƻƴǘ пн҈ ŘŜ 

ŎƘŀƴŎŜǎ Ŝƴ Ƴƻƛƴǎ ŘΩƻōǘŜƴƛǊ ǳƴŜ ǊŞǇƻƴǎŜ ǇƻǎƛǘƛǾŜ ƭƻǊǎǉǳΩƛƭǎ ǇƻǎǘǳƭŜƴǘ123.  

110.  Trop peu de moyens sont dirigés vers la ǊŜŎƘŜǊŎƘŜ ŘΩŜƳǇƭƻƛ Ŝǘ ƭŜ ǎƻǳǘƛŜƴ Ŝƴ ŜƳǇƭƻƛ Řŀƴǎ ƭŜ ƳƛƭƛŜǳ 

ordinaireΦ [Ŝǎ ŦƛƴŀƴŎŜƳŜƴǘǎ ǇǳōƭƛŎǎ ǎƻƴǘ ŜƴŎƻǊŜ ƳŀƧƻǊƛǘŀƛǊŜƳŜƴǘ ŘƛǊƛƎŞǎ ǾŜǊǎ ƭΩŜƳǇƭƻƛ Řŀƴǎ ƭŜǎ 

entreprises de travail adapté. En Flandre et à Bruxelles124, il y a trois fois plus de budgets qui vont vers 

ƭŜǎ ŜƴǘǊŜǇǊƛǎŜǎ ŘŜ ǘǊŀǾŀƛƭ ŀŘŀǇǘŞ Ǉƭǳǘƾǘ ǉǳŜ ǾŜǊǎ ƭΩŜƳǇƭƻƛ ƛƴŎƭǳǎƛŦΦ 9ƴ ²ŀƭƭƻƴƛŜΣ ст ҈ Řǳ ōǳŘƎŜǘ ŎƻƴǎŀŎǊŞ 

Ł ƭΩŜƳǇƭƻƛ Ŝǘ Ł ƭŀ ŦƻǊƳŀǘƛƻƴ ŘŜǎ ǇŜǊǎƻƴƴŜǎ ƘŀƴŘƛŎŀǇŞŜǎ Ŝǎǘ ŘŜǎǘƛƴŞ ŀǳȄ ŜƴǘǊŜǇǊƛǎŜǎ ŘŜ ǘǊŀǾŀƛƭ ŀŘŀǇǘŞ125.  

111.  Les personnes handicapées travaillant dans les entreprises de travail adapté (ETA) se plaignent de 

refus d'aménagements raisonnables, des différences de traitement entre personnel handicapé et 

personnel dit valide, ainsi que de nombreux problèmes de bien-être au travail. Entre 2018 et 2019, la 

justice a condamné trois ETA bruxelloises pour discrimination sur base du handicap, refus 

ŘΩŀƳŞƴŀƎŜƳŜƴǘǎ ǊŀƛǎƻƴƴŀōƭŜǎ ƻǳ ƘŀǊŎŝƭŜƳŜƴǘΦ [Ŝǎ ǘǊŀǾŀƛƭƭŜǳǎŜǎ ƘŀƴŘƛŎŀǇŞŜǎ Ŧƻƴǘ ǊŞƎǳƭƛŝǊŜƳŜƴǘ ŦŀŎŜ 

à des situations de harcèlemeƴǘ ǎŜȄǳŜƭΦ ¦ƴ ƎǊƻǳǇŜ ŘŜ ǘǊŀǾŀƛƭ ǊŞǳƴƛǎǎŀƴǘ ƭΩ!±LvΣ ƭŜ tƘŀǊŜΣ ƭŜǎ ŦŞŘŞǊŀǘƛƻƴǎ 

ǇŀǘǊƻƴŀƭŜǎ ŘŜǎ 9¢! Ŝǘ ƭŜǎ ǎȅƴŘƛŎŀǘǎ ŀ ŞǘŞ Ƴƛǎ Ŝƴ ǇƭŀŎŜ Ŝƴ нлнлΣ ǎǳƛǘŜ Ł ƭŀ ŘŜƳŀƴŘŜ ŘΩ¦ƴƛŀΣ ǇƻǳǊ ƳŜǘǘǊŜ 

en place des outils préventifs.  

112.  La politique de réintégration des malades de longue durée est entrée en vigueur en 2017 et a été 

réformée en 2022 pour notamment la dissocier de la procédure de licenciement pour force majeure 

médicale. Auparavant, plus de la moitié des travailleurs engagés dans un trajet de réintégration étaient 

déclarés inaptes au travail définitivement126 et donc licenciés. Depuis la réforme, on dénombre quelque 

6 000 procédures de licenciement pour cause de force majeure médicale engagées par trimestre127. Le 

nombre de personnes en invalidité en Belgique (dont 37% pour des problèmes de santé mentale 

durables) continue à augmenter chaque année (et atteint en 2023 presque un demi-million de 

personnes).  

113.  Les cas de burn-out parmi les employés avec un handicap sont trois fois plus élevés (36,4%) que pour 

des employés sans handicap (11,3%)128. Pour éviter le burn-out, beaucoup de personnes avec un 

handicap choisissent de travailler à temps partiel et sans mécanisme de compensation, cela signifie une 

perte nette de revenus qui augmente le risque de pauvreté129.  
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114.  {Ŝƭƻƴ ƭΩŜƴǉǳşǘŜ {L[/ ŘΩ9ǳǊƻǎǘŀǘΣ п ǇŜǊǎƻƴƴŜǎ ƘŀƴŘƛŎŀǇŞŜǎ ǎǳǊ мл en Belgique sont exposées à un risque 

ŘŜ ǇŀǳǾǊŜǘŞ ƻǳ ŘΩŜȄŎƭǳǎƛƻƴ ǎƻŎƛŀƭŜΦ Lƭ ǎΩŀƎƛǘ ƭŁ ŘŜ ƭΩǳƴ ŘŜǎ ǊƛǎǉǳŜǎ ƭŜǎ Ǉƭǳǎ ŞƭŜǾŞǎ ŘΩ9ǳǊƻǇŜΦ Lƭ ŎƻƴŎŜǊƴŜ 

ƭŜǎ ǇŜǊǎƻƴƴŜǎ ǉǳƛ ŎƻǳǊŜƴǘ ŀǳ Ƴƻƛƴǎ ƭΩǳƴ ŘŜǎ ǘǊƻƛǎ ǊƛǎǉǳŜǎ ǎǳƛǾŀƴǘǎΥ ǇŀǳǾǊŜǘŞ ƳƻƴŞǘŀƛǊŜΣ ǇǊƛǾŀǘƛƻƴ 

matérielle et sociale grave ou vie dans un ménage à très faible intensité de travail130. 

115.  пл҈ ŘŜǎ ǇŜǊǎƻƴƴŜǎ ōŞƴŞŦƛŎƛŀƴǘ ŘΩǳƴŜ ŀƭƭƻŎŀǘƛƻƴ ŘŜ ǇŜǊǎƻƴƴŜ ƘŀƴŘƛŎŀǇŞŜ Ŝƴ .ŜƭƎƛǉǳŜ vivent sous le 

seuil de pauvreté ; ces allocations se situent à 75% sous le seuil de pauvreté. 24,7% des personnes se 

déclarant limitées par un handicap sont en risque de pauvreté (contre 12,8 pour la population sans 

handicap). Le Plan fédéral Handicap 2021-2024 veut revaloriser l'allocation de remplacement de revenu 

pour atteindre le seuil de pauvreté. L'allocation de remplacement de revenus reste en dessous du seuil 

de pauvreté.  

116.  Le « ǇǊƛȄ ŘŜ ƭΩŀƳƻǳǊ » (des allocations moindres en cas de cohabitation) et le « prix du travail » (des 

allocations diminuées en fonction des revenus du travail) ont été supprimés ou nettement corrigés en 

ŎŜ ǉǳƛ ŎƻƴŎŜǊƴŜ ƭŜǎ ŀƭƭƻŎŀǘƛƻƴǎ ŘΩƛƴǘŞƎǊŀǘƛƻƴΦ Ceux qui perdent leur emploi ou tombent malades 

continuent de voir leur allocation d'intégration diminuer ou disparaître. 

117.  [ŀ Ŏƻƴǎǳƭǘŀǘƛƻƴ ŘΩ¦ƴƛŀ ŀ ƳƻƴǘǊŞ ŎƻƳōƛŜƴ ƭŜ Ŧŀƛǘ ŘΩŜǎǎŀȅŜǊ ŘŜ vivre de manière autonome coûte cher. 

Bien souvent avoir une vie sociale et culturelle est un luxe, se déplacer est un parcours du combattant 

όǘǊŀƴǎǇƻǊǘǎ Ŝǘ ǾƻƛǊƛŜǎ ƛƴŀŎŎŜǎǎƛōƭŜǎύΣ ŀƭƭŜǊ Ł ƭΩŞŎƻƭŜ ƻǊŘƛƴŀƛǊŜ ŜƴǘǊŀƞƴŜ ǇƻǳǊ ƭŜǎ ŦŀƳƛƭƭŜǎ ŘŜǎ ŎƻǶǘǎ 

ǎǳǇǇƭŞƳŜƴǘŀƛǊŜǎ ǇƻǳǊ ŎƻƳōƭŜǊ ƭŜ ƳŀƴǉǳŜ ŘΩŀŎŎƻƳǇŀƎƴŜƳŜƴǘΧ  

118. La loi prévoyait une condition de durée de résidence plus stricte (10 ans, dont au moins 5 

ƛƴƛƴǘŜǊǊƻƳǇǳǎύ ǇƻǳǊ ƭΩƻŎǘǊƻƛ ŘŜ ƭΩŀƭƭƻŎŀǘƛƻƴ ŘŜ ǊŜƳǇƭŀŎŜƳŜƴǘ ŘŜ ǊŜǾŜƴǳǎ131  aux personnes 

handicapées132. Cette condition de résidence a été annulée par la Cour constitutionnelle en 2020133, et 

Ŝǎǘ Řŝǎ ƭƻǊǎ ǊŞǇǳǘŞŜ ƴϥŀǾƻƛǊ ƧŀƳŀƛǎ ŜȄƛǎǘŞ ŘŜǇǳƛǎ ƭŀ ǇǳōƭƛŎŀǘƛƻƴ ŀǳ aƻƴƛǘŜǳǊ ōŜƭƎŜ ŘŜ ƭΩŀǊǊşǘΦ ¢ƻǳǘŜŦƻƛǎΣ 

ƘƻǊƳƛǎ ŎŜǊǘŀƛƴŜǎ ŎŀǘŞƎƻǊƛŜǎ ŘΩŞǘǊŀƴƎŜǊǎ ǎǇŞŎƛŦƛǉǳŜǎΣ ǎŜǳƭǎ ƭŜǎ ŞǘǊŀƴƎŜǊǎ ƛƴǎŎǊƛǘǎ ŀǳ ǊŜƎƛǎǘǊŜ ŘŜ ƭŀ 

population, (càd ceux autorisés à s'installer en Belgique ŀǇǊŝǎ ǳƴ ǎŞƧƻǳǊ ŘΩŀǳ Ƴƻƛƴǎ р ŀƴǎ Ŝǘ ŀǾŜŎ ǳƴ 

titre de séjour illimité), ont droit à une allocation de remplacement de revenus. La Cour 

constitutionnelle a déjà admis cette différence de traitement à plusieurs reprises dans le passé 134 : Elle 

a estimé que les étrangers inscrits au registre des étrangers ont un lien plus faible avec la Belgique et 
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ǇŜǳǾŜƴǘ ǎŜ ǊŜǇƻǎŜǊ ǎǳǊ ǳƴŜ ŀǳǘǊŜ ǊŞƎƭŜƳŜƴǘŀǘƛƻƴΣ Ł ǎŀǾƻƛǊ ŎŜƭƭŜ ŘŜ ƭΩƛƴǘŞƎǊŀǘƛƻƴ ǎƻŎƛŀƭŜΦ Or, certaines 

ǇŜǊǎƻƴƴŜǎ ƛƴǎŎǊƛǘŜǎ ŀǳ ǊŜƎƛǎǘǊŜ ŘŜǎ ŞǘǊŀƴƎŜǊǎ ŘƛǎǇƻǎŜƴǘ ŘΩǳƴ ǘƛǘǊŜ ŘŜ ǎŞƧƻǳǊΣ ŘŜǇǳƛǎ ŀǳ Ƴƻƛƴǎ Ŏƛƴǉ ŀƴǎ 

Ŝǘ Ł ŘǳǊŞŜ ƛƭƭƛƳƛǘŞŜΦ [Ŝ Ŧŀƛǘ ŘŜ ŘƛǎǇƻǎŜǊ ŘΩǳƴ ǘƛǘǊŜ ŘŜ ǎŞƧƻǳǊ ŘŜ ŘǳǊŞŜ ƛƭƭƛƳƛǘŞŜ ŘŜǾǊŀƛǘ şǘǊŜ ƭŜ ŎǊƛǘŝǊŜ ǉǳƛ 

prévaut, quel que soit le regƛǎǘǊŜ Řŀƴǎ ƭŜǉǳŜƭ ƭΩŞǘǊŀƴƎŜǊ Ŝǎǘ ƛƴǎŎǊƛǘΦ [ŀ ŘǳǊŞŜ ŘŜ Ŏƛƴǉ ŀƴǎ ǇƻǳǊǊŀƛǘ 

ŞƎŀƭŜƳŜƴǘ ŦŀƛǊŜ ƭΩƻōƧŜǘ ŘΩǳƴ ŜȄŀƳŜƴ ŘŜ ǇǊƻǇƻǊǘƛƻƴƴŀƭƛǘŞ 135 136. 

 

 

119.  ¢ŀƴǘ ƭŀ Ŏƻƴǎǳƭǘŀǘƛƻƴ ŘΩ¦ƴƛŀ ǉǳŜ ƭΩŞǘǳŘŜ ǊŞŀƭƛǎŞŜ ǇŀǊ ¦ƴƛŀ ǎǳǊ le droit de vote des personnes avec un 

handicap mental ou psychique137 mettent en avant les obstacles que rencontrent les personnes 

handicapées dans la participation citoyenne. Les campagnes électorales et les informations ne sont pas 

suffisamment accessibles. Les outils de préparation au vote manquent cruellement. Certains bureaux 

de vote ne sont pas suffisamment accessibles (manque de places de stationnement, indications 

ŘƛŦŦƛŎƛƭŜǎ Ł ŎƻƳǇǊŜƴŘǊŜΧύΣ les machines de vote et les isoloirs ne sont pas adaptés (trop peu de lumière 

ou de place pour un fauteuil roulant).138 De nombreux électeurs, dont les personnes avec un handicap 

ǾƛǎǳŜƭΣ ǎƻƴǘ ŎƻƴǘǊŀƛƴǘǎ ŘŜ ǊŜŎƻǳǊƛǊ Ł ƭΩŀǎǎƛǎǘŀƴŎŜ ŀƭƻǊǎ ǉǳΩƛƭǎ ǇƻǳǊǊŀƛŜƴǘ ǾƻǘŜǊ ǎŜǳƭǎ ƳƻȅŜƴƴŀƴǘ ŘŜǎ ƻǳǘƛƭǎ 

adaptés. Leur droit au secret du vote est ainsi violé. 

120.  " ƭΩŀǳōŜ ŘŜǎ ŞƭŜŎǘƛƻƴǎ ŘŜ нлнпΣ [Ŝǎ ƴƻǊƳŜǎ ŘΩŀŎŎŜǎǎƛōƛƭƛǘŞ ŘŜǎ ōǳǊŜŀǳȄ ŘŜ ǾƻǘŜ ƴΩƻƴǘ ǉǳŜ ǘǊŝǎ ǇŜǳ 

évolué et restent minimes. Seul un isoloir doit être adapté par tranche de 5 bureaux de vote, à 

ƭΩŜȄŎŜǇǘƛƻƴ ŘŜǎ ŞƭŜŎǘƛƻƴǎ ƻǊƎŀƴƛǎŞŜǎ ǇŀǊ ƭŀ wŞƎƛƻƴ ǿŀƭƭƻƴƴŜ ǉǳƛ ǇǊŞǾƻƛǘ ǳƴ ƛǎƻƭƻƛǊ ŀŘŀǇǘŞ ǇŀǊ ōǳǊŜŀǳ ŘŜ 

vote. Certains partis ont entrepris des efforts pour rendre leur campagne électorale plus accessible, 

Ƴŀƛǎ ŎŜƭŀ ǊŜǎǘŜ ƴŜǘǘŜƳŜƴǘ ƛƴǎǳŦŦƛǎŀƴǘΣ ŘƛǎǇŀǊŀǘŜ Ŝǘ ƭŀƛǎǎŞ Ł ƭΩƛƴƛǘƛŀǘƛǾŜ ŘŜǎ ǇŀǊǘƛǎΦ  

121.  Le juge qui place les personnes sous régime de protection a le pouvoir de les déclarer incapable de 

voterΦ ¦ƴŜ ƴƻǳǾŜƭƭŜ ƭƻƛ ŘŜ ну ƳŀǊǎ нлно ΨǇƻǊǘŀƴǘ ŘƛǾŜǊǎŜǎ ƳƻŘƛŦƛŎŀǘƛƻƴǎ Ŝƴ ƳŀǘƛŝǊŜ ŞƭŜŎǘƻǊŀƭeΩ ǊŜǎǘǊŜƛƴǘ 

ŜƴŎƻǊŜ Ǉƭǳǎ ƭŜ ŘǊƻƛǘ ŘŜ ǾƻǘŜ ŘŜǎ ŎƛǘƻȅŜƴǎ ŀǾŜŎ ǳƴ ǎǘŀǘǳǘ ŘΩŀŘƳƛƴƛǎǘǊŀǘƛƻƴ ŘŜ ƭŀ ǇŜǊǎƻƴƴŜΦ 5ŜǇǳƛǎ ƭŜ мer 

ƻŎǘƻōǊŜΣ όŘŀǘŜ ŘΩŜƴǘǊŞŜ Ŝƴ ǾƛƎǳŜǳǊ ŘŜ ƭŀ ƭƻƛύΣ ƭŜ ƧǳƎŜ ŘŜ ǇŀƛȄ Řƻƛǘ ǎȅǎǘŞƳŀǘƛǉǳŜƳŜƴǘ ǎŜ ǇǊƻƴƻƴŎŜǊ ǎǳǊ ƭŀ 

ŎŀǇŀŎƛǘŞ ŘŜ ƭŀ ǇŜǊǎƻƴƴŜ Ł ŜȄŜǊŎŜǊ ǎƻƴ ŘǊƻƛǘ ŘŜ ǾƻǘŜǊ Ŝǘ ŘΩşǘǊŜ Şƭǳe. La personne privée de son droit de 

vote perd toute possibilité de participer à la démocratie.139 

:
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122.  hǳǘǊŜ ƭŜǎ ǇǊƻōƭŝƳŜǎ ŘΩŀŎŎŜǎǎƛōƛƭƛǘŞΣ ƛƭ ȅ ŀ ǳƴ manque criant de services de support et 

ŘΩŀŎŎƻƳǇŀƎƴŜƳŜƴǘ Řŀƴǎ ƭŜǎ ŀŎǘƛǾƛǘŞǎ ǊŞŎǊŞŀǘƛǾŜǎ Ŝǘ ŎǳƭǘǳǊŜƭƭŜǎΦ /Ŝ ƳŀƴǉǳŜ Ŝǎǘ Ł ƭΩƻǊƛƎƛƴŜ ŘŜ 

nombreuses discriminations dénoncées à Unia.  

123.  [Ω9ǳǊƻǇŜŀƴ 5ƛǎŀōƛƭƛǘȅ /ŀǊŘ ό95/ύ ŀ ŞǘŞ Ǉƭǳǎ ƭŀǊƎŜƳŜƴǘ ŘƛŦŦǳǎŞŜ Ŝǘ ǎŜǊŀ ŀǳǘƻƳŀǘƛǉǳŜƳŜƴǘ 

attribuée aux personnes dont le handicap est reconnu. En outre, la Belgique a joué un rôle de 

pionnier poursuivant le déploiement de lΩEDC dans tous les États membres de ƭΩ¦9Φ 

 

 

 

124. Les données disponibles sont actuellement toujours limitées (entre autres, aucune donnée ventilée sur 

le type de handicap) et difficilement comparables (définitions différentes du handicap). Elles sont 

ǊŞǇŀǊǘƛŜǎ ŜƴǘǊŜ ƭŜǎ ŘƛŦŦŞǊŜƴǘǎ ŘƻƳŀƛƴŜǎ Ŝǘ ŜƴǘƛǘŞǎ ǇƻƭƛǘƛǉǳŜǎΦ Lƭ Ŝǎǘ Řŝǎ ƭƻǊǎ ŘƛŦŦƛŎƛƭŜ ŘΩŞǘǳŘƛŜǊ ŘŜǎ 

évolutions Ŝǘ ŘΩŞǘŀōƭƛǊ ŘŜǎ ƭƛŜƴǎ ŜƴǘǊŜ ƭŜǎ ŘƛŦŦŞǊŜƴǘŜǎ ōŀǎŜǎ ŘŜ ŘƻƴƴŞŜǎΦ ¦ƴ ƎǊƻǳǇŜ ŘŜ ǘǊŀǾŀƛƭ ŘŜ ƭŀ 

Conférence interministérielle Handicap a identifié des actions prioritaires afin de collecter des données 

à partir des sources existantes et de remédier aux manques. Unia a également été chargé du projet 

Equality data collection Belgium 2140 ŀŦƛƴ ŘŜ ǊŀǎǎŜƳōƭŜǊ ƭŜǎ ŘƻƴƴŞŜǎ ǎǳǊ ƭΩŞƎŀƭƛǘŞ Ŝǘ ƭŀ ǇŀǊǘƛŎƛǇŀǘƛƻƴ ŘŜǎ 

personnes handicapées. 
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125. Unia Ŝǎǘ ƭŜ ƳŞŎŀƴƛǎƳŜ ƛƴŘŞǇŜƴŘŀƴǘ ōŜƭƎŜ ŀǳ ǘƛǘǊŜ ŘŜ ƭΩŀǊǘΦооΦн ŘŜǇǳƛǎ нлммΦ /ΩŜǎǘ ŀǳǎǎƛ ƭΩ9ǉǳŀƭƛǘȅ .ƻŘȅ 

de la Belgique chargé de lutter contre toutes les formes de discriminations. Unia est reconnu comme  

Institution nationale de protection des droits de l'homme (INDH de statut B). Il est interfédéral, ce qui 

ǎƛƎƴƛŦƛŜ ǉǳΩƛƭ Ŝǎǘ ŎƻƳǇŞǘŜƴǘ ǉǳŜ ǇƻǳǊ ƭΩ9ǘŀǘ ŦŞŘŞǊŀƭ Ŝǘ ǇƻǳǊ ǘƻǳǘŜǎ ƭŜǎ ǊŞƎƛƻƴǎ Ŝǘ ŎƻƳƳǳƴŀǳǘŞǎΣ ŜȄŎŜǇǘŞ 

pour la Région/Communauté flamande qui a créé son propre Institut pour les droits humains en mars 

2023. 

126. Unia est fréquemment ǾƛŎǘƛƳŜ ŘΩŀǘǘŀǉǳŜǎ ŘŜ ŦŀƛǎŜǳǊǎ ŘΩƻǇƛƴƛƻƴΣ ŘŜ ǇŜǊǎƻƴƴŀƭƛǘŞǎ ǇƻƭƛǘƛǉǳŜǎΣ ƻǳ ŘŜ 

ŎŜǊǘŀƛƴǎ ǇŀǊǘƛǎ ǇƻƭƛǘƛǉǳŜǎ ŜǎǎŜƴǘƛŜƭƭŜƳŜƴǘ ŦƭŀƳŀƴŘǎΦ !ǳ Ǉƻƛƴǘ ǉǳŜ ƭΩŀŎŎƻǊŘ ŘŜ ƎƻǳǾŜǊƴŜƳŜƴǘ ŦƭŀƳŀƴŘ 

de 2019 avait prévu que ƭŀ CƭŀƴŘǊŜ ǎŜ ǊŜǘƛǊŜ ŘΩ¦ƴƛŀ Ŝƴ ƳŀǊǎ нлно.  

127.  Le gouvernement flamand a créé sa propre institution  qui reprend aussi la mission de suivi au titre de 

ƭΩŀǊǘΦ ооΦн όǇƻǳǊ ŎŜ ǉǳƛ ǊŜƭŝǾŜ ŘŜǎ ƳŀǘƛŝǊŜǎ ŦƭŀƳŀƴŘŜǎύΦ [Ŝ ƴƻǳǾŜƭ Lƴǎǘƛǘǳǘ ne peut pas aller en justice 

et ses décisions ne sont pas contraignantesΦ /ΩŜǎǘ  un recul pour les droits des personnes 

handicapées : elles hésiteront encore plus à aller en justice141 ŎŀǊ ŜƭƭŜǎ ƴΩŀǳǊƻƴǘ Ǉŀǎ ƻǳ Ƴƻƛƴǎ 

ŘΩŀǎǎƛǎǘŀƴŎŜ ƧǳǊƛŘƛǉǳŜ Ŝǘ ƭŜǎ ǇŜǊǎƻƴƴŜǎ ƳƛǎŜǎ Ŝƴ ŎŀǳǎŜ ǎŜ ǎŜƴǘƛǊƻƴǘ Ǉƭǳǎ ƭƛōǊŜǎ ŘΩƻǳǘǊŜǇŀǎǎŜǊ ƭŜǎ ŘǊƻƛǘǎ 

des personnes handicapées. Le principe de « standstill » ƴΩŜǎǘ Ǉŀǎ ǊŜǎǇŜŎǘŞΦ142 

128.  Le gouvernement fédéral a également créé un organe supplémentaire ƭΩLƴǎǘƛǘǳǘ fédéral des droits de 

ƭΩIƻƳƳŜΦ Lƭ Ŝǎǘ ŎƘŀǊƎŞ ŘŜǎ ƳŀǘƛŝǊŜǎ ǊŞǎƛŘǳŀƛǊŜǎ ŀǳȄ ŀǳǘǊŜǎ ƛƴǎǘƛǘǳǘƛƻƴǎ ŘŜǎ ŘǊƻƛǘǎ ƘǳƳŀƛƴǎ ŎƻƳƳŜ ¦ƴƛŀ 

et est compétent seulement au niveau fédéral.  

129.  Des élections ont eu lieu en juin 2024 en Belgique. Dans son programme, le parti de la NVA, 

arrivé en tête en Flandre et qui fera probablement partie du gouvernement fédéral, veut 

ǇƻǳǊǎǳƛǾǊŜ ƭŜ ŘŞƳŀƴǘŝƭŜƳŜƴǘ ŘΩ¦ƴƛŀ Ŝƴ ƭǳƛ ǊŜǘƛǊŀƴǘ ǎŜǎ ŎƻƳǇŞǘŜƴŎŜǎ ŦŞŘŞǊŀƭŜǎ, ce qui portera un 

ŎƻǳǇ Ŧŀǘŀƭ Ł ƭΩƛƴǎǘƛǘǳǘƛƻƴ ǘŜƭƭŜ ǉǳΩŜƭƭŜ existe aǳƧƻǳǊŘΩƘǳƛΦ
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https://www.facebook.com/unia/
https://www.instagram.com/Unia/
https://www.linkedin.com/company/centrum-voor-gelijkheid-van-kansen-en-voor-racismebestrijding
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1 Myria, le Centre fédéral Migration, est une institution publique indépendante qui a pour mission légale 
ŘΩƛƴŦƻǊƳŜǊ ƭŜǎ ǇƻǳǾƻƛǊǎ ǇǳōƭƛŎǎ ǎǳǊ ƭŀ ƴŀǘǳǊŜ Ŝǘ ƭΩŀƳǇƭŜǳǊ ŘŜǎ ŦƭǳȄ ƳƛƎǊŀǘƻƛǊŜǎΣ ŘŜ ǾŜƛƭƭŜǊ ŀǳ ǊŜǎǇŜŎǘ ŘŜǎ ŘǊƻƛǘǎ 
fondamentaux des étrangers et de stimuler la lutte contre la traite et le trafic des êtres humains. Il a également 
été désigné rapporteur national indépendant sur la traite des êtres humains. Myria et Unia sont tous deux les 
ǎǳŎŎŜǎǎŜǳǊǎ Ŝƴ ŘǊƻƛǘ ŘŜ ƭΩŀƴŎƛŜƴ /ŜƴǘǊŜ ǇƻǳǊ ƭΩŞƎŀƭƛǘŞ ŘŜǎ ŎƘŀƴŎŜǎ Ŝt la lutte contre le racisme. Ils ont convenu, 
ŀǳ ǘǊŀǾŜǊǎ ŘΩǳƴ ǇǊƻǘƻŎƻƭŜΣ ŘŜ ǊŀǇǇƻǊǘŜǊ ŜƴǎŜƳōƭŜ ŀǳȄ ƻǊƎŀƴŜǎ ŘŜ ǇǊƻǘŜŎǘƛƻƴ ŘŜǎ ŘǊƻƛǘǎ ŦƻƴŘŀƳŜƴǘŀǳȄ ŘŜǎ 
Nations-¦ƴƛŜǎΦ /Ŝ ǇǊƻǘƻŎƻƭŜ ŀ ŞǘŞ ǎƻǳƳƛǎ Řŀƴǎ ƭŜ ŎŀŘǊŜ Řǳ ǇǊƻŎŜǎǎǳǎ ŘΩŀŎŎǊŞŘƛǘŀǘƛƻƴ ǉǳƛ ŀ ŎƻƴŘǳƛǘ Ł ƭŀ 
recƻƴƴŀƛǎǎŀƴŎŜ ŘŜ ¦ƴƛŀ Ŝƴ ǘŀƴǘ ǉǳΩLb5I ŘŜ ǎǘŀǘǳǘ .Φ  

2 UNIA, Consultation des personnes handicapées sur le respect de leurs droits, décembre 2020. Disponible en 
ligne sur : https://www.unia.be/fr/publications-et-statistiques/publications/consultation-des-personnes-
handicapees-sur-le-respect-de-leurs-droits-2020  

3 UNIA, COVID et droits humains : impact sur les personnes handicapées et leurs proches, juillet 2020. Disponible 
en ligne sur : https://www.unia.be/fr/publications-et-statistiques/publications/limpact-de-la-crise-du-
coronavirus-sur-les-personnes-en-situation-de-handic  

4 Décret de la Communauté française du 17 juin 2021 portant création des Pôles territoriaux chargés de 
ǎƻǳǘŜƴƛǊ ƭŜǎ ŞŎƻƭŜǎ ŘŜ ƭΩŜƴǎŜƛƎƴŜƳŜƴǘ ƻǊŘƛƴŀƛǊŜ Řŀƴǎ ƭŀ ƳƛǎŜ Ŝƴ ǆǳǾǊŜ ŘŜǎ ŀƳŞƴŀƎŜƳŜƴǘǎ ǊŀƛǎƻƴƴŀōƭŜǎ Ŝǘ ŘŜ 
ƭΩƛƴǘŞƎǊŀǘƛƻƴ ǇŜǊƳŀƴŜƴǘŜ ǘƻǘŀƭŜΣ M.B. 06.08.2021, dont certaines dispositions ont été annulées par la Cour 
Constitutionnelle pour discrimination dans son arrêt 85/2023 du 1er juin 2023, disponible en ligne sur : 2023-
085f (const-court.be) 
5 UNIA, [ŀ ƭƻƛ Řǳ ну ƳŀǊǎ нлно ƳŜǘ Ŝƴ ŘƛŦŦƛŎǳƭǘŞ ƭΩŜȄŜǊŎƛŎŜ Řǳ ŘǊƻƛǘ ŘŜ ǾƻǘŜ ǇƻǳǊ ƭŜǎ ǇŜǊǎƻƴƴŜǎ Ŝƴ ǎƛǘǳŀǘƛƻƴ ŘŜ 
handicap, janvier 2024, disponible en ligne sur : La loi du 28 mars 2023 met en péril le vote pour tous | Unia 
6 UNIA, Avis concernant les projets de loi qui introduisent la responsabilité atténuée, le traitement sous 
privation de liberté, le suivi prolongé et une nouvelle mesure de sûreté pour la protection de la société, juillet 
2023, disponible en ligne sur : Avis concernant les projets de loi qui introduisent la responsabilité atténuée, le 
traitement sous privation de liberté, le suivi prolongé et une nouvelle mesure de sûreté pour la protection de la 
société. | Unia 
7 tƭŀƴ ŘΩŀŎǘƛƻƴ ŦŞŘŞǊŀƭ IŀƴŘƛŎŀǇ όнлнм-2024), disponible sur : Plan d'action fédéral Handicap (2021 -2024) | 
Service Public Fédéral - Sécurité Sociale (belgium.be) 
8 UNIA, Analyse du décret du 19 mars 2012 de la Communauté germanophone visant à lutter contre certaines 
formes de discrimination, juin 2023, disponible en ligne sur : Analyse du Decret du 19 mars 2012 de la 
Communauté germanophone visant à lutter contre certaines formes de discrimination | Unia 

9 Décret wallon du 2 mai 2019 modifiant le décret du 6 novembre 2008 relatif à la lutte contre certaines formes 
de discrimination et le Code judiciaire, M.B. 14.08.2019. 
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https://www.const-court.be/public/f/2023/2023-085f.pdf
https://www.const-court.be/public/f/2023/2023-085f.pdf
https://www.unia.be/fr/articles/loi-28-mars-2023-vote-handicap
https://www.unia.be/fr/legislation-et-recommandations/recommandations-dunia/avis-responsabilite-attenuee
https://www.unia.be/fr/legislation-et-recommandations/recommandations-dunia/avis-responsabilite-attenuee
https://www.unia.be/fr/legislation-et-recommandations/recommandations-dunia/avis-responsabilite-attenuee
https://socialsecurity.belgium.be/fr/publications/plan-daction-federal-handicap-2021-2024
https://socialsecurity.belgium.be/fr/publications/plan-daction-federal-handicap-2021-2024
https://www.unia.be/fr/legislation-et-recommandations/recommandations-dunia/analyse-du-decret-du-19-mars-2012-de-la-communaute-germanophone
https://www.unia.be/fr/legislation-et-recommandations/recommandations-dunia/analyse-du-decret-du-19-mars-2012-de-la-communaute-germanophone
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10 La loi fédérale antidiscrimination du 10 mai 2007 a notamment été renforcée par les lois du 7 avril et 23 juin 
2023.Voir : http://www.ejustice.just.fgov.be/eli/loi/2007/05/10/2007002099/justel. LƛǊŜ ŀǳǎǎƛ ƭΩŀǊǘƛŎƭŜ ŘΩ¦ƴƛŀ 
ά[ŀ ƭƻƛ ŞǾƻƭǳŜΣ ƭŜǎ ǾƛŎǘƛƳeǎ ŘŜ ŘƛǎŎǊƛƳƛƴŀǘƛƻƴǎ ǎƻƴǘ ƳƛŜǳȄ ǇǊƻǘŞƎŞŜǎέΣ Ƨǳƛƴ нлноΣ ŘƛǎǇƻƴƛōƭŜ ǎǳǊ Υ La loi évolue, 
les victimes de discriminations mieux protégées | Unia 
11 Pour la Région bruxelloise, voir décret et ordonnance conjoints du 19 avril 2024 de la Région de Bruxelles-
Capitale, de la Commission communautaire commune et de la Commission communautaire française portant le 
Code bruxellois de l'égalité, de la non-discrimination et de la promotion de la diversitéΦ ±ƻƛǊ ƭΩŀǊǘƛŎƭŜ ŘΩ¦ƴƛŀ 
« ¦ƴ ǘƻǳǘ ǇǊŜƳƛŜǊ /ƻŘŜ ōǊǳȄŜƭƭƻƛǎ ŘŜ ƭΩŞƎŀƭƛǘŞ », 9 avril 2024, disponible sur : Tout premier Code bruxellois de 
l'égalité | Unia. Pour la Communauté française, voir décret du 25 avril 2024 modifiant le décret du 12 
décembre 2008 relatif à la lutte contre certaines formes de discrimination. 
12 En dehors du domaine des relations de travail, l'indemnisation forfaitaire du préjudice moral subi du fait d'une 
discrimination est fixée à un montant de 1.300 euros, non indexé, sauf au niveau fédéral et en Communauté 
française où le forfait a été augmenté à 3.900 euros indexable Elle peut être réduite de moitié si le contrevenant 
ǇŜǳǘ ŘŞƳƻƴǘǊŜǊ ǉǳŜ ƭŜ ǘǊŀƛǘŜƳŜƴǘ ŘŞŦŀǾƻǊŀōƭŜ ƻǳ ŘŞǎŀǾŀƴǘŀƎŜǳȄ ŀǳǊŀƛǘ ŞƎŀƭŜƳŜƴǘ ŞǘŞ ŀŘƻǇǘŞ Ŝƴ ƭΩŀōǎŜƴŎŜ ŘŜ 
ŘƛǎŎǊƛƳƛƴŀǘƛƻƴ Φ [ŀ ƭƻƛ ƴŜ ǇǊŞǾƻƛǘ Ǉŀǎ ŘΩƛƴŘŜƳƴƛǎŀǘƛƻƴ ǇƻǳǊ ƭŜ ǇǊŞƧǳŘƛŎŜ ƳŀǘŞǊƛŜƭΦ 

13 tƭŀƴ ŘΩŀŎǘƛƻƴ ŦŞŘŞǊŀƭ IŀƴŘƛŎŀǇ όнлнм-2024), disponible sur : Plan d'action fédéral Handicap (2021 -2024) | 
Service Public Fédéral - Sécurité Sociale (belgium.be) 
14 tƭŀƴ ŘΩŀŎǘƛƻƴ ƴŀǘƛƻƴŀƭ όt!bύ ŘŜ ƭǳǘǘŜ ŎƻƴǘǊŜ ƭŜǎ  ǾƛƻƭŜƴŎŜǎ ōŀǎŞŜǎ ǎǳǊ ƭŜ ƎŜƴǊŜ нлнм-2025, disponible en ligne 
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notre attention. La Cour y épingle le dysfonctionnement structurel propre au système belge, cause de la violation 
ŘŜ ƭΩŀǊǘƛŎƭŜ о ŘŜ ƭŀ /ƻƴǾŜƴǘƛƻƴ ŜǳǊƻǇŞŜƴƴŜ ŘŜǎ ŘǊƻƛǘǎ ŘŜ ƭΩHomme Υ ŎΩŜǎǘ ƭŜ ƳŀƴǉǳŜ ŘŜ ǇƭŀŎŜǎ ŀŘŀǇǘŞŜǎ Řŀƴǎ ƭŜ 
circuit extérieur et le manque de personnel qualifié dans les annexes psychiatriques des prisons qui ne 
permettent pas au régime de la défense sociale de remplir ses fonctions. Fŀƛǎŀƴǘ ŀǇǇƭƛŎŀǘƛƻƴ ŘŜ ƭΩŀǊǘƛŎƭŜ пс ŘŜ ƭŀ 
Convention, la Cour donne aux autorités belges un délai de deux ans pour ƻǊƎŀƴƛǎŜǊ ǳƴ ǎȅǎǘŝƳŜ ŘΩƛƴǘŜǊƴŜƳŜƴǘ 
des personnes délinquantes qui soit conforme à la dignité humaine. 

51 /ƻƳƛǘŞ ŘŜǎ aƛƴƛǎǘǊŜǎ Řǳ /ƻƴǎŜƛƭ ŘŜ ƭΩ9ǳǊƻǇŜΣ Décision CM/Del/Dec(2023)1475/H46-8, septembre 2023, 
disponible en ligne sur Result details (coe.int) 
52 UNIA, Les personnes internées reçoivent des soins inappropriés dans les prisons belges selon le Conseil de 
ƭΩ9ǳǊƻǇŜ, septembre 2023, disponible en ligne sur Soins inappropriés pour les personnes internées selon le 
/ƻƴǎŜƛƭ ŘŜ ƭΩ9ǳǊƻǇŜ μ ¦ƴƛŀ 
53 UNIA, Réinsertion des personnes internées : quels défis dans un État de droit ?, décembre 2023, disponible en 
ligne sur Rapport internement (unia.be) 
54 Données CPS de décembre 2023, chiffre envoyer par la DGEPI à Unia par mail, 16 avril 2024 
55 UNIA, Réinsertion des personnes internées : quels défis dans un État de droit ?, décembre 2023, disponible en 
ligne sur Rapport internement (unia.be), p.21-23 
56 UNIA, Réinsertion des personnes internées : quels défis dans un État de droit ?, décembre 2023, disponible en 
ligne sur Rapport internement (unia.be), p.26 
57 bƻƳōǊŜ ŘΩƛƴǘŜǊƴŞǎ ƴƻƴ Ŝƴ ƻǊŘǊŜ ŘŜ ǎŞƧƻǳǊ Řƻƴǘ ƭŀ ǎƛǘǳŀǘƛƻƴ ƭŞƎŀƭŜ Ŝǎǘ ŘŞŦƛƴƛǘƛǾŜ ŀǳ ǎŜƛƴ ŘŜ ƭŀ 5D9tL Υ мло, 
Source : SIDIS Suite du 16/04/2024, chiffre envoyer par la DGEPI à Unia par mail, 16 avril 2024 
58 UNIA, Réinsertion des personnes internées : quels défis dans un État de droit ?, décembre 2023, disponible en 
ligne sur Rapport internement (unia.be), p.50 
59 Zorginspectie, inspectieverslag: forensisch psyhchiatrische centra, 2023, disponible en ligne sur 2023-05-26 - 
Inspectieverslag Forensisch Psychiatrische Centra - Gent.pdf (apache.be) 
60 {ƛ ƻƴ ǎŜ ōŀǎŜ ǎǳǊ ƭΩƛƴǎǘǊǳƳŜƴǘ ŘΩŞǾŀƭǳŀǘƛƻƴ ŘŜǎ ǊƛǎǉǳŜǎ όǊƛǎƛŎƻǘŀȄŀǘƛŜƛƴǎǘǊǳƳŜƴǘύΣ ǳƴ ŀǊǘƛŎƭŜ ǎŎƛŜƴǘƛŦƛǉǳŜ ƭŀƛǎǎŜ 
ŀǇǇŀǊŀƞǘǊŜ ǉǳŜ ǎŜǳƭŜƳŜƴǘ мфΣн ҈ ŘŜǎ ǇŜǊǎƻƴƴŜǎ ǉǳŜ ƭŀ /t{ ƻǊƛŜƴǘŜ ǾŜǊǎ ǳƴ /t[ ǊŞǇƻƴŘŜƴǘ ŀǳ ŎǊƛǘŝǊŜ ŘŜ άƘŀǳǘŜ 
ǎŞŎǳǊƛǘŞέΦ Voir I. Jeandarme, P.Habets et H.Kennedy, H : « Structured versus unstructured judgment: 
DUNDRUM-1 compared to court decisions. International Journal of Law & Psychiatry, 64, 205-210. 
61 La loi introduisant le livre 1er Řǳ ŎƻŘŜ ǇŞƴŀƭ Ŝǘ ƭŀ ƭƻƛ Ŝƴ ǾǳŜ ŘΩƛƴǎŞǊŜǊ ǳƴŜ ƳŜǎǳǊŜ ŘŜ ǎǶǊŜǘŞ ǇƻǳǊ ƭŀ ǇǊƻǘŜŎǘƛƻƴ 
de la société du 29 février 2024. 
62 UNIA, Avis concernant les projets de loi qui introduisent la responsabilité atténuée, le traitement sous 
privation de liberté, le suivi prolongé et une nouvelle mesure de sûreté pour la protection de la société, juillet 
2023, disponible en ligne sur : Avis concernant les projets de loi qui introduisent la responsabilité atténuée, le 
traitement sous privation de liberté, le suivi prolongé et une nouvelle mesure de sûreté pour la protection de la 
société. | Unia 
63 La Libre, bƻǳǾŜŀǳ ŎƻŘŜ ǇŞƴŀƭ Υ ά/Ŝǎ ƳŜǎǳǊŜǎ ƳŞǊƛǘŜǊŀƛŜƴǘ ŘΩşǘǊŜ ŎƻƴǘŜǎǘŞŜǎ ŘŜǾŀƴǘ ƭŀ /ƻǳǊ ŎƻƴǎǘƛǘǳǘƛƻƴƴŜƭƭŜέ, 
22 mars 2024, disponible en ligne sur Nouveau code pénal Υ ά/Ŝǎ ƳŜǎǳǊŜǎ ƳŞǊƛǘŜǊŀƛŜƴǘ ŘΩşǘǊŜ ŎƻƴǘŜǎǘŞŜǎ 
ŘŜǾŀƴǘ ƭŀ /ƻǳǊ ŎƻƴǎǘƛǘǳǘƛƻƴƴŜƭƭŜέ - La Libre 
64 FIRM, Advies n° 2022/15 van het Federaal Instituut voor de bescherming en de bevordering van de Rechten 
van de Mens, décembre 2022, disponible en ligne sur Advies herziening Boek 1 Strafwetboek_NL_fin.pdf 
65 UNIA, Consultation des personnes handicapées sur le respect de leurs droits, 2020, p.53. 

 

 

 

https://search.coe.int/cm/Pages/result_details.aspx?ObjectID=0900001680ac9a00
https://www.unia.be/fr/articles/internement-prisons-belges-conseil-europe
https://www.unia.be/fr/articles/internement-prisons-belges-conseil-europe
https://www.unia.be/files/Rapport_internement_202312_FR.pdf
https://www.unia.be/files/Rapport_internement_202312_FR.pdf
https://www.unia.be/files/Rapport_internement_202312_FR.pdf
https://www.unia.be/files/Rapport_internement_202312_FR.pdf
https://apache.be/sites/default/files/2023-07/2023-05-26%20-%20Inspectieverslag%20Forensisch%20Psychiatrische%20Centra%20-%20Gent.pdf
https://apache.be/sites/default/files/2023-07/2023-05-26%20-%20Inspectieverslag%20Forensisch%20Psychiatrische%20Centra%20-%20Gent.pdf
https://www.unia.be/fr/legislation-et-recommandations/recommandations-dunia/avis-responsabilite-attenuee
https://www.unia.be/fr/legislation-et-recommandations/recommandations-dunia/avis-responsabilite-attenuee
https://www.unia.be/fr/legislation-et-recommandations/recommandations-dunia/avis-responsabilite-attenuee
https://www.lalibre.be/debats/opinions/2024/03/22/nouveau-code-penal-ces-mesures-meriteraient-detre-contestees-devant-la-cour-constitutionnelle-JY64RWOE5VA4PNI2CLM6SFWI2Q/
https://www.lalibre.be/debats/opinions/2024/03/22/nouveau-code-penal-ces-mesures-meriteraient-detre-contestees-devant-la-cour-constitutionnelle-JY64RWOE5VA4PNI2CLM6SFWI2Q/
file:///C:/Users/quve/Downloads/Advies%20herziening%20Boek%201%20Strafwetboek_NL_fin.pdf
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66 IBSA, Statistiek Vlaanderen, IWEPS, [Ŝǎ ǾƛƻƭŜƴŎŜǎ ƭƛŞŜǎ ŀǳ ƎŜƴǊŜ Ŝƴ .ŜƭƎƛǉǳŜ /ƘƛŦŦǊŜǎ ŎƭŞǎ ŘŜ ƭΩ9ƴǉǳşǘŜ 
ŜǳǊƻǇŞŜƴƴŜ ǎǳǊ ƭŀ ǾƛƻƭŜƴŎŜ Ł ƭΩŞƎŀǊŘ ŘŜǎ ŦŜƳƳŜǎ Ŝǘ ŘΩŀǳǘǊŜǎ ŦƻǊƳŜǎ ŘŜ ǾƛƻƭŜƴŎŜ ƛƴǘŜǊǇŜǊǎƻƴƴŜƭƭŜ ό9¦-GBV, 
2021-2022), 2024. Le pourcentage de victimes de violences psychologiques est de 29,9% dans la population 
ƎŞƴŞǊŀƭŜ ŎƻƴǘǊŜ рсΣо҈ ǇƻǳǊ ƭŜǎ ŦŜƳƳŜǎ ǎŜ ŘŞŎƭŀǊŀƴǘ ζ Ŝƴ ƛƴŎŀǇŀŎƛǘŞ ŘŜ ǘǊŀǾŀƛƭƭŜǊ Ŝƴ Ǌŀƛǎƻƴ ŘΩǳƴ ƘŀƴŘƛŎŀǇ ƻǳ 
ŘΩǳƴ ǇǊƻōƭŝƳŜ ŘŜ ǎŀƴǘŞ ŘǳǊŀōƭŜ η όǇŀƎŜ ннύΦ /Ŝƭǳƛ ŘŜ victimes de violences physiques est de 14,4% dans la 
population générale contre 41,2% pour les femmes avec un handicap ou un problème de santé durable (page 
25). Celui de victimes de violences sexuelles est de 7,6 % dans la population générale contre 24,3% pour les 
femmes avec un handicap ou un problème de santé durable (page 27). 
67 [ΩŀŎŎŜǎǎƛōƛƭƛǘŞ ǇƻǳǊ ƭŜǎ ŦŜƳƳŜǎ Ŝƴ ǎƛǘǳŀǘƛƻƴ ŘŜ ƘŀƴŘƛŎŀǇ ǾƛŎǘƛƳŜǎ ŘŜ ǾƛƻƭŜƴŎŜ - webinaire gratuit - Garance 
ASBL et A.S.P.H., Femme en situation de handicap une double discrimination violente, 3 décembre 2020, ETUDE 
: Femmes en situation de handicap - asph 

68 tƭŀƴ ŘΩŀŎǘƛƻƴ ƴŀǘƛƻƴŀƭ όt!bύ ŘŜ ƭǳǘǘŜ ŎƻƴǘǊŜ ƭŜǎ  ǾƛƻƭŜƴŎŜǎ ōŀǎŞŜǎ ǎǳǊ ƭŜ ƎŜƴǊŜ нлнм-2025, disponible en ligne 
sur : PAN | Institut pour l'égalité des femmes et des hommes (belgium.be). LIEN NL : NAP | Instituut voor de 
gelijkheid van vrouwen en mannen (belgium.be). {tC {ŞŎǳǊƛǘŞ ǎƻŎƛŀƭŜΣ tƭŀƴ ŘΩŀŎǘƛƻƴ ŦŞŘŞǊŀƭ ƘŀƴŘƛŎŀǇ όнлнм-
2024) , Rapport final, avril 2024, page 97 disponible sur :  federaal_actieplan_handicap_-_rapport_final.pdf 
(belgium.be) 
69 Femmes & Santé asbl, Handicap & Santé asbl, Handicap& Sexualités, Violences gynécologiques et 
obstétricales vécues par les femmes avec une déficience intellectuelle vivant en institution. Étude exploratoire 
sur la situation en Belgique francophone, 2023, p.18, disponible sur : rapport_VGO-web.pdf (ctfassets.net). 
70 Ligue des Droits Humains, La justice condamne un hôpital bruxellois pour des traitements médicaux 
«  normalisateurs » sur une personne mineure intersexe, 28 mars 2023, disponible sur : La justice condamne un 
hôpital bruxellois pour des traitements médicaux "normalisateurs" sur une personne mineure intersexe - 
Bienvenue sur le site de la Ligue des droits humains (liguedh.be). 
71 UNIA, Consultation des personnes handicapées sur le respect de leurs droits, 2020, p.40. 

72 Pour Bruxelles, voir à ce sujet Etude des besoins des personnes en situation de handicap à Bruxelles, volet 2  
« Offre et besoins de services pour les personnes en situation de handicap à Bruxelles » , réalisée par Gaétane 
Deliens, Florence Merken, Solène Jaspard et Mikhail Kissin, disponible sur : ACTE_Cadastre_PSH_Volet2.pdf 
(ulb.be), p.190 

73
Lõ®tude fut attribu®e dans le cadre dõun march® public ¨ lõ®quipe multidisciplinaire de chercheurs et de 

chercheuses coordonn®e par le Brussels Studies Institute (BSI). Le premier volet de lõ®tude (®labor® par une ®quipe 

de juristes et dõ®conomistes de septembre 2021 ¨ f®vrier 2022) ®tablit un cadastre de lõoffre de services 

disponibles pour les personnes en situation de handicap. Le second volet de lõ®tude (pris en mains par une ®quipe 

de psychologues) tend ¨ identifier les besoins des personnes en situation de handicap. Lõ®tude porte sur la 

politique globale du handicap  des trois principales entités compétentes en matière de handicap à Bruxelles, à 

savoir la COCOF, la COCOM et la Communauté flamande. Lõ®tude est disponible ¨ partir du lien suivant : Services 

et besoins de personnes porteuses dõun handicap - Brussels Studies Institute (bsi.brussels). 

74  ! .ǊǳȄŜƭƭŜǎΣ Ŝƴ нлннΣ пом ǇƭŀŎŜǎ ǎƻƴǘ ŀƎǊŞŞŜǎ Ŝƴ ŎŜƴǘǊŜ ŘΩƘŞōŜǊƎŜƳŜƴǘ ǇƻǳǊ ŀŘǳƭǘŜǎ Ŝǘ срр ǇƭŀŎŜǎ Ŝƴ 
centres de jour pour adultes pour un subside total de 119 155 000 euros. En Wallonie, la tutelle agréait, en 
2022, 105 services résidentiels pour adultes, 32 services résidentiels de nuit pour adultes, et 81 services de 
jour. 

 

 

 

http://www.garance.be/spip.php?article1377
http://www.garance.be/spip.php?article1377
https://www.asph.be/etude-2020-femmes-en-situation-de-handicap/
https://www.asph.be/etude-2020-femmes-en-situation-de-handicap/
https://igvm-iefh.belgium.be/fr/activites/violence/pan
https://igvm-iefh.belgium.be/nl/activiteiten/geweld/nap
https://igvm-iefh.belgium.be/nl/activiteiten/geweld/nap
https://socialsecurity.belgium.be/sites/default/files/content/docs/fr/elaboration-politique-sociale/federaal_actieplan_handicap_-_rapport_final.pdf
https://socialsecurity.belgium.be/sites/default/files/content/docs/fr/elaboration-politique-sociale/federaal_actieplan_handicap_-_rapport_final.pdf
https://assets.ctfassets.net/10gk3lslb1u3/2vcIuHLvfLz8ft5GYjhsrt/96a054afc2e4de6e2ceee73c485d1e3d/rapport_VGO-web.pdf
https://www.liguedh.be/la-justice-condamne-un-hopital-bruxellois-pour-des-traitements-medicaux-normalisateurs-sur-une-personne-mineure-intersexe/
https://www.liguedh.be/la-justice-condamne-un-hopital-bruxellois-pour-des-traitements-medicaux-normalisateurs-sur-une-personne-mineure-intersexe/
https://www.liguedh.be/la-justice-condamne-un-hopital-bruxellois-pour-des-traitements-medicaux-normalisateurs-sur-une-personne-mineure-intersexe/
https://acte.ulb.be/images/PDF/ACTE_Cadastre_PSH_Volet2.pdf
https://acte.ulb.be/images/PDF/ACTE_Cadastre_PSH_Volet2.pdf
https://bsi.brussels/research/services-et-besoins-de-personnes-porteuses-dun-handicap/
https://bsi.brussels/research/services-et-besoins-de-personnes-porteuses-dun-handicap/
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75 9ƴ Ƴŀƛ нлноΣ ƭŀ ²ŀƭƭƻƴƛŜ ŀƴƴƻƴœŀƛǘ ŘŞƎŀƎŜǊ ǳƴ Ƴƻƴǘŀƴǘ ŘŜ пΣп Ƴƛƭƭƛƻƴǎ ŘΩŜǳǊƻǎ ǇƻǳǊ ǊŞƴƻǾŜǊΣ ŎƻƴǎǘǊǳƛǊŜ ƻǳ 
agrandir 31 établissements pour personnes handicapées, voir Des montants complémentaires pour rénover, 

construire ou agrandir 31 établissements qui accueillent des personnes en situation de handicap en Wallonie - 

Christie MORREALE  

76 En Région wallonne, ŀǳ ом Ƴŀƛ нлноΣ рот ǇŜǊǎƻƴƴŜǎ ōŞƴŞŦƛŎƛŜƴǘ ŘΩǳƴ .!t ƳŀƛǎΣ ǘƻǳǘŜǎ ǇǊƛƻǊƛǘŞǎ ŎƻƴŦƻƴŘǳŜǎΣ 
210 personnes sont toujours en attente de ce budget (contre 397 personnes en juin 2020) (chiffres communiqués 
ǇŀǊ Ƴŀƛƭ ǇŀǊ ƭΩŀƎŜƴŎŜ ŘŜ ǘǳǘŜƭƭŜύΦ Compte tenu des limites budgétaires, le BAP est actuellement ouvert aux seules 
personnes qui répondent au critère de priorité n°1 όŁ ǎŀǾƻƛǊ şǘǊŜ ŀǘǘŜƛƴǘ ŘΩǳƴŜ ƳŀƭŀŘƛŜ ǊŜǇǊƛǎŜ Řŀƴǎ ǳƴe liste des 
ƳŀƭŀŘƛŜǎ ǇǊƛƻǊƛǘŀƛǊŜǎ Ŝƴ Ǌŀƛǎƻƴ ŘŜ ƭŀ ǊŀǇƛŘƛǘŞ ŘŜ ƭΩŞǾƻƭǳǘƛƻƴύ. La deuxième priorité est accordée aux personnes 
handicapées ne bénéficiant pas d'une prise en charge institutionnelle quelle qu'elle soit et comptabilisant au 
minimum 45 points sur les échelles de mesure de l'autonomie ( visée à l'article 802 de la partie réglementaire du 
/ƻŘŜ ǿŀƭƭƻƴ ŘŜ ƭΩŀŎǘƛƻƴ ǎƻŎƛŀƭŜ Ŝǘ ŘŜ ƭŀ ǎŀƴǘŞ Ŝǘ Řƻƴǘ ƭŜ ǎǳǇǇƻǊǘ ŦŀƳƛƭƛŀƭ ƴϥŜǎǘ Ǉŀǎ ƻǳ Ǉƭǳǎ Ŝƴ ƳŜǎǳǊŜ ŘϥŀǎǎǳǊŜǊ ƭŀ 
prise en charge de manière durable) Voir question parlementaire du 10 novembre 2023 posée par François 
Desquesnes à ministre de tutelle, disponible sur Le Parlement de Wallonie (parlement-wallonie.be) .. Les listes 
ŘΩŀǘǘŜƴǘŜ ƴŜ ǎƻƴǘ Ǉŀǎ ǊŞǾŞƭŀǘǊƛŎŜǎ ŘŜ ƭŀ ŘŜƳŀƴŘŜ ǊŞŜƭƭŜ Řŝǎ ƭƻǊǎ ǉǳŜ ōŜŀǳŎƻǳǇ ŘŜ ǇŜǊǎƻƴƴŜǎ, découragées par 
les critères de priorité et par le manque de budget, ƴΩƻƴǘ ƳşƳŜ Ǉŀǎ ƛƴǘǊƻŘǳƛǘ ŘŜ ŘŜƳŀƴŘŜ ŘŜ .!tΦ 9ƴ wŞƎƛƻƴ 
bruxelloise, eƴ Ƨǳƛƴ нлноΣ пу ǇŜǊǎƻƴƴŜǎ ōŞƴŞŦƛŎƛŀŜƴǘ Řǳ .!t  ŎƻƴǘǊŜ мпл ǇŜǊǎƻƴƴŜǎ ŜƴŎƻǊŜ Ŝƴ ŀǘǘŜƴǘŜ ŘΩǳƴ ōǳŘƎŜǘ 
(contre 42 personnes en 2021).  

77 Etude des besoins des personnes en situation de handicap à Bruxelles, volet 2  « Offre et besoins de services 
pour les personnes en situation de handicap à Bruxelles » , réalisée par Gaétane Deliens, Florence Merken, 
Solène Jaspard et Mikhail Kissin, disponible sur : ACTE_Cadastre_PSH_Volet2.pdf (ulb.be), p.386. 
78 Ibidem, p.162 et s.  
79 9ǘǳŘŜ ŘŜǎ ōŜǎƻƛƴǎ ŘŜǎ ǇŜǊǎƻƴƴŜǎ Ŝƴ ǎƛǘǳŀǘƛƻƴ ŘŜ ƘŀƴŘƛŎŀǇ Ł .ǊǳȄŜƭƭŜǎΣ ǾƻƭŜǘ м ζ /ŀŘŀǎǘǊŜ ŘŜ ƭΩƻŦŦǊŜ ŘŜ 
services pour les personnes en situation de handicap à Bruxelles : une cartographie juridique, économique et 
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80 Ibidem, p.230. 
81Etude des besoins des personnes en situation de handicap à Bruxelles, volet 2  « Offre et besoins de services 
pour les personnes en situation de handicap à Bruxelles » , réalisée par Gaétane Deliens, Florence Merken, 
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80 lits et 60 emplois, 10 juin 2020  

 

 

 

https://morreale.wallonie.be/home/presse--actualites/communiques-de-presse/presses/des-montants-complementaires-pour-renover-construire-ou-agrandir-31-etablissements-qui-accueillent-des-personnes-en-situation-de-handicap-en-wallonie.html
https://morreale.wallonie.be/home/presse--actualites/communiques-de-presse/presses/des-montants-complementaires-pour-renover-construire-ou-agrandir-31-etablissements-qui-accueillent-des-personnes-en-situation-de-handicap-en-wallonie.html
https://morreale.wallonie.be/home/presse--actualites/communiques-de-presse/presses/des-montants-complementaires-pour-renover-construire-ou-agrandir-31-etablissements-qui-accueillent-des-personnes-en-situation-de-handicap-en-wallonie.html
https://www.parlement-wallonie.be/pwpages?p=interp-questions-voir&type=28&iddoc=124742
https://acte.ulb.be/images/PDF/ACTE_Cadastre_PSH_Volet2.pdf
https://acte.ulb.be/images/PDF/ULB_Cadastre_PSH_Volet1.pdf
https://acte.ulb.be/images/PDF/ULB_Cadastre_PSH_Volet1.pdf
https://acte.ulb.be/images/PDF/ACTE_Cadastre_PSH_Volet2.pdf
https://pro.guidesocial.be/articles/actualites/article/handicap-de-grande-dependance-et-autisme-100-nouvelles-places-d-accueil
https://pro.guidesocial.be/articles/actualites/article/handicap-de-grande-dependance-et-autisme-100-nouvelles-places-d-accueil
https://www.nordeclair.be/521699/article/2020-02-19/leuze-en-hainaut-un-home-pour-80-handicapes-adultes-faitdebat
https://www.nordeclair.be/521699/article/2020-02-19/leuze-en-hainaut-un-home-pour-80-handicapes-adultes-faitdebat


  45 

 

 

tƭŀŎŜ ±ƛŎǘƻǊ IƻǊǘŀ пл ω млсл {ŀƛƴǘ-DƛƭƭŜǎ ω ¢Ҍонόлύн нмн ол лл ω www.unia.be  

Comité des droits des personnes handicapées ς mise à jour    |    2024 

 

 

 

86 Pour Bruxelles, voir étude des besoins des personnes en situation de handicap à Bruxelles, volet 2  « Offre et 
besoins de services pour les personnes en situation de handicap à Bruxelles » , réalisée par Gaétane Deliens, 
Florence Merken, Solène Jaspard et Mikhail Kissin, disponible sur : ACTE_Cadastre_PSH_Volet2.pdf (ulb.be), 
p.176-177. 
87 UNIA, Recommandation pour des mesures de mobilité plus inclusives, septembre 2023, disponible en ligne 
sur : https://www.unia.be/fr/legislation-et-recommandations/recommandations-dunia/mobilite-plus-inclusive 
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ƭŜ ǎƛǘŜ Řǳ ǉǳƻǘƛŘƛŜƴ [Ŝ {ƻƛǊ Řǳ мпκлтκнлно Ł ƭŀ ǎǳƛǘŜ ŘŜ ƭΩŜƴǘǊŞŜ Ŝƴ ǾƛƎǳŜǳǊ ŘŜ ƭŀ ƴƻǳǾŜƭƭŜ ƻǊŘƻƴƴŀƴŎŜ 
stationnement à Bruxelles le 8/07/2023, disponible en ligne sur : 
https://www.unia.be/files/Documenten/Publicaties_docs/202307-
carte_blanche_ordonnance_stationnement.pdf  
89 UNIA, Consultation des personnes handicapées sur le respect de leurs droits, 2020, p.28. 

90 STATBEL, 3 décembre journée internationale des personnes handicapées, décembre 2021, disponible en ligne 
sur : https://statbel.fgov.be/fr/nouvelles/3-decembre-journee-internationale-des-personnes-handicapees-0 
91 Pour se conformer à la Directive (UE) 2016/2102 du Parlement européen et du Conseil du 26 octobre 2016 
relative à l'accessibilité des sites internet et des applications mobiles des organismes du secteur public, les sites 
internet des services publics (administrations, provinces, communes) doivent être accessibles aux personnes en 
ǎƛǘǳŀǘƛƻƴ ŘŜ ƘŀƴŘƛŎŀǇ ŘŜǇǳƛǎ ƭŜ но ǎŜǇǘŜƳōǊŜ нлнлΦ /ŜǘǘŜ ƻōƭƛƎŀǘƛƻƴ ŘΩŀŎŎŜǎǎƛōƛƭƛǘŞ ŀ ŞǘŞ ŞǘŜƴŘǳŜ ŀǳȄ 
applications mobiles des services publics à partir du 22 juin 2021. 

92 https://eqla.be/wp-content/uploads/2021/10/Communique-de-presse-CAWaB-Eqla_Accessibilite-
numerique_septembre-20211.pdf  
93 https://bx1.be/categories/news/sites-web-du-secteur-public-pas-suffisamment-accessibles-aux-personnes-
handicapees/ 
94 https://www.sudinfo.be/id401443/article/2021-06-23/peine-5-des-applications-accessibles-aux-malvoyants-
malgre-une-directive?fbclid=IwAR1QKvFLVWhOuK5cXjHoY80njhwjGtNsMDcSQmsEL9RimVYYbsZf1x8xEeU  
95 ELEVENWAYS, Meer dan helft Belgische overheidswebsites heeft geen toegankelijkheidsverklaring, avril 2024, 
disponible en ligne sur : https://elevenways.be/nl/artikels/meer-dan-helft-belgische-overheidswebsites-heeft-
geen-toegankelijkheidsverklaring 
96 UNIA, Consultation des personnes handicapées sur le respect de leurs droits, 2020, p.28. 

97 Loi du 12 mai 2014 relative à la reconnaissance des aidants proches, entrée en vigueur le 1er septembre 2020 

98  Voir Mémorandum des ASBL aidants proches Wallonie et Bruxelles, disponible en ligne sur 
https://wallonie.aidants-proches.be/wp-content/uploads/2019/04/04-01-19-memorandum-final-1.pdf 

99 ! ŎŜ ǎǳƧŜǘΣ ǾƻƛǊ ƭŜ ƳŞƳƻǊŀƴŘǳƳ ŘŜ нлмф ŘŞǇƻǎŞ ǇŀǊ ƭΩ!ǎōƭ ŀƛŘŀƴǘǎ ǇǊƻŎƘŜǎ ²ŀƭƭƻƴƛŜ Ŝǘ .ǊǳȄŜƭƭŜǎΣ ŘƛǎǇƻƴƛōƭŜ 
en ligne sur https://wallonie.aidants-proches.be/wp-content/uploads/2019/04/04-01-19-memorandum-final-
1.pdf  

100  SCIENSANO, Aide informelle - Enquête de santé 2018, septembre 2019, disponible en ligne sur : 
https://his.wiv-isp.be/fr/Documents%20partages/IC_FR_2018.pdf  

101 Myria, La migration en chiffres et en droits 2017, Chapitre 5 : le droit à une vie familiale. 3. Analyse : le droit à 
la vie familiale pour les personnes handicapées, pp. 129- 133, 
https://www.myria.be/files/MIGRA2017_FR_AS.pdf. 
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102 Voir notamment : Conseil d'État, 12 février 2019, n° 243.676 

103 Contribution de Myria. 

104 OSTBELGIEN, SCHÜLERZAHLEN 2020-2021, SCHÜLERZAHLEN 2016 - 2017 (ostbelgienbildung.be), voir slide 9, 
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2017, réclamation n°109/2014. 
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2020, réclamation n°141/2017. 
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124  PHARE, Rapport annuel 2019, disponible en ligne sur :  
https://phare.irisnet.be/app/download/8050018362/RA+PHARE+2019+-+D%C3%A9finitif.pdf?t=1625647371  
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